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ПРЕДИСЛОВИЕ


Эта книга составлена из сообщений об организации церкви, сделанных братом Уитнессом Ли во время обучения по служению в г. Тайбэе (Тайвань) в 1956 году. Общая тема обучения — «Три аспекта церкви». Первый аспект — значение церкви, второй — путь церкви, а третий — организация церкви. Сделанные на этом обучении сообщения выпущены в виде трёхтомного издания согласно трём указанным выше аспектам; эти три тома озаглавлены «Значение церкви», «Путь церкви» и «Организация церкви».
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ПЛАН(1)


I. Принципы организации церкви:

А. Связана с жизнью.

Б. Связана с Божьей властью.

В. Связана с функцией.

Г. Связана со служением.

Д. Организация без жизни — большая ошибка.

Е. Те, кто служит надлежащим образом, всегда имеют помазание.

Ж. Помазание Давида Самуилом — лучший пример надлежащего назначения старейшин.

З. Два вида подчинения власти.

И. Связана с порядком.

К. Все проблемы возникают из-за несоблюдения порядка.

Л. Вывод.


II. Практика организации церкви:

А. Составные части церкви — Бог, слитый с человеком, и человек, слитый с Богом.

Б. Вселенский и поместный аспекты церкви:

1. Определение этих двух аспектов.

2. Ошибка Римско-католической церкви.

3. У церкви нет штаб-квартиры.

В. У организации церкви два аспекта.

Г. Различие между должностями и дарами:

1. Определение должностей и даров.

2. Важность должностей и даров.

Д. О должностях:

1. Апостолы:

а. Назначены не человеком.

б. Посланы Богом.

в. Доказательством апостольства служит плод труда апостола.

г. Те, кто подчиняется Божьей власти и кто послан Богом.

д. Проверять апостолов:

1) У апостолов есть Божья власть.

2) Те, над кем апостол работает, должны подчиняться его власти.

3) Подчиняться власти апостола — значит принимать его апостольство.

2. Старейшины и диаконы:

а. Старейшин назначают апостолы, которые подчиняются власти Святого Духа.

б. Требования, предъявляемые к старейшинам и диаконам:

1) Подчиняться власти Святого Духа.

2) Иметь переживание жизни.

3) Иметь функции.

в. Назначение старейшин и его связь с состоянием святых:

1) Чтобы старейшины были духовными, необходимы духовные святые.

2) Чтобы слава и красота церкви были проявлены, апостолы, старейшины и все святые должны быть духовными.

Е. О дарах:

1. Значение даров.

2. Дары связаны с благодатью:

а. Источником даров является благодать.

б. Значение благодати.

3. Два стиха, в которых говорится о связи между дарами и благодатью:

а. Два стиха из Писания.

б. Объяснение этих двух стихов:

1) Дары приобретаются согласно благодати.

2) Дары поддерживаются в благодати.

4. Дары также связаны с жизнью и духовностью.

Ж. Заключение.
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ГЛАВА ПЕРВАЯ

ВВЕДЕНИЕ

Тексты Писания: 1 Кор. 12:24, 27-30; Эф. 2:20-22

БИБЛЕЙСКИЙ ВЗГЛЯД НА ОРГАНИЗАЦИЮ ЦЕРКВИ

Строго говоря, Библия не использует выражение «организация церкви». Объясняется это тем, что на самом деле церковь — это не организация. С точки зрения духовной истины утверждать, что церковь является организацией, неверно. Тем не менее из-за ограниченности человеческого понимания нам приходится использовать термин «организация», чтобы надлежащим образом объяснить, что такое церковь. Таким образом, согласно духовному факту, церковь не является организацией, но нам приходится использовать термин «организация» ради ясности и доступности наших объяснений.

Церковь не является организацией, но она является живым Телом, организмом. Поэтому у неё есть аспект организации. Тело в отличие от стола — это организм, органическое целое. Для изготовления стола необходимо соединить вместе несколько отдельных деревянных частей. Это просто организация. Наше тело, напротив, является организмом. Тем не менее наше тело напоминает организацию, потому что, если смотреть на него внешне, оно состоит из соединённых вместе связок, суставов, крови, плоти и других элементов.

Библия ясно раскрывает, что церковь — это Тело Христово (Эф. 1:22-23). Хотя физическое тело выглядит как организация, важнейшей отличительной чертой тела является не организация, а находящаяся внутри жизнь. Сама по себе организация не имеет жизни внутри. Например, и стол, и здание являются организациями. Каким бы ни был их размер, у них внутри нет жизни. Тело в свою очередь — это не просто организация, потому что у него внутри есть жизнь.

Поскольку церковь — это Тело, его отличительной чертой является не организация, а жизнь. Когда жизнь в теле перестаёт функционировать, оно превращается в мёртвую организацию. Если говорить прямо, когда жизнь покидает тело, остаётся лишь труп, и труп — это просто организация. Организм зависит от жизни. Если какой-то объект имеет жизнь внутри, это уже не просто организация, а организм. Объект без жизни является просто организацией и не имеет никакой деятельности, связанной с жизнью. Мы говорим, что церковь — это организм, на том основании, что у неё есть жизнь. Церковь — это Тело Христово.

С внешней точки зрения и физическое тело, и церковь похожи на организации. Тем не менее как тело составлено из различных членов, так и церковь, будучи организмом, составлена из многих живых частей. Организм состоит не из одной части, а из многих частей. Если мы говорим о Теле Христовом, не ссылаясь на наше физическое тело, нам трудно понять, что такое церковь. Тело — это единый организм, но у него много частей, много элементов, которые взаимно соединены воедино. Нельзя говорить, что у тела нет организации, но, если мы говорим, что тело является лишь организацией, это неверно. Церковь — это организм, состоящий из многих частей и элементов, которые скоординированы и организованы вместе.

В Библии говорится не только о том, что церковь — это Тело; в ней также говорится, что церковь — это дом, храм Божий и жилище Божье (2:19-22). У тела есть аспект организации, а у дома он ещё значительнее. Дом построен из многих частей и элементов; следовательно, он является организацией. Однако церковь как дом — это не мёртвый, а живой дом. Все камни в физическом строении мёртвые, потому что они лишены жизни, но каждый камень в церкви живой, потому что эти камни обладают жизнью. В 1 Пет. 2:4-5 говорится: «Приходя к Нему, живому камню, отвергнутому людьми, но избранному и драгоценному у Бога, вы и сами, как живые камни, созидаетесь как духовный дом». Сам Господь является живым камнем, и все мы, спасённые, являемся живыми камнями. Мы живые камни, поскольку в нас есть жизнь Христа. Мы соединены воедино не просто благодаря внешней координации и взаиморасположению, а благодаря внутреннему союзу и росту в жизни.

Руки и плечи человека не просто соединены вместе — они при этом разделяют одну и ту же жизнь и одно кровообращение. Другими словами, они не только соединены, но и растут вместе. В доме можно установить окна, но в церкви нельзя установить те или иные части; они должны вырасти вместе и стать церковью. Тем не менее мы не можем отрицать того факта, что у церкви есть аспект организации.

Библия не использует слово «организация», но часто она использует связанные с ней выражения. Например, в Мф. 16:18 употребляется слово «построить». Господь хочет построить Свою церковь на Себе как скале. В Эф. 2:22 говорится, что спасённые созидаются вместе в жилище Божье в духе. Созидание — это что-то организационное. Без организации большие груды дерева и камня не могут стать строением. В итоге организации одна деревянная деталь будет положена на другую деревянную деталь, а один камень — на другой камень. Это означает, что они состроены. Именно поэтому мы говорим, что строение подразумевает организацию.

Иногда, попадая в какую-то поместную церковь, мы чувствуем, что в ней находится груда камней. У нас возникает чувство, что братья и сёстры не состроены вместе. Другими словами, они не прошли через духовную организацию. Попадая в другую поместную церковь, мы чувствуем, что отдельные братья и сёстры состроены вместе и что у них есть определённая духовная организация. А остальные похожи на камни, сваленные в кучу рядом с домом. Они предназначены для построения дома, но они ещё не были встроены в дом. Другими словами, некоторые святые в церкви ещё не прошли через духовную организацию.

Более того, хотя Библия не говорит об организации в связи с церковью, она говорит о смешивании, или координации. Как дом, церковь представляет собой строение; как Тело, она представляет собой смешивание. В 1 Кор. 12:24 говорится о Теле Христовом, и в качестве метафоры здесь используется человеческое тело. В этом стихе говорится: «Бог смешал тело воедино». Поскольку речь идёт о смешивании, или координации, здесь совершенно определённо подразумевается организация. Бог организует всех, кого Он смешивает воедино. Когда мы оказываемся в некоторых поместных церквях, мы не чувствуем, что в них есть координация; мы чувствуем, что там есть лишь группа людей, собирающихся вместе. Среди них нет путаницы, но среди них нет и координации. Это означает, что Бог не скоординировал, не организовал, их вместе.

Но когда мы оказываемся среди святых в другой поместной церкви, мы чувствуем их духовную организацию, то есть смешивание, осуществлённое Богом, и прекрасный порядок. Это отличается от местности, в которой все святые рассеяны. В такой местности святые не спорят и не ссорятся друг с другом, но при этом между ними нет взаимосвязи. Итак, смешивание — это духовный термин, а организация — человеческий термин.

Но Библия использует и третий термин — «поместил». В 1 Кор. 12:28 говорится, что Бог поместил в церкви людей не только одного вида, а разных видов. Одни — апостолы, другие — пророки, третьи — учителя, четвёртые — помощники, а пятые — занимающиеся управлением (ст. 28). Бог поместил в церкви людей всех этих различных видов. Выражаясь более привычным для нас языком, поместить — значит организовать. Когда Бог помещает людей в церкви, Он располагает их в определённом порядке, и такое расположение и есть организация. Одарённые святые не служат неорганизованно, не занимаются каждый своим делом. Апостолы, пророки и учителя не служат независимо. Они не говорят каждый своё. Бог поместил всех в полном порядке. В 1 Кор. 12:28 есть особый порядок. Первыми идут апостолы, вторыми — пророки, а третьими — учителя. В этом мы видим полный порядок.


ДВА ЗАБЛУЖДЕНИЯ, СВЯЗАННЫЕ С ДВУМЯ КРАЙНОСТЯМИ

Что касается организации церкви, на протяжении последних двух тысяч лет Сатана использовал против неё два вида работы. С одной стороны, он заменяет то, что создал Бог, чем-то рукотворным, производя хорошо упорядоченную и иерархическую организацию. Сегодняшняя Римско-католическая церковь — это огромная иерархическая организация, в которой папа обладает практически неограниченной властью. Когда он издаёт указ, все католики по всему миру обязаны подчиниться ему. Это что-то рукотворное. То же самое можно сказать о сегодняшнем протестантизме, в котором также есть хорошо организованные рукотворные организации. Это один аспект работы Сатаны. С другой стороны, работа Сатаны заключается в том, чтобы привести верующих в другую крайность, то есть увести их подальше от организации с хорошим порядком, будь то рукотворной или созданной Богом. Святые, утверждающие, что они избавлены от организации христианства, могут решить, что все верующие одинаковы и имеют равное положение. Для подобных утверждений есть некоторое основание в истине, но в то же время это нечто опасное.

Более двадцати лет назад, когда мы были ещё молодыми и были только воздвигнуты Господом, из-за глубокого влияния христианства мы считали, что все спасённые равны перед Богом и что никакое человеческое устроение или организация не нужны. Когда мы проводили наши собрания благовестия, мы никогда заранее не договаривались, кто будет молиться, кто будет говорить, а кто будет встречать и рассаживать гостей. Мы вообще не делали никаких устроений. Когда наступало время, все приходили и усаживались на собрании, не зная, кто будет вести пение, кто будет молиться, а кто будет говорить. Мы считали, что все подобные устроения — от человека и что они являются плодом человеческих мнений и человеческой организации, поэтому мы отказались от всего этого. Мы оставили всё, о чём не было прямо сказано в Библии. Поэтому, когда мы собирались вместе, мы просто сидели и ждали водительства и направления Святого Духа.

Нельзя сказать, что мы поступали неправильно, но это также нельзя назвать благоразумным. Иногда, просидев и прождав какое-то время, мы делали такое объявление: «Сегодня ни у кого из нас нет водительства Святого Духа, поэтому на этом собрание заканчивается. Поскольку Святой Дух не двигался, мы тоже не должны двигаться». Так происходило на нашей трапезе Господней, молитвенном собрании, собрании общения, собрании благовестия и собрании обучения. Когда мы собирались вместе, мы просто сидели и ждали водительства Святого Духа. Хотя нельзя сказать, что мы были не правы, но это была крайность.

С точки зрения истины мы дети Божьи и мы находимся в равном положении; тем не менее на основании установленного Богом порядка между нами всё-таки существует различие. В 1 Кор. 12:28 говорится: «…во-первых, апостолами, во-вторых, пророками, в-третьих, учителями»; это указывает на определённый порядок. Будучи детьми Божьими, мы все равны перед Богом, но с точки зрения порядка в Теле Христовом между нами есть различие. Например, в моём теле моя голова занимает самое высокое положение, а мои ноги — самое низкое. Их положение совершенно различно. Если бы мои голова и ноги находились в одном и том же месте, моё тело было бы двухмерным, а не трёхмерным.

Любую истину необходимо применять надлежащим образом; иначе её можно довести до крайности и она станет опасной. Необходимо избавиться от рукотворных иерархических организаций, но при этом надлежащее и упорядоченное расположение членов, которых Бог поместил в Теле, должно существовать. Невозможно отрицать то, что в церкви Бог установил порядок: кто-то находится на первом месте, кто-то — на втором, а кто-то — на третьем. Также невозможно отрицать, что святые функционируют как различные части Тела. Некоторые святые, если говорить об их знании Бога и о том, что они получили от Бога и что Бог доверил им, не представляют из себя ничего особенного; тем не менее невозможно отрицать, что у каждого из них есть особая функция. Руки не могут сказать, что ноги не важны и что каждая часть должна быть рукой. Точно так же ноги не могут сказать, что руки не важны и что каждая часть тела должна быть ногой. Руки — это руки, а ноги — это ноги. У каждой части есть своя функция, и она функционирует соответствующим образом.

Рукотворные организации в католицизме и протестантизме по-настоящему оскорбительны для Бога. Я говорю это не в качестве критики в адрес других, а в качестве предостережения для нас самих. Однако, если мы думаем, что все святые одинаковы и занимают равное положение, это также ошибочное и небиблейское понимание. Поэтому, услышав слово «организация», мы не должны нетерпимо отвергать его. С одной стороны, церковь — это не организация, но с другой стороны, нельзя сказать, что церковь полностью лишена организации. В церкви Бог поместил кого-то в положение первого, кого-то — в положение второго, третьего и так далее. Кто-то скажет, что это лишь порядок при перечислении для объяснения и что это не их действительный порядок. Но если бы это было так, почему Бог не поставил толкование языков на первое место, а апостолов — на последнее? Порядок, в котором они перечислены, и есть их действительный порядок. В церкви апостолы стоят на первом месте.

Например, Новый Завет всегда упоминает апостолов и пророков вместе, но нигде не говорится «пророки и апостолы». Вместо этого речь всегда идёт об «апостолах и пророках» (Эф. 3:5; 4:11). Это — порядок, показанный в Библии. Во 2-й главе Послания к эфесянам говорится, что мы созидаемся «на основании апостолов и пророков» (ст. 20). Это доказывает, что в церкви существует различие в порядке, соответствующее тому, как Бог поместил святых. Подобное помещение, выражаясь человеческим языком, представляет собой организацию. Это помещение является определённым расположением, а поскольку это расположение, его невозможно отделить от термина «организация».

То, что у церкви есть организация, это факт, но этот факт никогда не должен отделяться от жизни. Церковь — это не просто организация, а организм, нечто обладающее жизнью внутри. Нельзя отрицать тот факт, что у церкви есть организация, но мы должны признавать, что церковь действительно является организмом, органическим целым. Мы используем термин «организация» только для того, чтобы выразить и объяснить один из аспектов церкви. Однако мы никогда не должны забывать, что мы имеем в виду под этим термином, и полагать, что мы подразумеваем организацию, подобную той, что существует в католицизме и протестантизме и от которой мы избавлены.

ПОЧЕМУ МЫ ИСПОЛЬЗУЕМ ТЕРМИН «ОРГАНИЗАЦИЯ» И ПОЧЕМУ К ЭТОМУ ТЕРМИНУ НУЖНО ОТНОСИТЬСЯ С ОСТОРОЖНОСТЬЮ

Нам не удастся избежать использования термина «организация», потому что даже слово «координация» иногда не передаёт во всей полноте то, что мы пытаемся описать. Тем не менее, используя этот термин, мы должны быть осторожны и не считать церковь просто организацией. Мы должны помнить, что внутри церкви есть жизнь. На протяжении прошедших двух тысяч лет многие организации внутри церкви не соответствовали библейским принципам и даже оскорбляли Святого Духа. В результате многие благочестивые люди осуждают использование слова «организация». Но мы не должны избегать этого термина лишь по той причине, что его неправильно использовали в прошлом; вместо этого мы должны рассматривать организацию церкви согласно показанным в Писаниях принципам и в связи с властью Святого Духа.
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ГЛАВА ВТОРАЯ

ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕРКВИ

(1)

СВЯЗАНА С ЖИЗНЬЮ

Организация церкви связана с ростом. Говорим ли мы о церкви как о Теле или доме, оба понятия связаны с ростом. Причина этого заключается в том, что организация Тела опирается на жизнь и организация церкви как дома также опирается на жизнь. Будучи домом, она представляет собой совместный рост живых камней. Церковь не лишена организации. У неё, вне всякого сомнения, есть организация, но эта организация опирается на жизнь. Нельзя просто изучать этот вопрос с помощью рассуждений разума; вместо этого нам нужно испытывать и проверять его, опираясь на жизнь.

Предположим, брат становится старейшиной. То, что он является старейшиной, определённо связано с организацией; в противном случае это было бы чем-то незаконным и недопустимым. Воздвижение и назначение старейшины в церкви связано с духовной организацией. Если брат становится старейшиной, но он не может снабжать жизнью других или получать жизненное снабжение от других, то тот факт, что он является старейшиной, указывает лишь на рукотворную организацию. Однако если то, что он стал старейшиной, является итогом роста в жизни, он сможет снабжать жизнью других, а также получать снабжение жизни от других. Следовательно, организационный факт, состоящий в том, что он является старейшиной, основан на внутренней действительности жизни. На основании только лишь внешней видимости нельзя утверждать, что, если у вас есть старейшины, это — организация и что такая организация неправильна.

В прошлом среди церквей в разных городах в материковом Китае некоторые старейшины были старейшинами исключительно в смысле организации. Всякий раз, когда мы думали об их служении в качестве старейшин, у нас возникало внутреннее чувство смерти. Когда мы наблюдали за тем, как они обращаются с делами церкви, мы ощущали смерть. У них не было снабжения жизни. То, что они стали старейшинами, было связано исключительно с организацией. В принципе, это не отличалось от католицизма и протестантизма. Это не было работой Святого Духа. Старейшина, который является старейшиной среди святых согласно устроению Святого Духа, производит в людях чувство жизни. Они чувствуют жизнь в его личности и в том, как он осуществляет свою работу, то есть заботится о своих обязанностях и положении старейшины. Если старейшина является старейшиной только согласно внешнему устроению путём организации, а не в результате роста в жизни, он сам почувствует, что в его старейшинстве нет жизни. Он почувствует, что его старейшинство является мёртвым, а не живым.

Церковь не лишена организации. Напротив, у церкви есть организация, но эта организация связана с жизнью. Организация церкви опирается на жизнь точно так же, как организация тела опирается на жизнь. Церковь — это организм. Все, кто работает для Господа, должны быть осторожны. Они не должны считать, что могут назначать старейшин, диаконов и других служащих лишь согласно Библии. Это непростой вопрос. В принципе, человек, которого Господь послал осуществлять Свою работу, является апостолом, и в этом качестве он может назначать старейшин в церквях. Но если такое назначение старейшин будет основано только на данном принципе, это будет связано с человеческой организацией и будет осуществляться согласно мёртвым предписаниям и букве. Это ничем не будет отличаться от мёртвой ситуации в протестантизме. Все, кто работает для Господа, должны осторожно и серьёзно искать Господа в отношении того, как им назначать старейшин и выбирать диаконов. Им нужно спрашивать: «Сможет ли этот брат быть старейшиной, который способен снабжать святых жизнью? Будет ли он способен раздавать жизнь церкви? Кроме того, будет ли он способен получать снабжение жизни от церкви?» Это безошибочная проверка.

Каждый старейшина также должен серьёзно исследовать себя перед Богом. Он должен спрашивать: «Способен ли я, старейшина, служащий церкви и управляющий церковью, коснуться сегодня жизненного снабжения? Способен ли я передать жизненное снабжение другим?» Если ответ старейшины на эти вопросы отрицательный, он занимает чужое место. Если член тела находится в надлежащем положении, внутри него есть кровообращение и он может снабжать кровью других и получать кровоснабжение от других. Выяснить, надлежащее положение мы занимаем или нет, можно на основании того, является ли наше внутреннее существо живым и есть ли у нас чувство того, что мы живые.

В служении не должно быть соперничества. Например, один брат спасён уже пятнадцать лет, а другой брат, занимающий важное положение в церкви, спасён лишь четырнадцать лет. Брат, который был спасён на год раньше, не должен ожидать, что его поместят в такое же положение просто потому, что он дольше является спасённым. Такой взгляд ненадлежащий.

Мы должны знать, что наше место в церкви связано с жизнью и является итогом роста в жизни. Если мы пытаемся соперничать с другими и стремимся занять их положение, это приводит к смерти. Например, если брат встаёт говорить и в своём говорении оставляет своё место, слушатели почувствуют себя неловко и неуютно, хотя и не смогут объяснить почему. Причина этого состоит в том, что он говорит не согласно Духу. Подобная ситуация производит смерть, а не жизнь и не является итогом роста в жизни.

Является ли какое-то устроение в служении надлежащим? Должны ли те или иные люди служить в качестве диаконов? Должен ли тот или иной брат быть ответственным и вести за собой в определённом служении? На эти вопросы нельзя ответить, руководствуясь чем-то внешним; они должны пройти через строгое испытание. Может ли святой быть старейшиной, диаконом или ответственным за домашнее собрание или малую группу — ответ на этот вопрос нужно найти перед Богом. Соперничество или сравнение с другими не имеет значения. Единственный путь состоит в том, чтобы подчиниться Главе. Именно так можно получить милость и благодать.

Если брата назначают старейшиной или диаконом, мы должны сказать Господу: «О Господь, слава Тебе за то, что Ты назначил моего брата и используешь его. Хотя он моложе меня, хотя я спасён десять лет, а он только четыре года, я поклоняюсь Тебе. Ты — Глава. Я лишь член». Так мы получим благословение. В церкви мы не должны заниматься сравнением или становиться соперниками. Назначает Бог, а созидает Христос. Все дела в церкви опираются на жизнь, и человеческие руки не оказывают на них влияния.

Всё, что опирается на жизнь, выходит за границы человеческих манипуляций. Если настоящая жизнь есть, значит она есть. Если жизни нет, то её просто нет. Если деятельность святых в их служении в церкви происходит в жизни, все чувствуют её; но если их служение осуществляется не в жизни, все также чувствуют это. Не только все остальные чувствуют это, но и те, кто не служит в жизни, чувствуют это. Святые могут почувствовать, служат они в жизни или в соперничестве с другими.

Если дети Божьи служат и координируются не в жизни, они будут сравнивать себя с другими и, что ещё более серьёзно, они будут соперничать. Божьи дети не должны пренебрегать жизнью лишь на том основании, что у церкви есть организация. Как только они начнут пренебрегать жизнью, церковь перестанет быть организмом. Она станет мёртвым объединением. Это ужасно. Те из нас, кто работает для Господа, должны быть осторожны; мы не должны простирать руки и назначать людей небрежно. Мы не можем и не должны делать это. Предположим, соработник говорит: «Я работник. Почему я не могу назначать старейшин?» Подобные слова демонстрируют, что он не имеет права назначать старейшин. Его слово является доказательством того, что он не находится в жизни. То, что брат является старейшиной, связано с ростом в жизни, и даже назначение старейшин должно опираться на жизнь. Не только при назначении старейшин, но и при назначении диаконов и ответственных за малые группы братья должны быть осторожны и всегда смотреть, касаются они жизни или смерти и опирается их назначение на жизнь или только на организацию. Это серьёзный вопрос.

Среди нас должны быть координация и устроение, то есть у нас должна быть организация. Однако мы не должны ограничиваться координацией, устроением или организацией. Всё это должно исходить из роста в жизни. Когда мы назначаем старейшин и диаконов, мы должны склонить голову и поклониться Господу: «Господь, в церкви есть несколько братьев, которые выросли. Именно Твоя изобильная жизнь произвела этих старейшин и диаконов. Господь, мы поклоняемся Тебе». Как это сладостно!

Строго говоря, те, кто не может и не умеет касаться чувства жизни, не могут и не достойны назначать старейшин. Опасно, если они будут делать это; им лучше никогда не касаться этого вопроса. Мы не должны думать, что мы единственные способны разрешить запутанную ситуацию просто потому, что никто другой не обращает на неё внимания. Мы должны знать, что, если наши попытки разрешить ситуацию не опираются на жизнь, они подобны попыткам Озии поддержать Ковчег Божий во 2 Цар. 6:1-7. Итогом этого будет смерть. Главное не то, запутана ли данная ситуация, а то, коснулись ли мы жизни внутренне в нашем служении, устроении и координации. В качестве проверки мы должны использовать жизнь. У церкви определённо есть координация, устроение и организация, но всё это должно осуществляться в жизни.


СВЯЗАНА С БОЖЬЕЙ ВЛАСТЬЮ

Организация церкви исходит из роста в жизни, а устроение в организации связано исключительно с Божьей властью. Божьей властью в церкви является Святой Дух. Всё устроение в нашем служении должно быть испытано жизнью и Божьей властью, то есть Святым Духом. Когда брата назначают старейшиной, назначающие должны выяснить: «Есть ли в этом брате власть Святого Духа? Правит ли Святой Дух в тот момент, когда он становится старейшиной? Есть ли власть Бога в этом назначении, или устроении? Откуда исходит это назначение: от власти человека или от власти Святого Духа?»

Иногда Бог давал мне поручение назначить старейшин в том или ином городе. В тот момент я больше всего боялся использовать свою власть и оскорбить Божью. Я не боюсь устроить что-то в неправильном порядке; я боюсь того, что это устроение будет исходить из моей власти, а не из власти Бога. Мы можем понять и почувствовать это; следовательно, нам нужно быть осторожными.

Организация церкви связана с жизнью и властью. Кто правит? Человек или Святой Дух? Мы или Бог? Это серьёзный вопрос. Если правит человек, это соответствует принципу Римско-католической церкви. Править должен Святой Дух, и власть должна находиться в руках Святого Духа. Только в этом случае мы можем быть церковью. Поэтому те из нас, кто работает для Господа и служит в различных городах, должны задавать себе вопрос: «Где находится власть в координации?» Не только ведущие братья должны задавать себе вопрос о том, кому принадлежит власть, но и те, кто учится служить, должны спрашивать себя, кого они слушаются, слушаясь ведущих братьев: человека или Бога. Если они слушаются лишь человека и человеческой власти, их послушание неправильно.

В организации и координации церкви не только те, кто служит в качестве властей, должны быть осторожны в вопросе власти, но и те, кто подчиняется им, должны учитывать этот вопрос. Если брат пожилой и он является представителем власти, он должен задавать себе вопрос, кто обладает властью: он или Святой Дух. Святые, будучи людьми, подчиняющимися власти, также должны проверить, чьей власти они подчиняются: человека или Бога. Это нетрудно. Каждый святой способен почувствовать это. Если святой подчиняется власти Святого Духа, внутренне он почувствует снабжение жизни; однако если он подчиняется власти человека, он сразу же почувствует, что он отсоединён от Тела и что он мёртв. У каждого святого есть способность распознать это.

Надеюсь, что все святые осознают, что в организации церкви есть вопрос Божьей власти. Если человек подчиняется моей власти из-за того, кем я являюсь, или если я подчиняюсь власти другого человека из-за того, кем он является, это неправильно. Мы являемся властью и мы подчиняемся власти, потому что это — Божья власть. Почему я должен подчиняться определённому брату? Я должен делать это, потому что я признаю, что он обладает Божьей властью. Благодаря оказанной мне милости я усвоил урок того, что в церкви существует порядок и строение. Я знаю, что Бог поместил надо мной братьев, и мне нечего сказать. Подобное подчинение власти позволило мне коснуться жизни, присутствия Бога и общения Святого Духа.

Существует и другой вид подчинения, который даёт нам чувство смерти. Это нечто от Вавилона, а не от Нового Иерусалима или церкви. В церкви существует организация, но каждое положение и каждый аспект этой организации исходит от Божьей власти. Святые, которые служат в качестве властей, находятся под Божьей властью, и те, кто подчиняется властям, тоже находятся под Божьей властью. Но подчинение некоторых братьев и сестёр среди нас по-прежнему имеет вкус сегодняшнего общества; это подчинение обычное в человеческом сообществе, и оно не является результатом того, что они увидели власть Бога.

Когда ведущие братья в церкви распределяют служения, они должны быть способны сказать Господу: «О Господь, это распределение исходит полностью из Твоей власти». Только такое распределение является надлежащим. Часто братья соглашаются друг с другом, но их внутреннее чувство не соглашается с ними. Когда соработники назначают старейшин, им нужно особым образом исследовать чувство Господа и коснуться его с чистой совестью, как это сделал Самуил, когда он помазал Давида (1 Цар. 16:1-13). Наши внутренние мотивы должны ограничиваться тем, что мы всего лишь вестники и что власть — в руках Бога. Мы должны позволить Богу править в каждом назначении. Более того, каждый, кого назначают, должен знать Божью власть и понимать, что он подчиняется не власти человека, а власти Бога, Главе церкви. У этого совершенно другой вкус.

Организация церкви должна быть связана с жизнью. Хотя существуют устроения и координация, они должны исходить из внутреннего роста в жизни, потому что церковь является Телом Христовым, организмом. Организация церкви также должна находиться под властью Бога. Устроения и координация должны быть результатом власти Бога, власти Святого Духа, и не должны исходить из человеческой власти.
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ГЛАВА ТРЕТЬЯ

ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕРКВИ
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Организация церкви должна быть связана с жизнью и Божьей властью. Далее, организация церкви должна быть связана с функцией и служением.

СВЯЗАНА С ФУНКЦИЕЙ

В организации церкви существует такая вещь, как место, или положение, но мы должны делать акцент не на положении, а на функции. Не следует приносить в церковь мысль о положении; вместо этого мы должны делать акцент на функции. Положение старейшин в церкви не выше, чем положение остальных братьев и сестёр; но на старейшинах лежит больший груз в том, что касается функции. Например, если общее состояние братьев и сестёр в церкви неудовлетворительное, это не так серьёзно, как неудовлетворительная функция старейшин. Если функция старейшин неудовлетворительная, церковь потерпит большой урон. Нам нужно чтить старейшин, потому что их функция в церкви имеет огромное значение.

Когда старейшин, диаконов и ответственных братьев назначают и распределяют для определённого служения, это должно осуществляться согласно жизни, в подчинении власти Святого Духа и согласно функции. Нам нужно задать себе вопрос: «Если этот брат будет старейшиной или диаконом, в чём будет заключаться его функция?» Некоторые святые, назначенные старейшинами, подобны глухим — они не в состоянии услышать голос Святого Духа. Другие подобны слепым — они не видят работу Святого Духа. Жизнь можно узнать благодаря переживанию, а функцию можно понять, если рассмотреть место человека в церкви, координацию, в которой он участвует, и его особую долю. С внутренней стороны все эти положения связаны с жизнью, а с внешней стороны они связаны с функцией. Многие вещи можно спрятать от других, но функцию человека спрятать невозможно.

Здесь мы хотели бы объяснить различие между дарами и функцией. У многих есть дары, но у них может не быть функции. Человеку без дара нелегко функционировать, но у одарённых людей часто нет особой функции в церкви. Например, сестра хорошо играет на пианино; следовательно, это её дар. Тем не менее она не функционирует в церкви из-за дурного нрава и плохого характера. Когда она сердится, она просто уходит с собрания. Кроме того, она не следит за временем и часто опаздывает. Собрание начинается вечером в определённое время, а она приходит на десять минут позже, когда пение уже закончилось. Она очень хорошо играет на пианино, но в церкви у неё нет функции.

Некоторые люди не лишены даров, но их дары поверхностные. Например, в Ветхом Завете рассказывается об ослице, которая заговорила человеческим языком (Числ. 22:21-30). Это, несомненно, был дар. В Новом Завете упомянуто, что люди говорили на языках и умели исцелять больных; и то и другое является даром (1 Кор. 12:9-10). Однако если у человека есть дар, это не обязательно означает, что он может функционировать. Дары — это нечто поверхностное и простое, а надлежащее функционирование — нет. Если человек хочет быть полезным, функционировать, ему кроме дара необходимо многое другое. Например, некий брат в поместной церкви действительно обладает дарами, необходимыми для того, чтобы быть старейшиной, но его функция испорчена дурным нравом. Другими словами, у него есть дары, но из-за его дурного нрава у него нет функции старейшины. Следовательно, функции больше даров. Для функции необходимо нечто большее, чем дар.

Кто-то спросит: «Разве дары в сочетании с жизнью не приводят к функции?» Дары и жизнь не обязательно приводят к функции. Это объясняется тем, что функция в значительной степени связана с характером человека. У человека может быть дар и определённое количество жизни, но у него может не быть функции. Если он хочет функционировать, жизнь Божья должна внедриться в него до такой степени, что внутри него будет произведён надлежащий характер. Например, у брата есть дар, связанный с благовествованием, но ему не хватает настойчивости. Он благовествует в каком-то городе, и, если спустя три или пять дней нет никаких результатов или если никто не спасается спустя месяц, он сдаётся. Другой брат может подобным образом довольствоваться маленьким результатом и остановить своё благовествование. Им обоим не хватает настойчивости. Настойчивость отсутствует в их характере.

Настойчивость связана с терпением. У некоторых братьев есть дар учительства, и они способны пасти и учить других, но им не хватает терпения. Они могут делать хорошие сообщения, но, поскольку им не хватает терпения, они мало функционируют. Предположим, есть два брата, у которых есть дар благовествовать, но первый более одарённый, чем второй. Но при этом функция второго брата больше, чем функция первого. После того как первый брат прожил в каком-то городе один год, он больше не может продолжать работу благовестия. Его дар больше, но, из-за того что ему недостаёт терпения, он не может продолжать трудиться больше года. Однако работа второго брата, который не так одарён, но имеет терпение, расцветает после того, как он прожил в каком-то городе больше года. Таким образом, человек с бо́льшим даром не обязательно имеет бо́льшую функцию. Чтобы у него была соответствующая функция, его дар должен сочетаться с надлежащим характером.

Под характером имеется в виду то, какими мы являемся. Мы должны позволить Божьей жизни изменить то, какими мы являемся. Божья жизнь должна оказать воздействие на наш ленивый характер и небрежную предрасположенность. Если человеку не хватает настойчивости и он всегда рассчитывает на мгновенное выполнение поставленной задачи, Божья жизнь должна преобразовать его предрасположенность, его существо. Если у человека нет терпения, он не способен подстраиваться под других и он небрежен в любом деле, Божья жизнь должна произвести работу над его темпераментом. Возможно, он одарён, но его лень, небрежность, беззаботность и отсутствие настойчивости и терпения приведут к тому, что у него не будет функции.

В церкви мы видели много одарённых братьев и сестёр, чья функция не проявилась из-за плохого характера. Это достойно сожаления. Кроме того, если старейшины, диаконы и ответственные братья назначаются лишь на основе дара, а не функции, то в будущем назначенные станут проблемой для церкви. Люди, у которых есть дар, но нет функции, представляют опасность для церкви и в конечном итоге наносят ей урон. Я надеюсь, что молодые братья и сёстры уделят особое внимание этому вопросу, то есть они не будут сосредотачиваться только на даре и пренебрегать функцией. В противном случае они станут опасными людьми в церкви. Чтобы получить дар, нам не обязательно испытывать Господне воздействие, но, если мы хотим функционировать, нам совершенно необходимо испытать Его воздействие. Человек, чья функция явлена среди святых и в церкви, прошёл через определённое воздействие. Он может быть старейшиной без большого дара, но у него определённо есть доля, функция, в старейшинстве.

Функция включает в себя дар, но дар не включает в себя функцию. Функция — это дар и что-то в дополнение к дару. Функция — это дар в сочетании с соответствующим характером. Некоторые люди одарены, но их личности многого не хватает. Другими словами, их характер не соответствует их дару. Если они хотят, чтобы их характер соответствовал их дару, они должны пройти через крест и переживать жизнь Христа. Жизнь Господа ведёт нас к тому, чтобы мы переживали очень практические уроки. Если человек говорит неточно или делает что-то небрежно, это доказывает, что он не усвоил уроки от жизни Господа. Другими словами, если человек усвоит уроки, связанные с жизнью и крестом, он будет серьёзным и строгим в своём подходе и будет говорить точно.

Человек, который прошёл через крест и над которым поработала Христова жизнь, не может быть ленивым и небрежным. Он не опаздывает на собрания. Если он поступает иначе, это показывает, что он не усвоил уроки от жизни Господа.

Дары имеют мало отношения к жизни, а для функции требуется, чтобы человек усвоил уроки, связанные с жизнью. Чем сильнее человек переживает воздействие креста и чем глубже он переживает работу Христовой жизни, тем больше будет проявлена его функция. Если соработник назначит старейшину или диакона согласно функции брата, результат будет очень положительным; но если он пренебрежёт функцией человека и сосредоточится на его даре, результат будет непредсказуемым.

Если работник Господа будет назначать старейшин или диаконов только исходя из их способности управлять делами и делать сообщения, делая больший акцент на дарах, чем на жизни, в результате вся церковь будет переживать смерть. Подобное назначение не соответствует Святому Духу или жизни, и оно не производится органически. Если говорить об основании для служения человека, даров недостаточно. Служение человека в церкви должно определяться не в соответствии с его даром, а в соответствии с его функцией. Доля, которую брат должен иметь в служении, определяется мерой и видом его функции. Без определённой функции он не может служить определённым образом, кроме того, у него не может быть соответствующей доли в служении. Все, кто работает для Господа, должны твёрдо придерживаться этого принципа.

Дары не производятся жизнью; они добавляются внешне. Функции производятся посредством внутреннего роста в жизни. Если мы хотим функционировать, нам необходимо вести себя надлежащим образом как подходящие люди. Наш характер должен демонстрировать поведение надлежащего человека. Для этого необходимо переживать воздействие креста и внутреннюю работу жизни Христа. Наша функция в церкви представляет собой результат сочетания дара и нашего характера, который прошёл через воздействие креста и над которым поработала жизнь Христа. Девяносто процентов нашей функции в церкви зависит от нашего характера, и только десять процентов зависит от нашего дара. Однако характер, о котором я говорю, это не наш природный характер. Наш природный характер ничего не стоит. Наш характер имеет ценность только тогда, когда он испытал воздействие креста и работу жизни воскресения.

Наши природные кротость, настойчивость, терпение и почтение ничего не стоят в церкви. Но после того как мы испытаем воздействие креста и переживём жизнь воскресения, в Господе у нас будут такие добродетели, как кротость, настойчивость и терпение. Более того, мы будем бояться Бога и будем серьёзными во всём, что мы делаем. Подобный характер является основной составляющей надлежащей функции. Если мы такие люди, то не важно, маленький у нас дар или большой. Если только год за годом мы будем оставаться в церкви, наша функция естественным образом проявится. Если нам доверена церковь, спустя какое-то время она будет состроена. После того как Господь поработает над нашим характером, у нас будет особая доля и функция.


СВЯЗАНА СО СЛУЖЕНИЕМ

Организация церкви должна быть связана с жизнью и Божьей властью; кроме того, она также должна быть связана с функцией и служением. Функция отличается от служения тем, что функция является общей, а служение — конкретным. Разумеется, любой, у кого есть служение, обладает функцией. И наоборот, любой, у кого есть функция, обладает служением. Например, в 6-й главе Деяний Стефан был среди тех, кто обслуживал столы. То, что он обслуживал столы, было служением (ст. 2-3, 5). Но мы говорим о служении в более высоком и значительном смысле. Мы говорим о служении в смысле служения Павла (Рим. 11:13; 2 Кор. 4:1).

Общая координация в церкви связана с функцией; более конкретная координация в церкви связана со служением. У апостолов, пророков, благовестников и пастырей и учителей (Эф. 4:11) есть особое служение. У них есть не только особая функция, как у всех братьев и сестёр. У них также есть особое служение. Если говорить в общем, у всех братьев и сестёр есть некая функция; однако у некоторых в церкви есть при этом особое служение, конкретное служение. Служение подразумевает более высокие требования, чем функция.

Когда мы говорим о функции и служении, мы должны забыть о вопросе даров. Когда мы говорим о координации в церкви, мы должны забыть о вопросе даров, поскольку дары опасны. Если назначение старейшин и диаконов в поместной церкви будет основано на дарах, церковь потерпит урон. Назначения следует проводить не согласно дарам, а согласно функции. Функция предъявляет определённые требования, а дары нет. Тем не менее к служению предъявляются более высокие требования, чем к функции. Требования, предъявляемые к функции, являются общими, а требования, предъявляемые к служению, — конкретными.

Служение человека, который служит Богу, производится благодаря конкретной работе Бога над этим человеком. После того как Бог до определённой степени поработает над человеком, Он производит в нём служение. Прекрасный пример тому — Жанна Гюйон. Хотя она ушла к Господу много лет назад, история её жизни продолжает оказывать неизмеримую помощь многим, кто жил в последующие годы. Эта неизмеримая помощь является результатом образованного в ней служения. Помощь, которую она оказала церкви, и снабжение, которое она предоставила святым, исходят из её служения. Её служение было произведено благодаря работе Бога в ней на протяжении долгого времени.

Дар в сочетании с характером равняется функции. Это означает, что дар вместе с определённой мерой роста в жизни, то есть с усвоенными нами уроками жизни, равняется функции. Однако требования, предъявляемые к служению, ещё выше. Чтобы получить служение, мы должны пройти через довольно долгий процесс в руке Бога в отношении определённых вещей и определённых аспектов. Например, у Павла было служение. С одной стороны, он был служителем, а с другой стороны, у него было служение. В 3-й главе Второго послания к коринфянам используются слова «служитель» и «служение». Под «служителями» в стихе 6 имеются в виду люди, а слово «служение» в стихах 8-9 указывает на службу. Павел, служитель, обладавший служением, действительно прошёл через большую работу Бога. Такое служение нельзя было произвести за короткий срок или благодаря нескольким поверхностным переживаниям.

Если человек хочет иметь служение в церкви, необходимо, чтобы он был глубоким в Господе, чтобы он прошёл через большую составляющую работу Божью и чтобы он испытал значительное воздействие со стороны Бога. Каждый человек, который становится апостолом, должен приобрести определённый духовный состав, испытав большое воздействие в руке Бога. Только такой человек может быть составлен служением. Если у человека нет служения, его не следует считать апостолом. Не все, кто служит Господу, являются апостолами. Все, кто служит Господу, должны задавать себе вопрос: «Я — человек, служащий Господу, но есть ли у меня служение?» В Библии апостолы ясно говорили о своих служениях, которыми каждый из них обладал и которые отличались от других (Рим. 11:13; Деян. 1:17; 20:24; 2 Кор. 4:1). У Петра, Иакова, Иоанна и Павла — у каждого из них было служение.

В координации, или организации, церкви необходимо уделять внимание жизни и Божьей власти. Нам также нужно уделять внимание функции и служению. Если мы не будем обращать внимание на эти основополагающие вещи, мы всегда будем сталкиваться с проблемами в нашей координации. Господь послал брата, чтобы служить Ему, но, если остальные не замечают в нём служения и не получают от него помощи, его нельзя назвать апостолом. Апостол — это человек, обладающий служением, то есть это человек, испытавший Божье воздействие и составленный Богом. В результате другие могут увидеть, что у него есть мера апостола, и понимают, что у него есть доля, необходимая церкви. Поэтому он человек, которому нелегко найти замену в церкви. Другими словами, после того как он прошёл через определённую работу Бога, он приобрёл долю служения, которая незаменима в церкви.

Библия показывает, что у Павла, Петра и Иакова — у каждого из них — была особая доля в служении. Такая доля — это не дар, а служение. Согласно Библии, у каждого члена в Теле Христовом есть служение. Даже у самого маленького члена есть служение и функция. Трудно отделить служение от функции, хотя с точки зрения переживания между ними есть различие.

Некоторые братья среди нас считают, что, поскольку они служат Господу и были посланы Господом, они могут действовать, будто они апостолы, способные совершать в церкви определённые дела. Это неправильный настрой и неправильное намерение. Это путь Римско-католической церкви. В Римско-католической церкви человек получает положение, когда он становится священником. Но среди нас дело обстоит не так. Если мы служим Господу на полновременной основе, мы не должны думать, что, поскольку мы работники Господа, мы наделены особым положением. Доля человека в церкви зависит от его духовного служения и духовного состава. Организация церкви зависит от жизни, власти Бога, функции и служения. Если у нас нет определённого служения, занимать определённое положение неправильно, так же как неправильно занимать определённое положение без соответствующей функции.

С точки зрения организации церкви мы должны обращать внимание на четыре вещи: жизнь, власть, функцию и служение. Поскольку церковь является организмом, она должна уделять внимание этим четырём вещам. Если не хватает хотя бы одной из них, возникнут проблемы. Когда мы наблюдаем за состоянием поместной церкви, нам нужно посмотреть на состояние жизни, власти, функции и служения в координации святых. Если эти четыре вещи находятся в надлежащем состоянии, в итоге появится замечательный, живой и здоровый организм — церковь, находящаяся под властью Святого Духа. В противном случае у церкви в результате будут проблемы и она будет в нездоровом состоянии.

Надеюсь, что среди нас никто не будет возражать против использования выражения «организация церкви». Я также надеюсь, что никто, руководствуясь тем, что в церкви есть организация, не решит устраивать и координировать всё согласно своему предпочтению. Такого быть не должно. Все решения и координация должны быть связаны с жизнью, властью, функцией и служением. Без этих четырёх вещей нельзя принимать никаких решений и обсуждать ни один вопрос, связанный с координацией. Это серьёзный вопрос.

Как было бы замечательно, если бы все братья, являющиеся старейшинами, росли в жизни, подчинялись власти Святого Духа, несли на себе отметку о том, что Бог прошёл через них и они испытали некоторое воздействие с Его стороны, позволяли кресту и жизни Христа воздействовать на их характер и работать над ним, имели власть Бога, функцию и несли ответственность как старейшины.

В прошлом в некоторых церквях назначение старейшин осуществлялось ненадлежащим образом. Некоторые люди, призванные Господом, оставили работу и начали служить Господу на полновременной основе, но они решили, что поскольку они призваны Господом работать для Него, то они апостолы, имеющие право назначать старейшин. Это неверное представление. В книге «Нормальная христианская церковная жизнь» говорится не об этом. С точки зрения буквы это выглядит правильно, но это неправильное применение истины. Чтобы иметь право назначать старейшин в церквях, человеку необходимо испытать над собой значительную работу Бога. Если полновременный служащий лишь недавно призван Господом служить Ему на полновременной основе, нельзя говорить, что он может назначать старейшин.

Те, кто служит в церкви, не должны применять эти слова к другим. Каждый старейшина, диакон и ответственный святой, особенно братья и сёстры, служащие на полновременной основе, должны задать себе вопрос: «Не сам ли я присвоил себе положение работника? Если смотреть на устроение и координацию в церкви, каково моё состояние в жизни, каковы мои взаимоотношения с властью Святого Духа и каковы мои функция и служение?» Если мы пренебрежём этими вопросами, мы станем мёртвой организацией. У мёртвой организации нет жизни Божьей, власти Святого Духа, функций, соответствующих Господнему воздействию, и служения, составленного из Святого Духа. У мёртвой организации есть лишь мёртвое устроение и безжизненная координация.

Когда мы говорим об организации церкви, нам необходимо обращать внимание не только на истину в Новом Завете, но и на наше фактическое состояние. Мы понимаем, что это серьёзный вопрос, поскольку мы видели, какая нам грозит опасность; другими словами, мы видели, что если мы не будем проявлять осторожность и серьёзность в этом вопросе, то мы станем мёртвой организацией, в которой нет жизни Бога, нет власти Святого Духа, нет функции, соответствующей Господнему воздействию, и нет служения, которое составлено из Святого Духа. Мы не хотим исправлять эти ошибки своими человеческими руками, но мы просим Духа Божьего поработать в сердце каждого из нас. Надеюсь, все мы смиренно подчинимся руке Святого Духа.

Мы не должны гордиться, и мы не должны презирать других. Нам всем нужна благодать Господа, чтобы вернуться к Господу и спросить Его: «О Господь, использую ли я свою долю в церкви надлежащим образом?» Мы все должны стремиться делать одно, а именно — позволять Святому Духу властвовать среди нас. Нельзя отрицать, что в церкви существует порядок; тем не менее мы должны быть в страхе в отношении того, связан ли этот порядок с жизнью, Господней властью, функцией и служением. Пусть Господь смилуется над нами, чтобы мы были настороже и не позволяли церкви впасть в состояние мёртвой организации. Для этого мы должны уделять внимание четырём вещам: жизни, власти, функции и служению.
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ГЛАВА ЧЕТВЁРТАЯ

ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕРКВИ

(3)

ОРГАНИЗАЦИЯ БЕЗ ЖИЗНИ — БОЛЬШАЯ ОШИБКА

В церкви существует организация, но эта организация должна быть связана с жизнью Бога. Говоря о координации и служении в церкви, невозможно избежать термина «организация». В каждой поместной церкви есть порядок, устроение, связанное со старейшинами, диаконами и служащими святыми. Очевидно, что это подразумевает организацию; этого нельзя отрицать. Однако мы должны обращать внимание на тот факт, что содержанием этой организации должна быть жизнь. Иметь организацию без жизни — это большая ошибка.

Мы не спешим использовать термин «организация», чтобы церковь в результате не впала в состояние, в котором у неё есть только организация, но нет внутренней жизни. Христианство находится в заблуждении две тысячи лет, потому что в нём много организаций, противоречащих библейским принципам. Эти организации ограничивают свободу Святого Духа и в значительной степени противоречат работе Святого Духа. Поэтому многие благочестивые люди осуждают организацию. Слово «организация» имеет отрицательный оттенок, но мы со своей стороны не хотели бы категорически отказываться от его использования. Тем не менее, используя этот термин, мы должны быть осторожными и избегать организации в её неправильном, небиблейском значении, значении, в котором она ограничивает Святого Духа и противоречит Ему.

ТЕ, КТО СЛУЖИТ НАДЛЕЖАЩИМ ОБРАЗОМ, ВСЕГДА ИМЕЮТ ПОМАЗАНИЕ

Когда человек служит, внутри у него всегда есть чувство. Если его служение опирается на жизнь, во время служения он чувствует помазание и снабжение жизни. Чем больше он служит и работает в офисе церкви, тем больше он наслаждается присутствием Господа. Точно так же чем больше он записывает данные святых, убирается и занимается другими хозяйственными делами, тем больше он касается Господа и получает снабжение жизни. Так он узнаёт, что его служение правильное.

В некоторых случаях, когда брат говорит на собрании церкви, чем больше он говорит, тем больше снабжения люди получают и тем больше сам он внутренне удовлетворён. Это доказывает, что его говорение является не просто результатом внешнего устроения путём организации, а результатом роста во внутренней жизни. Подобное говорение оказывает воздействие на слушателей. Предположим, брат благовествует и говорит о том, что Господь Иисус умер на кресте, чтобы понести грехи человека, но это никого не затрагивает. Другой брат также благовествует о смерти Господа Иисуса на кресте с целью понести грехи человека, но его говорение затрагивает слушающих. Он говорит несколько предложений, но слушатели сразу же ощущают, что они грешники. В результате они каются и принимают Господа Иисуса. Если мы хотим, чтобы наше говорение затрагивало и обличало людей, мы должны переживать покаяние и исповедь. Если мы переживаем покаяние и исповедь, то, делая сообщение о том, что Господь Иисус понёс наши грехи, мы будем говорить на основании переживания. Это затронет и обличит людей, и в результате они коснутся жизни внутри.

Лучшая проверка того, соответствует наше служение жизни или нет, это наше внутреннее чувство. Где бы мы ни служили и в чём бы ни состояло наше служение, лучшей проверкой является наше внутреннее чувство. Чем больше мы служим, тем больше мы должны касаться жизни и тем больше мы должны переживать помазание; но если происходит наоборот: чем больше мы служим, тем суше мы становимся, — мы должны остановить своё служение и вернуться к Господу, чтобы тщательно рассмотреть эту ситуацию. Если люди, которых мы навещаем, не пожинают произведений жизни, а те, кто слушает наше говорение, не получают снабжения жизни, то, кем бы мы ни были: старейшинами, диаконами или учителями, — нам нужно отдавать себе отчёт, что наше положение неправильно. Другими словами, наше служение является исключительно организационным. Оно не является плодом жизни. В таком случае нам нужно серьёзно покаяться перед Господом, чтобы увидеть, что мы сделали не так в отношении жизни.

ПОМАЗАНИЕ ДАВИДА САМУИЛОМ — ЛУЧШИЙ ПРИМЕР НАДЛЕЖАЩЕГО НАЗНАЧЕНИЯ СТАРЕЙШИН

Когда ответственные братья распределяют служения в церкви, например, назначают брата ответственным в районе, сестру — диаконисой или другого святого — ответственным за конкретное служение, они должны быть серьёзными перед Господом и сказать Ему: «Господь, власть — в Твоих руках. У нас нет своего мнения. Мы хотим коснуться Твоего чувства и действовать согласно Твоей воле». Если, занимаясь таким распределением, они держатся за свои мнения и решения и не касаются чувства Господа, это означает, что у Господа нет власти над ними. Другими словами, они считают, что данным служением должен заняться такой-то брат, но, когда они тихо находятся в присутствии Господа, у них возникает чувство, что Господь не соглашается с их рассуждениями и отвергает их. Они одобряют это, а находящийся внутри Господь не одобряет. В такой момент они должны подчиниться власти Господа. На первый взгляд распределением занимается группа ответственных братьев; на самом же деле вся власть — в руках Господа.

Когда соработники назначают старейшин, они должны быть в состоянии сказать от чистой совести и со спокойным духом: «Мы ощущаем, что это — чувство Господа. Это не наше представление, мнение или предпочтение. Мы хотим, чтобы они были старейшинами не из-за того, что мы любим их. Нет, мы размышляли и молились перед Господом, и мы искали и ждали Господа и взирали на Него. Мы стремились коснуться чувства Господа в отношении каждого брата». Именно это произошло, когда Самуил помазал Давида. Это решение было основано не на том, что Самуил думал о Давиде; нет, Самуил слушал говорение Иеговы. Власть находилась в руках не Самуила, а Иеговы. Самуил был просто пророком Иеговы. Он был послан Иеговой в качестве Его вестника. Власть находилась не в руках Самуила. Это — основополагающий принцип в отношении того, как соработники должны назначать старейшин.

Помазание Давида Самуилом — лучший пример (1 Цар. 16:1-13). В таком назначении Богу позволено говорить, то есть Ему позволено употреблять власть. Бог никогда не передавал эту власть ни одному из апостолов. Мы никогда не должны думать, что, если мы апостолы, мы имеем в самих себе власть назначать старейшин. Подобное представление неправильное. Бог никогда не даёт такую власть человеку. Он всегда держит власть в Своих руках. Мы должны бояться Бога до такой степени, чтобы видеть, что мы просто рабы. Власть не в наших руках. Мы не Господь. Господь — Он. В церкви Божьей ни один брат, или сестра, или группа святых не должны самоуверенно захватывать власть Господа. В нашем сердце должен быть страх перед Богом. Когда мы назначаем человека на служение, внутренне нам нужно преклонить колени и поклониться со словами: «Господь, Ты Глава церкви, и Ты наш Господь. Хотя Ты возложил на нас обязанность заниматься этим распределением, власть — в Твоих руках. Господь, мы принимаем это решение в Твоём имени. Сказанное нами значения не имеет. Имеет значение только то, что говоришь Ты. Господь, наша проницательность неточная. Твоя — точная». Вот что значит нести власть.


ДВА ВИДА ПОДЧИНЕНИЯ ВЛАСТИ

Братья и сёстры, распределённые на служение, не должны считать, что, поскольку об этом договорились старейшины, они должны просто слушаться. В этом случае они подчиняются власти человека, а не Бога. Мы все должны понимать, что в церкви власть принадлежит Богу, Главой является Христос, а старейшины — лишь представители Божьей власти. Мы слушаемся старейшин потому, что мы подчиняемся власти Главы. Мы подчиняемся власти не человека, а Христа, Главы церкви, признавая Его власть в церкви.

Существует два вида подчинения власти. Когда одни люди подчиняются власти, можно почувствовать, что они покорны, но когда подчиняются другие, у их подчинения есть вкус Христа-Главы. Например, некоторые смиренны, но люди чувствуют лишь то, что они смиренны и что в их смирении нет вкуса Христа. Смирение же других имеет вкус Христа. Если мы подчиняемся человеку только потому, что он старше нас, или потому, что он старейшина, люди почувствуют только вкус смирения, а не вкус Христа. Но когда мы подчиняемся тем, кто старше, и старейшинам на основании того, что власть принадлежит Богу и Христос является Главой церкви, наше подчинение вытекает из нашего подчинения власти Главы. У этого совершенно другой вкус.

Мы можем твёрдо засвидетельствовать, что подчинение некоторых братьев и сестёр побуждает нас бояться Бога, потому что в их подчинении мы касаемся Христа-Главы. Когда эти святые подчиняются братьям, они побуждают братьев бояться Бога, поскольку в их подчинении братья касаются власти Главы. Некоторые спросят: «Раз дело обстоит так, то не подразумевает ли это, что эти братья занимают более высокое положение?» Нам должно быть ясно, что такая мысль ненадлежащая. Такая мысль отвратительна и оскорбительна для Бога. Не важно, кем человек является: представителем власти или тем, кто подчиняется представителям власти, — если он действительно знает власть Главы, он поможет другим коснуться Христа-Главы в нём. Молодые братья и сёстры, возможно, слишком молоды в Господе, чтобы занимать положение, представляющее власть, но, если они действительно знают власть Главы и подчиняются представителям власти, они помогут другим почувствовать Христа-Главу в них. В итоге люди почувствуют власть Главы. Они почувствуют власть Главы не в тех, кому молодые люди подчиняются, а в самих молодых людях. Тогда в сердце тех, кто наблюдает за молодыми людьми, появится страх перед Богом.

Господь может засвидетельствовать обо мне, что несколько раз я наблюдал подобное. В результате у меня внутри действительно появился страх Господень, потому что я коснулся Его власти в подчинении молодых людей. Не думайте, что это то же самое, что подчинение нижестоящих вышестоящим, как в человеческом обществе. Хотя у подобного подчинения есть своя ценность и мы признаём, что оно необходимо, но подчинение, связанное с организацией Тела, намного превосходит подчинение в человеческом обществе. Это серьёзный вопрос. Самое оскорбительное для Господа — когда человек в церкви принимает решения в отношении каких-то дел или людей без внутреннего соприкосновения с властью Главы. Мы никогда не должны иметь мнений или принимать какие-либо решения без власти Главы. В противном случае мы оскорбим Господа.

СВЯЗАНА С ПОРЯДКОМ

Организация церкви связана с жизнью, Божьей властью, функцией и служением. Кроме того, организация церкви связана с порядком. Порядок имеет отношение к власти; тем не менее между ними есть различие.

Мы увидели, что организация церкви является не двухмерной, а трёхмерной. И здание, и человеческое тело как прообразы церкви являются трёхмерными. Чем более «трёхмерной» является церковь, тем она крепче. Слабая церковь — это плоская церковь. Чем более плоской она является, тем она слабее. Когда церковь плоская, она бесполезна. Если в церкви сто братьев и сестёр и почти все они одинаковы, такая церковь плоская. Плоский предмет, например плоский лист металла, редко бывает полезным. Но если из этого листа металла сделать ведро, трёхмерный предмет, он станет очень полезным.

Чтобы церковь, состоящая из ста братьев и сестёр, функционировала надлежащим образом, среди святых должен быть ясный порядок. Каждый должен занимать своё место. Когда все находятся в надлежащем порядке, церковь начинает функционировать как трёхмерный предмет. Быть трёхмерным — значит иметь порядок, как показано в 1 Кор. 12:28: «И некоторых Бог поместил в церкви, во-первых, апостолами, во-вторых, пророками, в-третьих, учителями». Это — порядок. Надлежащая семья, или пара, не может быть «плоской». Если муж и жена занимают одинаковое положение, они не могут представлять надлежащие человеческие взаимоотношения, не говоря уже о надлежащем прообразе Христа и церкви. Таким же образом, если дети и родители находятся на одном и том же уровне и занимают одинаковое положение, это нечто безобразное.

Некоторые церкви находятся в плоском состоянии. Плоское состояние — это результат устроения согласно организации, а не согласно Духу и жизни. Мы можем понять, соответствует ли организация церкви Духу и жизни, если посмотрим на то, является ли церковь трёхмерной и есть ли в ней надлежащий порядок. Сколько бы человек ни было собрано вместе — тридцать или триста, — порядок должен быть. Более того, порядок должен быть в каждом служении в церкви. Порядок должен быть среди тех, кто подметает полы и вытирает столы, и среди тех, кто готовит еду и накрывает столы для пира любви. Если каждое служение является трёхмерным, это прекрасно.

Церковь Божья подобна телу, в котором каждая кость должна быть соединена с другой. Каждый член должен быть скоординирован с другим членом. В итоге одни члены занимают более высокое положение, а другие — более низкое. Это неизбежно. Если кто-то в церкви начнёт спорить и выяснять, почему он занимает более низкое положение, чем другие, это будет крайне неразумно. Если бы ноги в нашем человеческом теле начали настаивать на том, что они должны занимать то же положение, что и глаза, разве это не было бы неразумно? Точно так же в Теле неразумно состязаться и соперничать с целью занять более высокое положение. Всем нам нужна благодать Господа в этом вопросе.

В надлежащей церкви человек может касаться жизни и власти, и он может увидеть функцию и служение. Более того, он может увидеть, что церковь является «трёхмерной» и что в ней есть порядок. Этот порядок опирается на предыдущие четыре вещи: жизнь, власть, функцию и служение. Порядок появляется не в результате того, что кто-то заявляет, что один человек стоит выше второго и ниже третьего. Подобный порядок бесполезен. Если бы Павел сказал такое, это означало бы, что он был человеком, который не знал ни Божьей жизни, ни Божьей власти и который пренебрегал функцией и служением.

Если соработник знает жизнь, власть, функцию и служение и если на основании именно этих моментов он говорит церкви, что такой-то брат является старейшиной, все, кто боится и любит Господа, склонят головы и скажут «аминь». Это не человеческое устроение, а нечто связанное с жизнью, властью, функцией и служением. Чем больше святые в церкви будут переживать жизнь, подчиняться власти Господа, проявлять свои функции, а некоторые из них — осуществлять своё особое служение, тем больше в церкви будет порядка и тем меньше в ней будет хаоса.

Когда церковь сталкивается с проблемой, мы не должны слишком много говорить — нужно просто сказать: «О Господь, пусть у старейшин будет ясность об этом». Это означает, что мы должны соблюдать порядок и признавать, что решение проблем — это не наше дело, а дело старейшин. Если кто-то увидит, что все братья и сёстры в церкви соблюдают порядок, он склонит голову и поклонится со словами: «Действительно Бог среди вас». Таким же образом, когда мы увидим церковь, в которой все соблюдают порядок, мы склоним голову и поклонимся Господу за Его присутствие среди святых. Надеюсь, мы примем это не как доктрину и не будем применять это только к другим; вместо этого мы должны применять это к себе и трезво осуществлять это на практике.

ВСЕ ПРОБЛЕМЫ ВОЗНИКАЮТ ИЗ-ЗА НЕСОБЛЮДЕНИЯ ПОРЯДКА

В 1948 году после победы в Японо-китайской войне большое число наших братьев и сестёр переехало в Шанхай. По Господнему всевластному устроению многих старших братьев-соработников в то время в Шанхае не было. В результате мне самому пришлось принимать ряд важных решений. Среди нас было несколько сестёр-соработниц, которые многое усвоили и которые занимали своё место, соблюдая порядок. Они соблюдали надлежащий порядок до такой степени, что я захотел быть сестрой. Быть сестрой замечательно, потому что в любом деле сестра может обратиться к братьям. Не думайте, что занимать высокое положение удобно. Удобнее всего занимать то положение, в которое Господь поместил человека. Если он останется в своём положении, он будет удовлетворён и спокоен. Не думайте, что, когда мы указываем людям, что им делать, это приносит большее удовлетворение. Удовлетворение и спокойствие приходят не тогда, когда мы даём указания или когда нам дают указания. Всё зависит от того, соблюдаем ли мы надлежащий порядок.

У кого-то возникнет вопрос: «А как нам узнать, соблюдаем ли мы надлежащий порядок?» Человек, задающий подобный вопрос, тем самым показывает, что он не соблюдает надлежащий порядок. Каждый верующий знает, соблюдает ли он надлежащий порядок. У многих братьев нет покоя в отношении их положения. Внутренне они не удовлетворены и у них нет покоя. Сравните это с моей семьёй: у меня несколько детей, и все они знают, кто самый старший, кто второй, а кто третий по старшинству. Поскольку все они знают своё положение, внутренне они удовлетворены, довольны и спокойны. У многих людей нет покоя в их служении, потому что их сердце не удовлетворено. Они недовольны тем местом, которое назначил им Бог. Поэтому они не удовлетворены и у них нет покоя.

Если организация церкви связана с жизнью, Божьей властью, функцией и служением и имеет трёхмерный порядок, церковь будет сильной и функционирующей.

ВЫВОД

Координация и организация в церкви должна быть связана с жизнью, Божьей властью, функцией, служением и порядком. Только когда все пять требований удовлетворены, организация церкви может быть органической. Мы не отрицаем, что у церкви есть организация, но мы должны помнить, что организация церкви связана с этими пятью вещами. Всё устроение и координация в церкви должны быть связаны с жизнью, властью, функцией, служением и порядком. Мы должны относиться к этим требованиям со всей серьёзностью.

Мы должны говорить эти слова не только другим, но и самим себе. Каждый из нас должен задуматься о своей собственной ситуации. Вместо того чтобы принимать эти слова как доктрину, каждый из нас должен реалистично исследовать свою личную ситуацию. Сейчас нас беспокоит то, что церковь может стать мёртвой организацией. Нам нужно не исправлять ситуацию своими человеческими руками, а просить Святого Духа работать внутри нас.

Римско-католическая церковь и деградировавшие протестантские церкви оказались в нынешнем состоянии из-за того, что им многого не хватает в связи с этими пятью вещами. Со своей стороны мы всегда должны спрашивать Господа: «На своём ли я месте в церкви в том, что касается моей доли?»
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ГЛАВА ПЯТАЯ

ПРАКТИКА ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕРКВИ

(1)

В предыдущих главах мы рассмотрели пять положений, связанных с организацией церкви. После того как мы ясно увидели эти пять основополагающих положений, мы переходим к практике, связанной с организацией церкви. Может показаться, что мы изучаем лишь внешние вещи, но эти вещи очень тесно связаны с нашим служением и нашей жизнью. Некоторые считают, что достаточно быть духовным и что глубоко изучать такие внешние вещи, как организация церкви, не нужно. Это может показаться разумным, но такая позиция неправильная. Люди, пренебрегающие организацией церкви, несомненно, потерпят урон в своём служении и духовной жизни.

В Библии нет устава организации церкви, но в ней есть факт организации церкви. Люди не рождаются со списком правил и предписаний; тем не менее, поскольку мы живые люди, внутри нас естественным образом действуют определённые законы и принципы. Правила и предписания необходимы только рукотворным организациям. Поскольку церковь является чем-то живым, в Библии нет внешних правил, относящихся к её организации. Хотя в связи с церковью нет организационных правил, мы должны изучать её так же, как медики изучают человеческое тело.

Мы не можем устанавливать правила для устройства тела, но, чтобы поддержать его здоровье, мы должны знать, как функционирует каждая часть тела, и знать её взаимоотношения с другими членами. Устройство человеческого тела должны знать не только врачи — это должен знать каждый. Подобным образом организацию церкви должны знать не только те, кто служит Господу, — это должен знать каждый здоровый христианин.

СОСТАВНЫЕ ЧАСТИ ЦЕРКВИ — БОГ, СЛИТЫЙ С ЧЕЛОВЕКОМ, И ЧЕЛОВЕК, СЛИТЫЙ С БОГОМ

У человеческого тела как организации есть свои основные составные части, и у церкви как организации тоже есть свои основные составные части. Основные составные части церкви — это люди, обладающие Божьей жизнью, то есть это Бог, слитый с человеком, и человек, слитый с Богом. С одной стороны, на первый взгляд составные части церкви — это люди, обладающие Божьей жизнью. Это не номинальные христиане, поскольку номинальные христиане составляют не церковь, а христианский мир. С другой стороны, если посмотреть на это более глубоко, составными частями церкви являются Бог в сочетании с человеком и человек в сочетании с Богом. Если есть только человек, то церкви нет, и если есть только Бог, церкви тоже нет. Церковь — это слияние Бога и человека. Церковь составлена из Бога и человека; оба они необходимы.

Церковь состоит из двух элементов — Бога и человека. Только при наличии обоих этих элементов и при их слиянии может появиться церковь. Когда мы говорим о составных частях церкви, мы не должны говорить только о спасённых. Этого недостаточно. У нас должен быть более глубокий взгляд: церковь — это слияние человека с Богом.

Как составная часть церкви, Бог является не просто Богом Творцом, а если говорить более точно, Он является Богом, слитым с человеком. Как основная составная часть церкви, Он является Богом, воплощённым, распятым и воскрешённым. После того как Бог прошёл через воплощение, распятие и воскресение, Он обладает двумя элементами: божественностью и человечеством. Многие люди сразу после спасения полагают, что Спаситель, которого они приняли, является просто Богом. До воплощения Бог был только Богом, но после воплощения, смерти и воскресения Христа Бог находится в человеке, а человек — в Боге. Если мы коснёмся этого вопроса более глубоко и подробно, мы увидим, что Бог прошёл через процесс, включающий в себя воплощение, смерть, воскресение и вознесение. Если говорить кратко, нам нужно осознать, что в качестве основной составной части церкви Бог является не просто Богом, а Богом, слитым с человеком.

Если мы хотим узнать организацию церкви, мы должны осознать, что её основными составными частями являются Бог и человек. Человек — это составная часть церкви. Человек как составная часть не может быть удалён из церкви. Без человека церкви нет. Но если там есть только человек, а Бога там нет, то это тоже не может быть церковью. Если удалить человечество, если оставить только Духа, этот Дух не будет Духом Бога, который стал плотью. Чтобы узнать Бога, нужно узнать церковь, и чтобы узнать человека, надлежащего человека, также нужно узнать церковь. Церковь — это слияние Бога и человека. Человек не может пропустить ни одного положения и ни одного аспекта, связанного с церковью. Церковь — это слияние божественности и человечества. Если мы будем учитывать это, многие проблемы в церкви исчезнут сами собой. Мы не хотим изучать лишь внешний вид церкви; мы хотим обнаружить основные принципы, относящиеся к церкви.

Библия раскрывает, что даже назначение старейшин в церкви связано со слиянием Бога с человеком и человека с Богом. С одной стороны, Бог работает в группе братьев и производит в них рост в жизни, а с другой — Бог назначает их старейшинами через координацию апостолов со Святым Духом (Деян. 14:23; 20:28). Когда апостолы назначают старейшин, им, вне всякого сомнения, необходимо искать водительства Святого Духа посредством молитвы, но им также нужно использовать свою проницательность и суждение. Когда необходимо назначить старейшин, апостолам нужно сказать Господу: «О Господь, Ты не назначаешь старейшин лично Сам; вместо этого Ты доверяешь это людям. Тем не менее пусть Ты будешь Тем, кто принимает это решение».

Это серьёзный вопрос. На протяжении поколений люди занимались разными делами в церкви, впадая в одну из двух крайностей. Одни верующие слишком духовные, а другие — слишком рациональные. Любое дело, которым люди занимаются, впадая в ту или в другую крайность, неправильно. Церковью должен управлять Бог через человека. Управляя церковью, человек должен подчиняться власти Бога и позволять Ему править. Если мы коснёмся чувства Святого Духа, мы увидим, что всё в церкви осуществляется благодаря слиянию Самого Бога с человеком. Тот же принцип относится к Новому Иерусалиму. В Новом Иерусалиме Бог обитает с человеком.


ВСЕЛЕНСКИЙ И ПОМЕСТНЫЙ АСПЕКТЫ ЦЕРКВИ

Определение этих двух аспектов

У церкви два аспекта: она является вселенской и поместной. Основной составной частью церкви является слияние Бога и человека, а существование и выражение церкви связаны с её вселенским и поместным аспектами. Сама по себе церковь является не поместной, а вселенской. Во вселенной есть только одна церковь, так же как есть только один Христос. Во вселенной есть только один Глава, Христос, и только одно Тело, церковь.

Никогда не считайте церковь чем-то поместным. Сама по себе церковь является не поместной, а исключительно вселенской. Хотя церковь является вселенской, её выражение в этом веке является поместным. Она выражена во многих местностях. Это подобно луне. Хотя существует только одна луна, она появляется там, где мы находимся, и она также появляется в других местах. Есть только одна луна, но она появляется в различных местах. Следовательно, что касается организации церкви, мы должны видеть, что у церкви есть как вселенский, так и поместный аспекты.

Во вселенском аспекте церковь является церковью, а в поместном аспекте церковь является поместным выражением вселенской церкви. Поместное выражение церкви — это представительство церкви в определённой местности. Поместное выражение церкви — это представительство церкви в конкретной местности в конкретное время. Другими словами, церковь полностью представлена посредством своего выражения в определённой местности. Поэтому Библия говорит о церкви как о чём-то существующем в единственном числе (Эф. 1:22Б-23), а также о многих церквях. Например, она говорит о семи церквях в Азии (Отк. 1:4). Под словом «церковь» имеется в виду вселенский аспект, а под словом «церкви» — поместный аспект. Что касается вселенской церкви, существует только одна церковь; что касается поместного выражения, существуют десятки тысяч церквей. Если у нас не будет ясного понимания вселенского и поместного аспектов церкви, мы столкнёмся со многими проблемами.

Ошибка Римско-католической церкви

Римско-католическая церковь неправильно применила термины «католический» и «вселенский». Она применяет вселенский аспект церкви к поместному выражению церкви. Это неправильно. Слово «католический» можно перевести как «вселенский» или «объединённый». Однако поместное выражение церкви нельзя сделать вселенским или объединённым. Вместо этого церковь выражается во многих местностях. Например, в Новом Завете церковь была выражена как церковь в Иерусалиме, церковь в Антиохии и церковь в Эфесе. Сегодня она выражена в других городах, например как церковь в Тайбэе и церковь в Лондоне. Все эти поместные выражения церкви не должны объединяться. Если они объединятся, появится организация, которая является неправильной. Римско-католическая организация пытается объединить поместные выражения церкви. Это неверно.

Римско-католическую церковь нельзя назвать полностью еретической. В ней содержится доля истины, однако она смешивает истину, тонкую муку, с закваской (Мф. 13:33; Отк. 2:18-29). Тонкая мука указывает на истину, а закваска — на ереси. У Римско-католической церкви есть основание применять вселенский аспект истины. Но её ошибка состоит в том, что она распространяет вселенскую природу церкви на её поместные выражения. Вселенская сущность церкви не должна применяться к поместным выражениям церкви организационными методами. Вселенская сущность церкви относится к самой церкви, а не к её выражениям. Если вселенскую сущность церкви применить к её поместным выражениям, церковь станет католической, или объединённой, церковью, то есть Римско-католической церковью. Итогом такого объединения является папский город Римско-католической церкви, сегодняшний Ватикан, Святой престол. Сегодня в различных городах по всему миру существуют десятки тысяч католических групп и организаций. Все они объединены и подчинены правлению Ватикана. Это огромная ошибка, и это полностью противоречит вселенскому аспекту церкви. В результате такого объединения церковь теряет своё поместное выражение, своё непосредственное общение с Главой и свободу Духа; всё это должно выражаться поместно.

У церкви нет штаб-квартиры

Учитывая два аспекта церкви, мы не можем не признать, что церковь едина. Поскольку она едина, стоит ли разделять церковь в Тайнане и церковь в Тайбэе? Если они разделены, как они могут быть едины? Может быть, церковь в Тайнане должна управлять церковью в Тайбэе или, наоборот, церковь в Тайбэе должна управлять церковью в Тайнане? Подобные вопросы привели к появлению Римско-католической церкви. Объединение церквей произвело организацию, которая включает в себя много церквей разного положения и уровня. Церкви, стоявшие на более низком уровне, находились под управлением церквей, стоявших на более высоком уровне. В результате развития этой системы иерархии появился Ватикан. Ошибка Римско-католической церкви заключается в том, что она пренебрегает независимостью поместных церквей в том, что касается поместного выражения церкви. Другими словами, Римско-католическая церковь путает вселенскую природу церкви с её поместным выражением. Это действительно серьёзная проблема.

Подходя к вопросу организации церкви, мы должны знать основные составные части церкви. Затем нам необходимо знать два основных аспекта церкви. С одной стороны, церковь уникально едина, а с другой — в том, что касается её выражения, существуют десятки тысяч церквей. Другими словами, церковь является вселенской, а её выражение — поместным. В Библии Бог не ставил одну поместную церковь над другой; кроме того, Бог не выбирал одну церковь в качестве центра и штаб-квартиры поместных церквей. Церковь в Иерусалиме не была штаб-квартирой, и церковь в Антиохии тоже не стала штаб-квартирой церквей среди язычников.

В Библии нет признаков существования вышестоящей церкви или штаб-квартиры. Даже на этапе самой глубокой деградации церкви, то есть в Откровении, когда Господь написал семь посланий семи поместным церквям, Он всё равно обращался ко всем церквям, ставя их на один уровень. Некоторые христиане изображали семь церквей в Азии как семь лампад на одном светильнике. Согласно их пониманию, светильник — это штаб-квартира, а семь лампад — семь нижестоящих церквей. Подобное изображение неверно, и само это представление неправильно. Семь посланий в Откровении представляют семь золотых светильников. Это означает, что Господь считает, что каждая церковь находится на одном и том же уровне. Более того, каждая церковь отвечала напрямую перед Господом, и ни одна из них не отвечала перед другой церковью. Каждая церковь занимает одинаковое положение перед Господом, и ни одна церковь не стоит выше других. Церковь в Эфесе не отвечала перед церковью в Смирне, а церковь в Смирне не управляла церковью в Пергаме. Кроме того, церковь в Пергаме не стояла выше церкви в Фиатире. Ни одна церковь не управляла другой церковью.

Меня беспокоит, что у многих недавно спасённых братьев и сестёр может сложиться неправильное представление: они считают церковь в Тайбэе штаб-квартирой среди нас. Церковь в Тайбэе — это большая поместная церковь, но она не является штаб-квартирой. В Библии нет мысли о том, что у церкви есть штаб-квартира. Нельзя использовать вселенский аспект церкви в качестве основы для объединения поместных церквей. Это заблуждение. Что касается самой церкви, она одна, а что касается её поместного выражения, существуют десятки тысяч церквей. Мы должны поддерживать оба аспекта церкви; в противном случае мы столкнёмся с проблемами.

Не только Римско-католическая церковь и Греческая православная церковь совершили эту громадную ошибку. Протестантские церкви также оказались под глубоким влиянием этой практики: у каждой группы есть своя штаб-квартира. Эта практика приводит к тому, что церкви теряют своё поместное выражение. Если большая поместная церковь помогает маленькой поместной церкви, это приемлемо; но если большая поместная церковь занимает более высокое положение, чем маленькая, и управляет ей, это неправильно.


У ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕРКВИ ДВА АСПЕКТА

У церкви есть вселенский и поместный аспекты, и у её организации тоже есть вселенский и поместный аспекты.

Что касается организации, апостолы связаны с вселенской церковью. В Писаниях ни один из апостолов не был апостолом применительно только к одной поместной церкви. Должность апостола является вселенской, а не поместной, а должность старейшины или диакона является поместной. Если старейшина церкви в Гаосюне переедет в Тайбэй, совершенно необязательно, что он будет назначен старейшиной церкви в Тайбэе. Если человек назначен старейшиной в одной местности, то при переезде в другую местность он не будет автоматически продолжать занимать эту должность. Если брат является старейшиной в Гаосюне, при переезде в Тайбэй его могут не назначить даже диаконом. Однако апостол продолжает быть апостолом, будь то в Гаосюне или Тайбэе. Должности, связанные с местностью, ограничены этой местностью. Но апостольство не ограничено конкретной местностью.

У вселенской церкви и поместной церкви одни и те же составные части, то есть и во вселенском, и в поместном аспектах церковь состоит из людей, имеющих жизнь Христа. Однако между должностями в церкви существует различие. Это различие соответствует вселенскому и поместному аспектам церкви. Должность апостола всецело связана со вселенской церковью, а должность старейшины или диакона связана только с поместной церковью. Никогда нельзя путать сферу этих должностей.

РАЗЛИЧИЕ МЕЖДУ ДОЛЖНОСТЯМИ И ДАРАМИ

Определение должностей и даров

Согласно организации церкви между должностями, связанными с вселенским и поместным аспектами церкви, есть различие. Более того, существует также различие между должностью и даром. Если человек является старейшиной или диаконом, это связано не с даром, а с должностью. Однако умение говорить за Бога в качестве пророка связано не с должностью, а с даром. Все должности находятся на стороне управления, а дары — на духовной стороне. Другими словами, должности предназначены для управления, а дары — для духовного созидания. Эти два аспекта тесно взаимосвязаны, но при этом между ними есть большое различие.

Согласно вселенскому и поместному аспектам церкви должность апостола и должности старейшин и диаконов относятся к разным сферам. Апостолы являются вселенскими, а старейшины и диаконы — поместными. Если человек является апостолом, старейшиной или диаконом, это связано с должностью. Но если человек является пророком, учителем или благовестником, это не связано с должностью. Среди должностей в церкви — и в её вселенском аспекте, и в её поместном аспекте — апостолы занимают высшую должность, затем идут старейшины, а затем — диаконы. У каждого из них есть должность в церкви.

Среди даров тоже есть различие. Одни дары предназначены для церкви, а другие — для отдельных людей. Дары, которые Бог даёт церкви, предназначены для церкви, а дары, которые Он даёт отдельным людям, предназначены для отдельных людей. Дары, данные Богом церкви, — это люди, упомянутые в Эф. 4:7-16. После того как Христос взошёл на небеса, Он дал церкви различные дары. Он дал кого-то апостолами, кого-то пророками, кого-то благовестниками, кого-то пастырями и учителями (ст. 11). Христос дал этих людей дарами церкви. Церковь получает эти дары; следовательно, они предназначены для церкви.

Дары, которые получают отдельные люди, являются духовными способностями и умениями. Бог через Святого Духа даёт отдельным людям способность учить. Эта способность представляет собой дар, данный им Богом. Такие дары называются дарами для отдельных людей. Некоторые из этих даров для отдельных людей являются обычными, а другие — чудодейственными. Обычные дары — это дары, о которых говорится в Рим. 12:4-21. Среди этих даров есть любовь друг к другу. Если мы провожаем братьев на вокзал, это тоже обычный дар. Согласно 12-й главе Послания к римлянам, мы получаем различные дары. Некоторые из нас делают одно, а другие — другое. Одни любят людей, а другие предоставляют гостеприимство. Эти дары являются обычными дарами, которые даны отдельным людям.

Другие дары — это чудодейственные дары, о которых говорится в 1 Кор. 12:9-10. Они включают в себя говорение на языках, толкование языков, исцеление и явления силы. Существует, однако, один дар, который является и обычным, и чудодейственным. Это — дар пророчества. Пророчествовать — значит говорить за Бога и изрекать Бога; пророчествование также включает в себя предсказание и предвещение. Акцент в 12-й главе Первого послания к коринфянам делается на предсказании, то есть на чём-то чудодейственном, а в 12-й главе Послания к римлянам акцент делается не на предсказании, а на говорении за Бога в качестве пророка. Греческое слово, переведённое как «пророчествовать», также означает «предсказывать». Каждый, кто функционирует как глашатай Бога, говорит за Бога и, следовательно, является пророком. Иногда говорение человека является предсказанием, а иногда — обычным учением.

Обычное учение, которое говорит пророк, связано с его обычным духовным знанием. На основании своего обычного знания, получив вдохновение, он встаёт и говорит для назидания святых. Вот что значит пророчествовать. Строго говоря, это не предсказание. Это — обычный дар. В другом случае, получив мгновенное вдохновение Святого Духа, человек встаёт и говорит слово предсказания. Именно это произошло с Агавом. Он встал и предсказал, что по всей обитаемой земле будет великий голод (Деян. 11:27-28). Его предсказание было чудодейственным даром, о котором говорится в 12-й главе Первого послания к коринфянам, и результатом вдохновения.

Согласно организации церкви есть различие между должностями, связанными с вселенским и поместным аспектами церкви, и есть различие между должностями и дарами. Что касается должностей, они связаны или со вселенской церковью, или с поместной церковью. Что касается даров, они предназначены или для церкви, или для отдельных людей. Во всей Библии о дарах говорится только в трёх отрывках. Первый отрывок — это 4-я глава Послания к эфесянам, где говорится, что Христос дал церкви некоторые дары. Второй отрывок — это 12-я глава Послания к римлянам, где говорится об обычных дарах, например проявлении милости. Третий отрывок — это 12-я глава Первого послания к коринфянам, где говорится о чудодейственных дарах, например о говорении на языках, толковании языков и исцелении. Приведённый ниже план показывает различие между видами должностей и видами даров:


	Должности:


	Вселенская — апостолы.

	Поместные — старейшины и диаконы.



	Дары:


	Для церкви (Эф. 4).

	Для отдельных людей:


	Обычные дары (Рим. 12).

	Чудодейственные дары (1 Кор. 12).







Строго говоря, единственный дар во вселенской церкви — это апостольство, но в более широком смысле пророки, а также пастыри и учителя тоже являются должностями во вселенской церкви.

Как нам различать должности и дары? Должность связана с назначением, а дар — со способностью. Например, если человек является плотником, это связано со способностью, а если он становится бригадиром — с должностью. У двух плотников могут быть одинаковые способности, но один является старшим бригадиром, а другой — младшим бригадиром. У обоих из них одинаковые способности, но различные должности. Приведём ещё один пример. С одной стороны, если человек учитель, это связано с даром, а с другой — это должность. Что касается его способностей учить, у учителя есть дар, а что касается работы в качестве учителя, у учителя есть должность. Это должно быть совершенно ясно.

Важность должностей и даров

В церкви и дары, и должности незаменимы. Должность можно сравнить с мужем, а дар — с женой; никогда нельзя делать акцент на одном и пренебрегать другим. Тем не менее в своём духовном стремлении большинство христиан уделяют больше внимания дарам, чем должностям.

На протяжении веков всегда существовали проблемы в связи с организацией церкви. Бо́льшая часть проблем возникала из-за должностей. Дары доставляют меньше проблем, но проблемы и ошибки, связанные с должностями, возникают очень легко. Если человек не имеет дара, но при этом утверждает, что он одарён, остальные быстро увидят, что у него нет дара. Но трудно определить, имеет ли человек определённую должность. Трудно делать вид, что у тебя есть дар, но делать вид, что у тебя есть должность, намного легче. Именно поэтому должность производит больше проблем, чем дар. Образование дара не требует человеческих рук. Люди не могут сделать кого-то пророком, а кого-то благовестником. Но в назначении людей на разные должности принимают участие человеческие руки. Назначение людей на разные должности должно осуществляться человеческими руками, как это происходит при возложении рук апостолов в Деян. 14:23 и Тит. 1:5. История церкви показывает, что бо́льшая часть проблем в церкви возникает из-за должностей. Вот почему те, кто стремится за Господом, в большинстве своём желают даров и пренебрегают должностями. Но одних даров недостаточно.

Должность связана с властью, а дар — с духовностью. Двенадцатая глава Первого послания к коринфянам — это глава о духовных дарах. Когда в церкви недостаточно даров, ей не хватает духовных вещей. Однако дары — это не жизнь. Между ними есть различие. Первое требование к тому, кто говорит в качестве пророка, заключается в том, что он должен быть духовным, то есть в нём должен действовать Святой Дух. С одной стороны, в прошедшие годы многие уделяли слишком много внимания духовности и пренебрегали властью. Это крайность. С другой стороны, в организованном христианстве акцент делается исключительно на должности, на власти человека, а дарами пренебрегают. Это тоже крайность. Некоторые проповедники назначены на свою должность, но у них нет дара проповедования. Их назначение является лишь официальным устроением, и это ошибка. Другими словами, они назначены «плотниками», но они не умеют пользоваться «молотком». Однако если мы попытаемся исправить эти ошибки, заботясь о дарах и пренебрегая должностями, это тоже будет ошибкой. В организации церкви должны быть дары, а также должности. В церкви должна быть духовность, а также власть.

Если в церкви будут только дары, в ней не будет власти, а если не будет даров, не будет и должностей. Если в церкви есть духовные дары, должна быть и власть; иначе церковь будет слабой. При нормальных условиях церковь должна заботиться и об одном, и о другом — и о духовности, и о власти. Если между этими двумя вещами будет надлежащая координация, все проблемы церкви будут естественным образом разрешены.
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В организации церкви существует различие между должностью и даром. Должность связана с властью, а дар связан с духовностью. Бог определил, что в организации церкви наряду с духовностью должна быть власть. Проблемы, с которыми сталкивалась церковь на протяжении столетий, исходили от недостатка или духовности, или власти, то есть проблемы касались или даров, или должностей. В нашем нынешнем изучении мы не ставим перед собой цель найти в Библии некие предписания. Вместо этого мы хотим увидеть цель Бога в отношении организации церкви. Другими словами, мы хотим узнать, почему Бог хочет, чтобы в церкви была организация. Когда мы коснёмся более глубокого значения этого вопроса, мы увидим, что в конечном итоге он связан с властью и духовностью. Если организация церкви будет соответствовать Божьему желанию, в церкви будет установлена власть и проявлена духовность. Другими словами, церковь будет обладать и властью, и духовностью.

Апостолы

Назначены не человеком

Власть исходит не от человека. Поэтому должности зависят не от человеческих рук. В церкви первая должность — это должность апостола. Апостолов назначает не человек. Власть, должность и положение апостолов исходят не от людей. Человеческие руки могут участвовать в назначении старейшин и диаконов, но никакие человеческие руки не участвуют в назначении апостолов, поскольку апостолы являются вселенскими, а старейшины и диаконы — поместными.

Должности апостолов, старейшин и диаконов показывают, что в церкви есть власть и порядок. В этой связи нужно помнить, что не все должности находятся на одном и том же уровне. Однако в том, что касается любой должности, мы должны обращать внимание на одну вещь — источник власти. На первый взгляд апостолы назначают старейшин и диаконов. Старейшины получают власть от апостолов, хотя, строго говоря, апостолы лишь подтверждают власть старейшин и диаконов. Следовательно, в надлежащей церковной жизни никто не становится старейшиной по своему желанию; вместо этого старейшин выделяют и назначают апостолы. Только когда апостол назначает некоторых братьев старейшинами, у них появляются положение и власть старейшин в церкви. Тем не менее источником власти старейшин является Христос, Глава церкви, поскольку апостолов назначил Он, а не человек. Мы не должны пренебрегать назначением. Павел был духовным человеком, но он всё равно устраивал многие вопросы. В организации церкви есть два вида назначений: назначения, сделанные непосредственно Главой, и назначения, осуществляемые посредством человеческих рук.

Поскольку в назначении апостолов не участвуют человеческие руки или человеческое назначение, отдельные люди могут ложно заявлять о себе как об апостолах. Поэтому в церкви необходимо испытывать апостолов. В Откровении Господь похвалил церковь в Эфесе: «Ты испытал тех, что называют себя апостолами, а они не апостолы, и нашёл, что они ложны» (2:2). Старейшин и диаконов назначают апостолы. Если бы старейшин и диаконов назначал непосредственно Глава, было бы много ложных старейшин и диаконов и вопрос о власти в церкви был бы крайне запутан. Чтобы избежать этой путаницы, Бог назначает апостолов, а апостолы назначают старейшин. Бог не хочет, чтобы Его власть в церкви находилась в состоянии путаницы. Бог также не хочет, чтобы сама церковь пребывала в запутанном состоянии.

Посланы Богом

Бог Сам назначает апостолов и посылает их (Рим. 1:1; 1 Кор. 12:28; 1 Тим. 2:7; 2 Тим. 1:11). Поскольку не существует внешнего назначения или предписания со стороны человека, люди могут усомниться в апостольстве того или иного человека (1 Кор. 9:1-3). Однако никто не должен сомневаться в старейшинстве. Когда апостол назначает некоторых братьев старейшинами, это видят все и, следовательно, это не подлежит сомнению. Но люди могут усомниться в апостольстве того или иного человека. Кроме того, поскольку в назначении апостолов не участвуют люди, могут появиться лжеапостолы (2 Кор. 11:13; Отк. 2:2). Однако никто не может быть лжестарейшиной или лжедиаконом, поскольку старейшин и диаконов назначают апостолы. Такое назначение невозможно подделать.

Кто такие апостолы? Это важный вопрос. На протяжении последних двух тысяч лет никто не осмеливался сказать, кто является апостолом. Никто не осмеливался назвать себя апостолом; также никто не решается называть других апостолами. В христианстве некоторые придерживаются ошибочного представления, что существует только двенадцать апостолов. В Евангелиях было двенадцать апостолов, в Деяниях было двенадцать апостолов, и в грядущем Новом Иерусалиме также будет двенадцать апостолов. В результате некоторые считают, что помимо этих двенадцати других апостолов не существует. Они не верят, что может быть некий тринадцатый апостол. Однако с точки зрения Библии их рассуждения неразумны. В Деян. 14:14 Павел и Варнава называются апостолами. Следовательно, в Писаниях есть по крайней мере тринадцатый апостол. Это убедительное доказательство того, что термин «апостол» употребляется не только в отношении двенадцати человек и что таких людей гораздо больше.

Двенадцать апостолов, о которых говорится в Евангелиях и Деяниях, занимают особое место. Их имена будут на основаниях стены Нового Иерусалима. Тем не менее мы должны увидеть, что они не единственные апостолы. Некоторые в христианстве говорят, что апостолов больше нет, поскольку так называемый век апостолов закончился. Это неправильно. Согласно принципу Библии, мы по-прежнему живём в веке апостолов. За прошедшие две тысячи лет было много апостолов.

Какой человек может быть апостолом? Апостольство связано с властью. Власть — это нечто великое. Когда мы говорим об организации церкви, мы касаемся должности и, следовательно, вопроса власти. Замечательно, что Бог никогда не позволяет никому другому быть источником власти. Он не позволяет человеку касаться власти и не допускает того, чтобы она исходила от руки человека. Поэтому никто не может назначить другого человека апостолом. Власть назначать апостола всегда находилась и находится в руках Главы. Поскольку люди не назначают апостолов, у кого-то могут возникнуть сомнения в отношении должности апостола. В противоположность этому, поскольку апостолы назначают старейшин и диаконов, должности старейшин или диаконов невозможно подвергать сомнению.

Бог дал апостолам власть назначать старейшин; следовательно, когда возникает обвинение на старейшину, его следует представить апостолам (1 Тим. 5:19). У апостолов есть власть в отношении старейшин. Некоторые утверждают, что апостолов больше нет и что век апостолов завершился; но в этом случае возникла бы серьёзная проблема. Если бы в церкви не было апостолов, не существовало бы власти и порядка и всё опиралось бы на дары. Если бы в церкви были только дары и не было должностей, церковь, несомненно, стала бы плоской и уже не была бы трёхмерной.

Кто такие апостолы? Кто получил власть непосредственно от Господа? Это серьёзный вопрос. Хотя Римско-католическая церковь является трёхмерной в своей иерархии, её путь ошибочен. Она утверждает, что папа — представитель Христа, преемник Петра. Все кардиналы подчиняются папе. Они в свою очередь обладают властью управлять епископами. Римско-католическая церковь является полностью трёхмерной, но конечным источником власти в Католической церкви является папа. Какая ошибочная иерархия!

В Библии ни один апостол не находится под властью другого. Как апостол, Тимофей находился под руководством Павла. Однако Павел не находился над Тимофеем, и он не правил Тимофеем. В Библии апостольство не является трёхмерным. В ней не говорится, что Бог поставил одного апостола над другим; в ней также не говорится, что один апостол находился под властью другого. Все апостолы подчиняются Христу-Главе, и только Глава стоит выше апостолов. Следовательно, апостольство не является трёхмерным. В противном случае существовал бы главный апостол, как папа в Римско-католической церкви, и вся власть была бы возложена на него.

Пётр не был под властью Павла, и Павел не был под властью Петра. Если бы Пётр был выше Павла, это было бы огромной проблемой, потому что церкви иудеев имели бы власть над церквями язычников. Если бы Павел был выше Петра, то церкви язычников имели бы власть над церквями иудеев. Однако дело обстояло не так. Пётр находился под Главой, и Павел тоже был под Главой. Властью над церквями иудеев был Христос, и властью над церквями язычников тоже был Христос. Хотя в Библии есть выражение «сверхапостолы», оно используется не в положительном смысле. Павел сказал: «Я считаю, что я ни в чём не уступаю сверхапостолам» (2 Кор. 11:5), и также он сказал: «Я наименьший из апостолов» (1 Кор. 15:9). Главная мысль заключается в том, что Бог никогда не рассматривал апостольство как нечто трёхмерное; другими словами, среди апостолов никогда не было различных уровней — от низшего к высшему. Если бы такие уровни существовали, в результате появился бы высший апостол — тот, кто находится под Христом-Главой и над другими апостолами. Таков порядок в Римско-католической церкви.

Так какой же является церковь: плоской или трёхмерной? Церковь является трёхмёрной, поскольку в ней есть власть Главы. Это не означает, что одна церковь находится выше второй и ниже третьей. Церковь — это не религиозная организация. Каждая поместная церковь находится непосредственно под Главой. Одна поместная церковь не может управлять другой поместной церковью. Каждая поместная церковь находится непосредственно под Главой. Это похоже на то, как апостол находится непосредственно под Главой. Если человек послан Господом осуществлять Его работу, он не должен быть ни гордым, ни смиренным. Если человек является апостолом, он почувствует Господне присутствие. Господне присутствие — это власть апостола.


Доказательством апостольства служит плод труда апостола

Поскольку власть апостолов исходит от Главы, источником власти в организации церкви, несомненно, является Глава. Однако кого можно считать апостолом? Коринфяне сомневались в апостольстве Павла, и он ответил им так: «Если для других я не апостол, то для вас я, конечно, апостол; ибо печать моего апостольства — вы в Господе» (9:2). Слова Павла здесь похожи на разговор родителя с детьми. Родители не являются родителями для других людей, но они, несомненно, являются родителями для своих детей. В 9-й главе Первого послания к коринфянам мы видим самый убедительный и ясный пример того, что значит быть апостолом.

Если воспользоваться более привычными понятиями, апостола можно сравнить с отцом, который родил детей. Что касается Павла, он, возможно, не был апостолом для других, но он, несомненно, был апостолом для коринфян. Он спросил их: «Разве вы не моя работа в Господе?» (ст. 1). Это означает, что если бы он не был апостолом, то как бы коринфяне могли стать верующими? Если бы он не был их отцом, как бы в Коринфе могли появиться верующие? Верующие в Коринфе были печатью апостольства Павла, то есть того, что он был отцом. Не каждый является отцом. Хотя человеку может быть пятьдесят или восемьдесят лет, он может и не быть отцом. Отцами являются только те, кто родил детей.

Возможно, для других Павел не был отцом, но для коринфян он, несомненно, был отцом. Они были его работой в Господе. Тем, кто исследовал его, Павел ответил: «Печать моего апостольства — вы в Господе». Его защита была действительно мудрой. Нам необходимо твёрдо усвоить одно основополагающее положение: доказательством апостольства человека является плод его труда в Господе. Если человек благовествует коренным жителям Тайваня, трудится для Господа среди них, спасает и воздвигает некоторых служить Богу и утверждает церковь, несомненно, для них он апостол. Если кто-то лишь считает себя апостолом или чувствует, что он апостол, это бессмысленно. Доказательством его апостольства является только фактический плод его работы.

Однако мы также должны спросить себя: осуществлял ли я работу сам или в Господе? Осуществлял ли я работу самостоятельно или меня послал Господь? Человек, осуществляющий работу, должен быть уверен в двух вещах: он послан Богом, и он осуществляет работу в Господе. Другие могут не знать, находится ли наша работа в Господе, но мы сами должны знать это. Если человек осуществляет какую-то работу сам и добивается положительных результатов, сами по себе эти результаты не являются доказательством его апостольства. Работа человека должна осуществляться в Господе, с Господом и благодаря слиянию с Господом. Результат будет доказательством его апостольства.

Термин «апостол» означает «посланный». Каждый верующий в состоянии почувствовать, послан ли человек Господом осуществлять работу или он осуществляет работу самостоятельно. Это не одно и то же. Если я посылаю человека сделать что-то, у него есть моя власть, но если он делает что-то самостоятельно, у него нет моей власти. Если правительство послало меня сделать что-то, за мной стоит власть правительства; но если я делаю что-то самостоятельно, у меня нет надлежащей власти. Хотя внешне различие небольшое, внутренне различие огромное.

Те, кто подчиняется Божьей власти и кто послан Богом

Человек, который работает для Господа, должен подчиняться власти Главы; он должен находиться полностью под направлением и управлением Главы. Такой работник не выходит самостоятельно, а получает повеление от Святого Духа, и его посылает Глава. Поскольку он послан и назначен Главой, у него есть власть. Возможно, людям трудно определить, является он апостолом или нет, но, когда он выходит работать, у него самого должна быть уверенность, что он находится под властью Главы, под управлением Главы и что его послал Глава. Работник послан Главой осуществлять работу Главы, поэтому он не умеет быть дипломатичным с целью угодить людям. Если бы Глава не послал его, он не стал бы осуществлять работу.

Я могу засвидетельствовать перед Господом, которому я служу, что, сталкиваясь с проблемами, я иду к Нему. Я не умоляю Его; вместо это я говорю: «Господь, это Твоё дело, а не моё. Это не моя работа, а то, что Ты поручил мне». Относительно любого нашего дела нам нужно задать себе вопрос, кому принадлежит работа: нам или Господу и кто хочет её делать: мы или Господь. Если это — наша работа и если делать её хотим мы, то у нас нет апостольской власти. Апостольская власть исходит от Главы. В Деян. 13:2 Святой Дух сказал: «Отделите же Мне Варнаву и Савла для работы, к которой Я их призвал». Следовательно, посылает именно Господь, и именно Его работу мы осуществляем. Посылает Господь, и работа принадлежит Ему.

После Японо-китайской войны я поехал в Нанкин, потому что мне было ясно, что Господь хочет, чтобы я отправился туда. До этого братья в Нанкине также много молились — молились не только о моём приезде, но и о многих проблемах среди нас в то время, включая личные проблемы и проблемы, связанные со всей работой. Согласно моему желанию, я планировал работать в Северном Китае, но в результате многих молитв и долгих исканий мне стало ясно, что Господь хочет, чтобы я поехал в Нанкин. В первый раз, когда я говорил в Нанкине, я сказал: «Я приехал сюда с бременем, и я хочу вложить это бремя в вас». Вскоре после этого один брат, с которым я был хорошо знаком, пришёл навестить меня вместе с президентом одной семинарии. Правила хорошего тона и обычай требовали, чтобы я нанёс президенту семинарии ответный визит. Но когда я вернулся к себе в комнату, Господь внутри сказал мне: «Я послал тебя сюда работать, а не угождать людям. То, что он пришёл навестить тебя, это его дело. Он также один из Моих детей, Мой слуга, и он отвечает передо Мной. Кто хочет нанести ему ответный визит?» Президент семинарии пришёл навестить меня, но я не навестил его в ответ. Это объяснялось не моей гордостью, а сильным запретом внутри меня. Поскольку Господь не хотел, чтобы я ходил к нему, я не мог пойти. Кроме того, я ничего не мог сказать, потому что я не дипломат и не политик. Я был в руках Господа. Я мог делать только то, чего Он хотел от меня.

Я провёл в этом городе целый год, но я не навестил ни одного проповедника. В этом отношении я вёл себя как холодный и невежливый человек. Господь может засвидетельствовать, что это объяснялось не моей гордостью, а сильным внутренним запретом. Работа в Нанкине не была моей работой. Если бы я навестил этих проповедников, работа бы стала удобней, но у меня не было права делать это. Подобным образом, когда я приехал на Тайвань, обстановка тоже была очень трудной. Многие просили меня навестить тех или иных людей, но Господь опять сказал мне то же самое: «Я привёл тебя сюда осуществлять Мою работу, а не угождать людям». Самый важный вопрос звучит так: «Есть ли у нас власть Главы?» Что нас беспокоит, когда мы работаем для Господа: ведём ли мы себя надлежащим образом или мы трудимся как люди, посланные Господом? Если мы желаем просто вести себя надлежащим образом, мы сами должны позаботиться о каждом аспекте. При этом у нас не будет власти Главы и мы не будем людьми, которые посланы Им для Его работы.

Если человек считает, что его цель в служении — помочь какому-то брату, то ему лучше не участвовать в служении. Ни один аспект работы не принадлежит людям. Вся работа принадлежит Главе, Господу воинств. Меня спрашивают: «Вам приходится нести столько бремён и заботиться о стольких вопросах. Почему вы всегда спокойны и радостны?» Я отвечаю так: «Пожалуйста, подумайте, разве это моё дело? Разве это моя работа? Это дело Господа, работа Господа. Я делаю всё, чего Он хочет от меня. Об остальном заботится Он». Работники должны постоянно напоминать себе, что работа, которой они занимаются, это Господня работа, а не их собственная. В этом заключается их спасение. Если это — работа Господа, Господь имеет власть и несёт ответственность. Если мы осуществляем работу Господа воинств, то все, кто служит Ему на земле, являются нашими соработниками. Если мы осуществляем свою собственную работу, не удивительно, что мы работаем в одиночку.

Апостол находится под властью Главы. Быть апостолом — значит быть посланным. Если Глава не посылал нас, бесполезно стремиться быть апостолом. Ни один человек не может назначить нас апостолом. У человека нет власти назначать апостолов. Лишь когда человек находится под Главой, получил поручение от Главы и послан Главой осуществлять Его работу, он может быть апостолом. Даже если другие не считают его апостолом, Господь, пославший его, всё равно рассматривает его как апостола. Если Глава посылает кого-то в качестве апостола, с ним пребывает власть Главы.

Никто не может назначить других апостолами. Является человек апостолом или нет, решается не другими. Должности в церкви полностью связаны с властью Главы. Если никто из нас не подчиняется власти Главы, в церкви не будет должностей. Мы можем молиться о том, чтобы получить дар и сделать несколько сообщений, но должностей в церкви не появится. Чтобы иметь должность и представлять власть в церкви, нам нужно подчиняться власти Главы. Должны быть те, кто подчиняется власти Главы, кто послан Главой, кто постится и молится и кто ждёт Господнего повеления. Должны быть те, кто услышит: «Отделите же Мне Варнаву и Савла для работы, к которой Я их призвал». Без власти в церкви не будет должностей, будут лишь дары.

Состояние опустошения в христианстве характеризуется тем, что там есть дары, но нет должностей. Когда некоторые пробуждаются и проявляют рвение, они благовествуют, выступают с проповедями и добиваются определённых результатов; однако у них нет власти Святого Духа, власти Главы. У них есть только дары, но нет должностей. Для того чтобы церковь была сильной и удовлетворяла нужды Господа в нынешнем веке, нам нужно пасть ниц, подчиниться власти Главы и сказать Ему: «Господь, вот я. Что Ты хочешь сделать?» Самое важное — это не дары, а должности. Некоторые люди не способны делать сообщения, но, когда вы соприкасаетесь с ними, вы чувствуете власть, которую нельзя переступить. Это не означает, что они самоуверенны и сами заняли высокое положение; напротив, это — люди, которые падают ниц в прахе и пепле.

Такой человек может сказать Господу: «Господь, Ты Глава, а я раб, купленный Тобой. Я падаю ниц. У меня нет моей работы, моей цели, моего будущего, моей склонности, моего выбора и моего предпочтения. Господь, я раб. Я буду говорить и делать всё, что Ты хочешь от меня». Власть в таком человеке является чем-то определённым. Он действительно является апостолом. Ему не нужно носить ярлык апостола. В нём просто есть власть Главы. Если церковь подчинится власти Главы, сразу же проявятся должности, власть и порядок. Тогда люди увидят, что церковь является сильной и функционирующей.
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Проверять апостолов

Самый сложный вопрос в связи с организацией церкви — это должности. За прошедшие две тысячи лет с дарами возникало мало проблем. Поскольку дары — это духовные способности, определить, есть они у человека или нет, легко. Поводов для споров очень мало. Бо́льшая часть споров касается должностей. Должности связаны с властью. Чтобы человек стал апостолом, старейшиной или диаконом, необходимо назначение, то есть власть. Однако назначение апостолов сильно отличается от назначения старейшин и диаконов. В назначении апостолов не участвуют человеческие руки, а назначение старейшин и диаконов проходит через человеческие руки и, следовательно, подразумевает человеческий элемент. В Библии не приводится случаев того, что люди сомневались во власти старейшин и диаконов, но есть случаи того, что они сомневались во власти апостолов.

Нет нужды проверять, испытывать, должности старейшин и диаконов, но необходимо испытывать апостолов (Отк. 2:2). Проверить должности старейшин и диаконов нетрудно, но трудно проверить должность апостолов. На протяжении последних двухсот лет некоторые в церкви говорили, что поскольку невозможно утверждать апостолов, то и утверждать старейшин и диаконов тоже невозможно. Если невозможно проверить должность апостолов, то, на их взгляд, можно смело сказать, что должности назначенных апостолами старейшин и диаконов тоже нельзя утверждать. Они считали, что не должно быть ни старейшин, ни диаконов — должны быть лишь ответственные братья, поскольку апостолов среди нас больше нет и век апостолов закончился. Поэтому они называли старейшин «ответственными братьями», а диаконов — «служащими братьями».

Из этого следует, что источником проблем является должность апостолов. Поскольку назначение апостолов осуществляется исключительно Богом и не проходит через человеческие руки, это что-то невидимое и человек не может постичь этого. Даже сегодня мы должны признать, что утверждение апостолов по-прежнему представляет собой проблему; однако, если бы мы не были под таким влиянием деградировавшего христианства в прошлом, это не было бы столь сложно. Надеюсь, что мы сможем избавиться от влияния прошлого и вернуться к Библии, чтобы непредвзято рассмотреть вопрос об апостольстве.

У апостолов есть Божья власть

В 1 Кор. 12:28 говорится: «Некоторых Бог поместил в церкви, во-первых, апостолами». Мы не должны думать, что апостол — это выдающийся человек и что только Павел, Пётр и Тимофей достойны называться апостолами. Подобное представление неточно. Апостолы — это не выдающиеся люди. Это просто люди, которых Бог послал и которым Он дал власть. Разумеется, один человек не может послать другого делать что-либо для него, если не даст посылаемому определённую долю власти. Даже если посылающий посылает его для выполнения небольшого задания, он даёт ему по крайней мере небольшую долю власти.

Если человек выходит работать для Господа и его выход действительно от Господа, у него будет власть Господа. Однако если он послан человеком, а не Господом и если его выход — его личное дело, у него не будет власти Господа. Невозможно внешними методами определить, является ли работник апостолом и есть ли у него власть Господа. Работник должен спросить перед Господом: «Кто меня послал осуществлять работу: Господь или люди? На чём основана моя работа: на желании Господа или на моём собственном предпочтении?» Человек должен получить перед Господом ответы на эти вопросы в своём внутреннем существе.

Подобным образом мы должны использовать свой дух, чтобы различать, является человек апостолом или нет. Мы должны задать себе вопрос: «От кого пришёл этот человек, служащий Господу: от Господа или от себя? Осуществляет ли он работу согласно желанию Господа или согласно своему собственному рвению?» Чтобы ответить на эти вопросы, мы должны использовать свой дух. Если мы признаём, что работник — от Господа и что Господь желает, чтобы он осуществлял работу, мы также должны признать, что у него есть власть. Если мы признаём, что он работник, посланный Господом, что он — от Господа и что его работа соответствует желанию Господа, мы не можем отрицать того, что у него есть власть. Невозможно определить, есть ли у человека апостольство, на основании только внешних факторов.

Павел сказал коринфянам: «Если для других я не апостол, то для вас я, конечно, апостол» (9:2). В этом стихе показан следующий принцип: Павел был апостолом для определённой группы верующих, для коринфян, но он вовсе не обязательно был таковым для верующих, среди которых он не трудился. Если бы Господь не послал его работать среди особой группы, у него не было бы власти Господа среди них. Например, хотя я хозяин в своём доме, я не хозяин в доме другого человека. Другими словами, я могу быть апостолом в одном месте, но когда я приезжаю в другое место, я, возможно, просто верующий. Я не являюсь апостолом в этом месте и у меня нет власти в этом месте, если Господь не послал меня работать туда.

Я не осмеливаюсь утверждать, что Павел не был апостолом для церквей в Иудее, но я уверен, что в языческих церквях у него была власть. Возможно, у него не было власти в церквях в Иудее, поскольку Господь не посылал его работать среди иудеев. Однако языческие церкви принимали Павла в качестве апостола, потому что Бог послал его работать среди язычников. Таким образом, если человек хочет узнать, является ли он апостолом, он должен исследовать себя, задав себе вопрос: «Осуществляю ли я работу от себя или я был послан Богом?» Точно так же, решая, является ли человек апостолом для нас, мы должны задать себе вопрос: «Он осуществляет среди нас определённую работу, но посылал ли его Бог выполнять эту работу?» Если среди нас осуществляется такая работа, мы должны принимать власть человека, посланного осуществлять её. Мы не можем принимать только работу и не принимать власть. Например, если я поступаю в какое-то учебное заведение, я должен принять власть этого заведения.

В каком-то смысле вопрос об апостольстве не очень сложный. Апостол — это не выдающийся человек в церкви. В церкви есть только одна великая и выдающаяся личность: наш Господь Иисус. Помимо Него других великих или выдающихся личностей не существует. Все люди — от Господа. Если есть работа, которая позволяет нам узнать Господа, мы должны смириться и сказать: «Здесь есть власть Господа». Мы не можем принять работу и при этом отвергнуть власть работника. Не существует ни одной работы без власти. Это относится не только к работе Господа, но и к работе человека. Если я попрошу повара купить какие-то продукты, я должен буду дать ему некую власть. Без власти он не сможет осуществить работу.


Те, над кем апостол работает, должны подчиняться его власти

Основополагающий принцип состоит в том, что Господь является единственным источником всего. Апостол — это тот, кто послан Господом осуществлять работу. Поскольку он послан Господом осуществлять работу, он, несомненно, получил власть от Господа. Эта власть является апостольской властью. Следовательно, если человек осуществляет среди нас некоторую работу и мы принимаем его работу и получаем пользу от неё, мы должны подчиняться власти, данной ему для осуществления работы. Если мы подчиняемся власти работы и принимаем её, это равнозначно тому, что мы признаём, что человек, которому доверена данная работа, является апостолом.

Если мы считаем, что апостол — это выдающийся человек, нам будет трудно признать кого-либо апостолом. Мы должны избавиться от этого неправильного представления и просто увидеть, что апостол — это тот, кого Господь послал работать для Него. Поскольку Господь послал его работать, он должен был получить власть от Господа. Если таков наш взгляд, нам будет легко понять вопрос об апостольстве. Человек, от которого мы принимаем Божью работу, является тем, кто обладает властью. Признавать его власть — значит признавать, что он апостол.

Проблема сегодня состоит в том, что люди готовы принимать работу, но не власть человека, осуществляющего работу. Это не соответствует ни учению Библии, ни порядку, установленному Богом. Библия полна порядка, и Бог всегда делает всё в соответствии с порядком. Мы не можем принимать своих родителей, отвергая при этом их власть; мы также не можем принимать своих учителей, отвергая при этом их власть. Это невозможно. Апостол может сказать, что для такой-то группы людей он не является властью, не является апостолом, но он, несомненно, апостол для других, поскольку они — результат его работы. Это соответствует примеру апостола Павла. Для церкви в Иерусалиме или даже для церкви в Антиохии Павел, может быть, и не был апостолом, но для церкви в Коринфе он, несомненно, был апостолом. Если бы Павел не был апостолом, как бы коринфяне стали верующими?

Для того чтобы церковь была трёхмерной и сильной, святые должны принимать власть апостола так же, как они принимают его работу. Если они принимают работу апостола, отвергая при этом власть Бога в нём, это ненормально. У такой церкви не будет абсолютно никакой возможности укрепляться или созидаться. Несомненно, она будет плоской, а не трёхмерной. Чтобы церковь была трёхмерной и сильной, все святые должны принимать власть апостола так же, как они принимают его работу. Так они станут живым рекомендательным письмом апостола.

Во 2 Кор. 3:2-3 Павел сказал: «Вы наше письмо, написанное в наших сердцах, узнаваемое и читаемое всеми людьми, поскольку вы делаетесь явными, что вы письмо Христово, написанное нами через наше служение, — написанное не чернилами, а Духом живого Бога; не на каменных скрижалях, а на скрижалях плотяных сердец». Отсюда следует, что коринфяне были живым рекомендательным письмом Павла. С одной стороны, через Павла писал Святой Дух, а с другой — Павел писал через Святого Духа. Содержанием письма Павла был Христос. Павел написал Христа на сердцах коринфян; следовательно, они стали живым рекомендательным письмом Павла. Если человек написал такое рекомендательное письмо, он, вне всякого сомнения, является апостолом.

Отсюда мы видим, что вопрос апостольства должен разрешаться не снаружи, а изнутри. Намного легче проверить это внутренне. Человек может не быть апостолом, которому Бог повелел осуществить работу или который послан Богом, но он может утверждать, что он апостол, и притворяться апостолом. Например, человек приезжает трудиться в какой-то город, но Бог не отмерял ему долю в работе там. Бог не посылал его туда и не поручал ему работу в этом городе, но он утверждает, что он апостол для этого города. По этой причине нам нужно научиться различать источник власти в церкви. Даже если мать очень молодая, для рождённого ей ребёнка она всё равно является матерью. Это большое испытание для тех, кто служит Господу.

Что стоит за нашими утверждениями, что мы апостолы: наше высокое мнение о себе и желание занять положение, позволяющее править другими, или тот факт, что Господь послал нас и дал нам власть осуществлять работу, которую Он хочет сделать? Если мы любим быть первыми среди братьев и желаем править другими, то мы лжеапостолы. Но если Бог действительно послал нас и дал нам поручение, то мы апостолы. Мы являемся апостолами и у нас есть власть только тогда, когда у нас есть Божье поручение.

Святые в церквях должны задать себе вопрос, что они приняли. Церковь не может принимать работу, отвергая при этом власть работы. Когда церковь принимает работу, она должна принимать и власть работы. Если церковь принимает власть работы, все в церкви должны признавать, что человек, назначенный осуществлять работу, является апостолом. Если святым ясно, кто является апостолом и что такое работа и власть, у них будет ясность в отношении даров. Если станет ясным вопрос апостольства, вопрос старейшин и диаконов прояснится сам собой.

Поскольку церковь имеет власть Главы, она является трёхмерной, а не плоской. В поместных церквях власть не централизована. В Деяниях и Посланиях церкви иудеев не имели власти над церквями язычников, а церкви язычников не имели власти над церквями иудеев. Церковь в Антиохии не управляла церковью в Иерусалиме, а церковь в Иерусалиме не управляла церковью в Антиохии. Церковь в Эфесе упомянута первой среди семи церквей в Азии (Отк. 1:11), но у неё не было власти управлять другими церквями. В Библии не существует такого понятия, как центральная власть среди церквей; вместо этого все поместные церкви находятся непосредственно под властью Главы. Все апостолы также находятся под непосредственной властью Главы.

Если Господь посылает нас в какое-то место участвовать в работе, мы не должны гордиться или быть чрезмерно смиренными. Вместо этого у нас должно быть глубокое осознание того, что нас послал Глава и что у нас есть присутствие, власть, Главы. Среди апостолов не существует чинов. В церкви нет вышестоящих апостолов. Есть только власть от Главы. Тем не менее Тимофей, Тит, Сила и Силуан трудились под руководством апостола Павла, потому что он совершенствовал их. Они работали в тех же городах, в каких работал Павел. Они находились под руководством Павла и осуществляли ту же работу (1 Тим. 1:2-3; Тит. 1:4-5; Деян. 15:40; 1 Фес. 1:1). При этом нельзя сказать, что Павел находился ниже Петра или что Пётр находился ниже Павла. Оба они были назначены непосредственно Господом, чтобы работать в двух разных регионах — иудейском и языческом. У них не было чинов, которыми они бы могли отличаться. Если бы у них были чины, которыми они бы могли отличаться, в результате появилась бы система иерархии, которую мы видим в Римско-католической церкви.

Согласно установленному Богом пути, Он не допустит, чтобы Его власть потерпела урон, и Он не позволит человеческим рукам действовать свободно в Его работе. Другими словами, Бог желает, чтобы Его власть была признана в церкви, и Он запрещает людям действовать свободно. Если у человека нет поручения непосредственно от Главы в Божьей работе, он потеряет власть, исходящую непосредственно от Главы.

Апостольство — это положение, но это положение не является неизменным. Когда у человека нет поручения от Господа осуществлять работу, у него нет апостольской власти. От апостола требуется постоянно жить в Господнем поручении. Что касается апостола, Господь посылает его и поручает ему работу. Что касается церкви, она не может принять работу апостола, не принимая при этом его власть; обе эти вещи исходят от Господа. В противном случае у святых не было бы ограничений. Некоторые люди, хотя они спасены, не хотят подчиняться Божьей власти. Но если мы подчинимся власти, нам будет легко различать в духе, есть у работника Господня власть или нет. Когда мы упражняем свой дух, мы легко можем определить, есть ли у человека власть, то есть подчиняется ли он Главе и получил ли он поручение от Главы.


Подчиняться власти апостола — значит принимать его апостольство

Подводя итог, можно сказать, что апостола назначает не человек, но человек признаёт его. Однако те, кто признаёт апостола, не становятся властью для апостола; вместо этого они подчиняются власти апостола. Апостол — это тот, кто подчиняется Богу и кто получает свою работу и поручение от Господа. В работе апостол получает меру власти, которая позволяет ему осуществлять работу. Кроме того, люди, принимающие его работу, должны принимать его власть. Принимать его власть — значит признавать, что он апостол. Если в этом отношении чего-то не хватает, это доказывает, что в этом городе существуют проблемы с работой и церковью. Если не прояснить эти два аспекта, и работа, и церковь станут ненормальными. Если мы хотим, чтобы работа была нормальной, а церковь — сильной, люди, посланные Господом, должны испытать Господне воздействие, а те, кто принимает эту работу, должны усвоить определённые уроки перед Господом.

Возможно, мы желаем принять работу, но готовы ли мы подчиниться власти? Это важный вопрос. Апостол должен задать себе вопрос, есть ли у него власть, когда он выходит работать. Некоторые работают без власти. Мы должны помнить, что у людей, которых Господь не посылал и которые выходят работать сами, есть только работа, но нет власти. Со своей стороны мы должны делать только одну работу — работу, которую нас послал делать Господь. В этом случае, когда мы выходим работать, мы будем выходить с властью. Моисей был апостолом, которого Бог послал вывести детей Израиля из Египетской земли. Когда Моисей выводил детей Израиля из Египта, у него была не только работа, но и власть. Когда дети Израиля доставляли трудности и даже бунтовали против него, он не состязался с ними; вместо этого он обращался к Иегове Богу и говорил с Ним о Его работе (ср. Исх. 32).

Когда дети Израиля поклонились золотому тельцу у подножия горы Синай, Бог хотел оставить их. Он сказал Моисею: «Иди, сойди, ибо растлился твой народ, который ты вывел из Египетской земли» (ст. 7). Моисей ответил: «Иегова, почему Твой гнев возгорается на Твой народ, который Ты вывел из Египетской земли великой силой и могущественной рукой?» (ст. 11). Бог разгневался на детей Израиля и хотел уничтожить их, но Моисей сразу же сказал Ему, что дети Израиля были Его народом, который Он вывел из Египетской земли. Другими словами, Бог, а не Моисей вывел народ из Египетской земли. Моисей имел в виду то, что Божий народ был Божьим делом, а не его. Когда мы служим Господу и сталкиваемся с трудностями, можем ли мы, подобно Моисею, смело сказать Богу: «Боже, это Твоя работа. Это Твоё дело»?

В этом вопросе не может быть притворства. Если человек осмелится притворяться, Бог решительно затронет его совесть и спросит его: «Чья это работа?» Человек, посланный Богом для конкретной работы, действительно получил от Бога власть, которая является неотъемлемой частью его работы. Человек, обладающий властью в работе, несомненно, получил поручение от Бога. Человек не определяет, у кого есть власть. Но если люди, принимающие эту работу, получили милость от Бога и усвоили необходимые уроки, они осознают, что власть является неотъемлемой частью работы. Если человек не принимает власть, он упустит благословение.

Некоторые рассуждают о власти в церкви с целью управлять другими людьми и заставить их подчиниться своей личной власти. В этом случае нам лучше не подчиняться такой власти. Власть — это не инструмент, чтобы улавливать людей; тем не менее Божьи дети не могут принимать работу, которую Бог осуществляет через Своих слуг, отвергая при этом власть, которую Бог дал Своим слугам. Если мы отрицаем власть Бога в одном из Божьих слуг, мы должны полностью отвергнуть работу этого человека. Это допустимо. Но если мы желаем принимать работу, которую Бог осуществляет через одного из Своих слуг, мы не должны отрицать власть Его слуги.

Если Божьи дети боятся принимать власть одного из Божьих слуг, потому что боятся оказаться в ловушке и под управлением человека, заявляющего о своей власти, они должны исследовать, или испытать, этого человека. Они могут сделать это, понаблюдав за тем, есть в этой работе благословение или нет. Если мы принимаем работу, но отвергаем власть, связанную с работой, наши внутренние глаза будут слепыми и мы будем во тьме; кроме того, у нас не будет благословения, связанного с работой. Бог установил законы в отношении вселенной и даже законы в отношении нашего тела. Подобным образом Бог установил законы и в церкви, Теле Христовом. Один из этих законов состоит в том, что Господь даёт власть тому, кому Он поручает Свою работу. Мы не можем принимать работу одного из Божьих слуг, отвергая при этом его власть. В противном случае мы, несомненно, потеряем благословение.

Те, кто постоянно утверждает, что церковь не права и что Божьи слуги не правы, никогда не смогут подняться. Их глаза слепы. Я имею в виду, что, если рассуждать логически, эти люди должны иметь ясность и силу, потому что, если у них нет ясности, как они могут говорить, что окружающие не правы? Кроме того, если они сами не сильны, как они могут постоянно осуждать других? Факт состоит в том, что чем больше они говорят, что церковь не права, тем в худшем и более ненормальном состоянии они оказываются.

Если мы встретимся с человеком, который полгода не приходил на собрания, нас не должно удивлять, если он будет говорить о том, что старейшины не правы, ответственные братья не правы и работники не правы. Единственное, что он сможет увидеть, — что все не правы. Как получается, что самый слабый знает недостатки всех остальных? Причина в том, что он потерял благословение и не способен видеть ясно. Он потерял благословение и лишился ясного зрения. Причина в том, что он принял Божью работу, но отверг власть того, кому была вверена та работа.

Бог никогда не давал ни одному человеку власть определять, кто является апостолом. Вместо этого апостольство признаётся самими апостолами и теми, кто принимает работу апостолов. Является человек апостолом или нет, проверяется самим человеком и теми, кто принимает его работу. Никто не может управлять или решать что-либо самостоятельно, потому что власть исходит из Господней руки.
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ГЛАВА ВОСЬМАЯ

ПРАКТИКА ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕРКВИ

(4)

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СЛОВО

В организации церкви необходимы и дары, и должности. Дары связаны с Духом, а должности — с властью. Для организации церкви и то и другое незаменимо. Большая часть проблем, возникавших на протяжении веков в связи с организацией церкви, связана с должностями, а не с дарами. Трудно притвориться, что у вас есть дар. Если у человека есть дар, то у него есть дар. Если у него нет дара, то у него нет дара. Это совершенно ясно. Однако поскольку в назначении людей на некоторые должности участвует человек, некоторые могут ложно утверждать, что у них есть должность; это нетрудно. Поскольку дары не связаны с элементом человеческого назначения, там не возникает проблемы с человеческими примесями. Однако в связи с должностями есть элемент человеческого назначения; следовательно, часто там присутствует человеческая примесь.

Назначение апостолов осуществляется непосредственно Богом. Человеческие руки в этом не участвуют. Однако назначение старейшин и диаконов включает в себя участие апостолов. Апостолы, назначающие старейшин и диаконов, должны полностью подчиняться власти Христа-Главы, и они должны быть под управлением Святого Духа и ведомы Им. Когда они назначают людей старейшинами и диаконами, они полностью представляют власть Главы и должны находиться под властью Главы. Бог осуществляет назначение старейшин и диаконов таким образом, чтобы Его власть в церкви не потерпела урона и в церкви не возникло путаницы. Поэтому никто не может просто заявить: «Я старейшина» или: «Я диакон». Если бы братья были вольны так поступать, в церкви была бы большая путаница.

Предположим, в Тайбэе в нескольких залах собирается несколько тысяч верующих. Если не будет произведено конкретного назначения некоторых братьев старейшинами и диаконами, трудно даже представить, в каком состоянии окажутся эти залы. Однако при назначении старейшин и диаконов апостолы должны оставить власть за Святым Духом. Некоторые любят с жаром говорить: «Властью является Святой Дух». На первый взгляд те, кто говорит это, правы, но в своей практике они всё равно должны заниматься устроениями. Однажды ко мне пришли братья и сказали: «В церкви не должно быть никаких устроений; вместо этого мы должны предоставить Святому Духу абсолютную власть». Это слово звучит замечательно, и я согласен с ним. Тем не менее, когда я спросил этих братьев, договорились ли они о том, кто будет делать сообщения и кто — вести пение, им было нечего сказать. Если не будет устроений, стулья в зале собраний не будут чистыми, а хлеб и чаша не будут поставлены на стол. Часто те, кто использует красивые лозунги, делают как раз то, что они осуждают.

Что касается почитания власти Святого Духа, никто не может превзойти Павла. Павел абсолютно верил во власть Святого Духа, но он, тем не менее, делал некоторые устроения. Он сказал церкви в Коринфе: «Кого вы одобрите, тех отправлю... а если уместно будет и мне идти, они пойдут со мной. А приду я к вам, когда пройду через Македонию, ибо я буду проходить через Македонию. И, возможно, поживу у вас или даже перезимую, чтобы вы проводили меня, куда я пойду. Ибо я не хочу увидеть вас сейчас только мимоходом, ибо надеюсь остаться у вас на некоторое время, если разрешит Господь» (1 Кор. 16:3-7). Кроме того, он повелел Тимофею: «Постарайся прийти ко мне скорее... Плащ, который я оставил в Троаде у Карпа, принеси, когда придёшь, и свитки, особенно пергаменты» (2 Тим. 4:9, 13). В отличие от некоторых так называемых «духовных людей» Павел не призывал Тимофея сначала помолиться и посмотреть, нет ли у него водительства Господа, и прийти только в том случае, если у него будет такое водительство. Согласно этим иллюстрациям, складывается впечатление, что мы более «духовные», чем Павел.

У каждого вопроса две стороны; нам нельзя признавать одну сторону и пренебрегать другой. Старейшины должны быть назначены людьми; в противном случае любой сможет подняться и заявить: «Я старейшина». Когда Самуил помазал Давида, положение Самуила было подобно положению апостола, а положение Давида — положению старейшины. Власть управлять была дана Давиду Самуилом. Однако на самом деле власть Давиду дал через Самуила Сам Бог. Самуил совершил помазание, или назначение, но он осуществил его под властью Бога. Что касается организации в Божьем доме, церкви, нам нужно увидеть, что власть приходит непосредственно от Главы, но человек тоже участвует в этом. Власть приходит непосредственно от Главы. Благодаря этому власть Главы не терпит урона. Человек участвует в назначении, чтобы избежать путаницы. Если в назначении не будет человеческого участия, возникнет путаница. Лучшей иллюстрацией является история престолонаследия после Давида. Если бы Давид не назначил своего сына Соломона унаследовать свой престол, появилась бы огромная путаница, поскольку другие сыновья Давида тоже хотели быть царём.

Хотя Давид назначил Соломона, хаос не исчез. Такое случается и в церкви. Старейшина был назначен, но некоторые говорят: «Почему мы должны подчиняться ему? Разве он достоин быть старейшиной?» Это можно сравнить с восстанием Адонии, брата Соломона (3 Цар. 1:5). Истина имеет две стороны, и мы никогда не должны склоняться только к одной стороне. Во избежание путаницы мы должны оставить власть за Главой, но при этом нельзя пренебрегать человеческой стороной.

Любая подлинная работа исходит от Господа, и за каждой такой работой стоит Его власть. Мы не должны принимать работу и при этом отвергать стоящую за ней власть. Если мы принимаем работу, мы должны принимать и стоящую за ней власть. Признавать эту власть — значит признавать апостолов. Будучи людьми, которые служат Господу, мы должны быть способными сказать: «Господь призвал меня. Он дал мне часть в работе, и Он послал меня осуществлять её». Поскольку Господь послал нас осуществлять работу, Он, несомненно, дал нам некую власть. Когда мы посылаем человека за продуктами, даже в таком маленьком вопросе посланный должен получить власть, позволяющую ему вносить свои предложения и принимать решения.

Поскольку Господь дал нам часть в работе, Он также должен был дать нам некую власть. У нас должна быть уверенность в том, что Господь послал нас осуществлять работу и что у нас есть власть для её выполнения. Однако мы должны помнить, что ни один служащий не должен делать работу для себя. Если служащий работает для себя, неизбежны проблемы. Если он не работает для Господа, Господь не признает то, что его работа — от Господа или что он был послан Им. За его работой не будет власти, и такой человек не будет апостолом. Поэтому мы должны задать себе вопрос: «Послан ли я Господом? Работаю ли я для Господа? Является ли эта работа работой Господа?» Если мы можем утвердительно ответить на эти вопросы, мы должны не только верить в то, что у нас есть власть, но и применять эту власть в вере.

Что касается апостола, ему была дана власть, а что касается святых, те, кто получает помощь и снабжение от его работы, должны также принимать стоящую за этой работой власть. Это твёрдый принцип. Если святой в Иерусалиме не получал пользу от работы Павла, ему позволительно не принимать Павла как апостола. Однако святой из Коринфа или Эфеса, который слышал говорение Павла и получал снабжение от его работы, не должен отвергать власть, связанную с работой Павла. Пожалуйста, помните: если мы отвергаем власть апостола, от которого мы получили помощь, мы нарушаем великий принцип и мы потерпим большой урон. Это несомненно. Пусть нам будет ясен этот вопрос.

В церкви никто не может управлять другими, и в ней нет оснований сосредотачивать власть в одном месте. Власть находится у Главы. Если человек подчиняется власти Главы и Глава доверил ему часть работы, он должен также получить власть от Главы. Эта власть даётся не посредством человеческих рук. Получив работу, он почувствует, что у него есть власть. Когда он будет осуществлять работу, он сможет свободно применять эту власть. Этим никто не может управлять. Это общение Тела, подтверждение церкви, и это находится под властью Главы. Никто не может управлять этим. Это находится под властью Главы. Кого Глава называет апостолом, тот и есть апостол.

В 13-й главе Деяний, когда пять пророков и учителей в Антиохии от чистого сердца искали Господней воли и желали дать Господу возможность свободно работать, Святой Дух сказал им, что Он пошлёт двоих из них осуществлять работу, которую они должны сделать для Него. «Когда они служили Господу и постились, Святой Дух сказал: Отделите же Мне Варнаву и Савла для работы, к которой Я их призвал» (ст. 1-2). В результате того что Варнаву и Савла послал Дух, они вышли с властью. У них была внутренняя уверенность, что Господь послал их и дал им поручение осуществлять Божью работу. Поэтому у них была уверенность, что у них была власть. Это одна сторона. С другой стороны, те, кто принимал их работу, знали и признавали их как апостолов, зная, что они были рождены или получали назидание благодаря их работе. Все, кто признаёт принятую им работу, должны помнить, что вся подлинная работа исходит от Господа и по этой причине за ней должна стоять власть Господа. Если в работе нет Господней власти, то, скорее всего, она не от Господа. Если мы принимаем какую-либо работу, мы также принимаем стоящую за ней власть Господа. Если мы принимаем работу, не принимая при этом власть, мы нарушаем основополагающий принцип и теряем благословение.

Некоторые противостоят другим христианским группам и критикуют их, но при этом всё равно могут молиться и общаться с Богом. Однако если у тех, кто принимает работу апостола, возникнут проблемы с апостолом и сомнения в его власти, они потеряют чувство мира. Никому не придётся говорить им об этом. Это положение должно быть ясно для всех нас. Например, если человек на улице сделает что-то неправильное и мы плохо отзовёмся о нём, внутри у нас по-прежнему может быть мир, но если наши родители сделают неправильное и мы плохо отзовёмся о них, мы станем подобны Хаму, который изобличил ошибку своего отца. Это привело к трагическому концу (Быт. 9:20-22, 25).

Если мы получаем снабжение от апостола, нам нужно принимать его власть. Ни один человек не может назначить апостола. Господь не перепоручал это людям. Сами апостолы должны быть уверены в своём апостольстве, и те, кто получает назидание от апостола, должны признавать, что он — апостол. Если состояние апостола перед Господом становится ненормальным, он теряет своё апостольство. Точно так же, если те, кто получает снабжение от апостола, не признают его апостольства, он больше не является для них апостолом. Кто такой апостол? Что касается самого апостола, это тот, кто подчиняется Божьей власти, кто послан Главой и кто соединён с волей Главы, чтобы осуществлять ту работу, на которую его направляет Глава. Это может определить только апостол. Что касается святых, апостол — это тот, от кого они получают подлинное назидание и помощь; другими словами, как христиане, они — результат его труда. Точно так же, кем мы являемся как люди, в большой степени зависит от наших родителей. Следовательно, когда святой признаёт работу, он также должен признавать апостола. Этим вопросом никто не управляет.

С одной стороны, если у нас нет достаточного страха перед Господом или у нас немного знания перед Ним, мы можем получать помощь от апостола, выходя при этом за свои рамки. В результате мы высказываем легкомысленное суждение о его апостольстве и не считаем его апостолом. С другой стороны, если те, кто является апостолами, не подчиняются власти Бога, а занимаются своей работой, движимые мыслями о своём будущем и своим честолюбием, они теряют своё служение как апостолы. Итак, является человек апостолом или нет, зависит от самого апостола, а признание апостола зависит от признания со стороны других. Является ли человек апостолом, зависит от его состояния перед Господом, и принимает ли человек другого в качестве апостола, тоже зависит от его состояния перед Господом. Этот вопрос не находится под управлением человека. Мы должны склонить голову и поклониться Господу со словами: «О Господь, вся власть — в Твоих руках».
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ГЛАВА ДЕВЯТАЯ

ПРАКТИКА ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕРКВИ

(5)

Старейшины и диаконы

Старейшин назначают апостолы, которые подчиняются власти Святого Духа

Если человек — старейшина или диакон в церкви, это связано с должностью. Вопрос о должности полностью связан с властью. Человек выполняет свои обязанности в церкви посредством жизни и даров, а не посредством власти. Но если его назначают на должность, это связано с властью. Источник власти — это Христос, Глава церкви. Глава назначает апостолов в церкви, а апостолы властью, которую им дал Глава, назначают старейшин и диаконов во всех поместных церквях. Следовательно, назначение старейшин и диаконов осуществляется посредством власти апостолов. Власть апостолов настолько конкретная, что, если старейшина согрешит и церковь не в состоянии решить эту проблему, церковь должна принести обвинение против согрешившего старейшины апостолу (1 Тим. 5:19), подобно тому как дело передаётся в суд. Объясняется это тем, что апостолы имеют власть над старейшинами.

Во многих организациях в сегодняшнем обществе у членов есть право выбирать и смещать ответственных лиц в организации. Однако в церкви назначение старейшин находится не в руках святых, а в руках Бога, или, можно сказать, в руках апостолов, которые были назначены Главой. Назначение старейшин апостолами на девяносто процентов основано на жизни. Лишь небольшая его доля основана на функции старейшин, или дарах.

Нам нужно увидеть, что назначение старейшин и диаконов связано с властью. Если бы поместная церковь могла выбирать и смещать старейшин, она не была бы нормальной церковью; вместо этого в ней были бы путаница и деградация. Надеюсь, когда мы будем думать о церкви, мы не принесём в свои рассуждения светские мысли. Светские правительства независимо от размера являются или автократиями, или демократиями. Однако в церкви нет ни автократии, ни демократии, а есть теократия. Правление церковью не является ни автократией, когда правит один человек, ни демократией, когда правит народ. И у автократии, и у демократии одинаковый источник: они исходят от человека.

Правление церковью исходит от Бога и из Бога. Апостол имеет право назначать старейшин, потому что он подчиняется власти Главы. Апостол может чувствовать себя защищённым, если он живёт в Святом Духе и перед Главой. Всякий раз, когда апостол, назначенный Главой, не живёт в Святом Духе или перед Главой, он теряет такую защиту. Тогда церковь попадает в человеческие руки. Власть в правлении церкви защищена, если апостолы живут в Святом Духе и перед Главой. Другими словами, если апостолы не живут в Святом Духе и перед Главой, они не должны назначать апостолов и диаконов в церкви.

Я надеюсь, что те из нас, кто является ведущим в служении Господу, будут помнить об этом. Если они не живут под правлением Святого Духа и не подчиняются власти Главы, они не должны касаться старейшинства. Если они коснутся его, церковь попадёт под правление человека и больше не будет под Божьим правлением. Церковь должна находиться под правлением Бога, а не человека. Чтобы избежать путаницы, Бог предусмотрел путь для воздвижения некоторых братьев, то есть Он дал власть апостолам назначать старейшин. Если мы спокойно рассмотрим этот вопрос, мы осознаем, что Божий путь замечателен. Он требует того, чтобы церковь была духовной, и также он требует того, чтобы люди в церкви, включая апостолов, старейшин и диаконов, были духовными. Если святые не будут духовными, они не будут бояться Бога или подчиняться власти Главы, они также не будут принимать старейшин и диаконов.

Если апостол не живёт в Святом Духе или перед Главой, он теряет положение, позволяющее ему назначать старейшин. Если он будет делать всё согласно своей воле и действовать исходя из своих побуждений, то, хотя он продолжает служить, у него не будет власти назначать старейшин. Власть назначать старейшин находится у Святого Духа. Только когда апостол живёт в Святом Духе и подчиняется власти Главы, он может получать власть от Главы. Лишь в этом случае он может использовать власть, чтобы назначать старейшин. Бог использовал пророка Самуила, чтобы назначать царей, поскольку Самуил был таким пророком. Быть просто пророком недостаточно. Чтобы помазать царя, пророк должен быть таким, как Самуил. Илий не мог помазать царя, потому что он утратил Божье присутствие (1 Цар. 2:27-36). Итак, не каждый, кто называется пророком, может утвердить царствование. Чтобы иметь право помазать кого-то в качестве царя, пророк должен был быть подобен Самуилу, то есть он должен был жить под Божьей властью и получать от Бога повеления. Точно так же, чтобы иметь право назначать старейшин, апостол должен быть человеком, который живёт под властью Бога, под правлением Святого Духа и получает от Святого Духа повеления.

Назначение старейшин в поместной церкви — это вопрос огромной важности. Очень важно, где находится человек: в Святом Духе или вне Святого Духа. Не существует правила или принципа, в котором говорится: «Старейшин назначают служащие, и, поскольку некоторые из служащих являются апостолами, старейшин должны назначать именно они». Нет, старейшин назначает власть Святого Духа. Строго говоря, старейшин назначают не апостолы, а власть Святого Духа. Когда апостол собирается назначить старейшину, он сначала должен задать себе вопрос, есть ли у него власть Святого Духа и подчиняется ли он власти Святого Духа. Это очень важный вопрос. Боюсь, что в некоторых поместных церквях назначение старейшин происходит не под властью Святого Духа, а согласно правилам и принципам. В таком случае это назначение не будет подтверждено помазанием. Итак, тот, кто назначает, должен жить в Духе.


Требования, предъявляемые к старейшинам и диаконам

Подчиняться власти Святого Духа

Существует несколько высоких духовных требований, связанных с должностями в церквях. Первое требование состоит в том, что назначающий должен быть в Святом Духе. Если он не в Святом Духе, то, даже если он выдающийся апостол, он не должен назначать старейшин. Это требование касается того, кто назначает. Что касается тех, кого назначают, то есть старейшин и диаконов, здесь тоже существует ряд духовных требований. Производя назначение, апостол не должен принимать во внимание положение человека, его репутацию, способность или богатство; вместо этого он должен рассмотреть, подчиняется ли этот человек власти Главы, то есть власти Святого Духа. Если старейшину назначают на основании его положения, репутации, способности и богатства, это, несомненно, исходит от человека, а не от Бога. В церкви к назначению старейшины всегда необходимо подходить со страхом. Недопустимо учитывать положение, репутацию, способности и богатство; всё это необходимо отложить в сторону.

Чтобы быть блюстителем, или старейшиной, человек должен соответствовать одному требованию — подчиняться власти Главы. Если он не подчиняется власти Бога, нельзя поручать ему ответственность за поместную церковь. Это всё равно что просить Саула быть царём вместо того, чтобы позволить Иегове Богу быть Царём (1 Цар. 8—10). Это неприемлемо. Знание Библии, способность служить и умение вести дела не относятся к качествам, требуемым от старейшины. Старейшинство — это первая должность в поместной церкви. При назначении старейшины прежде всего необходимо решить, подчиняется этот человек власти Бога или нет.

Двадцать лет назад у меня не было такого ясного понимания этого вопроса, но сейчас Господь прояснил это положение для меня. Старейшинство в церкви связано с властью. Пока внутри у человека не будет решён вопрос власти, он не может быть старейшиной в церкви. В 8-й главе Евангелия от Матфея сотник знал, что он человек подвластный, что он был под чьим-то управлением и что под его управлением были другие люди (ст. 9). Только человек, который знал власть и подчинялся ей, мог быть сотником. Подобным образом только тот, кто знает власть Бога, может быть старейшиной. Посмотрите на пример Давида. Он мог управлять Божьим домом, потому что он был человеком согласно Божьему сердцу; он позволял Богу править через него и посредством него. Больше всего мы боимся того, что старейшина будет подобен Саулу, который правил самостоятельно и отодвинул Бога в сторону.

Не думайте, что, поскольку Давид чтил Саула как Божьего помазанника, Саул был надлежащим перед Богом. Дело обстояло не так. Подобным образом старейшина не должен думать, что его положение надлежащее просто потому, что святые уважают его как старейшину. На самом деле святые могут уважать его как старейшину в церкви, потому что они лично научились у Бога подчиняться власти. То, что они уважают его как старейшину, не оправдывает его. Что касается самого старейшины, ему должно быть ясно, что он находится под властью Бога. Что касается назначающего, он должен наблюдать за назначаемым, чтобы понять, находится ли тот под властью Бога и решён ли для него вопрос власти.

Человек, который не подчиняется Божьей власти, не может быть представителем Божьей власти. Человек, который не подчиняется Божьей власти, не может применять Божью власть в церкви как апостол и назначать старейшин. Когда мы рассматриваем вопрос власти в других, Святой Дух также проверяет нас: решён ли в нас вопрос власти. Итак, мы должны увидеть, что вопрос должности в церкви полностью связан с властью. Например, когда апостол собирается назначить старейшину, первое, о чём ему нужно подумать, — решён ли в рассматриваемом человеке вопрос власти. Когда апостол будет размышлять об этом человеке, Святой Дух также спросит его, решён ли вопрос власти в нём самом. Если вопрос власти не решён внутри апостола, он, несомненно, не имеет права судить, решён ли он в других. Правление церкви — это Божье правление, то есть оно находится под властью Святого Духа. Если никто в церкви не подчиняется власти Святого Духа, невозможно и бессмысленно назначать старейшин. Если сделать это, это лишь произведёт ещё несколько Саулов. Поэтому, что касается назначения старейшин, существует одно строгое требование: назначаемый должен подчиняться власти Бога.

Иметь переживание жизни

Другое основополагающее требование, предъявляемое к старейшинам, связано с жизнью. Само наименование «старейшина» подразумевает жизнь. Человек, не имеющий достаточной зрелости в жизни, не может быть старейшиной, поскольку старейшинство связано с жизнью. Тот, кто старше, несомненно, имеет значительную меру жизни. Когда апостолы назначают старейшину, они, во-первых, должны рассмотреть его состояние перед Богом в том, что касается власти; во-вторых, они должны рассмотреть его состояние в жизни. Строго говоря, старейшина не появляется в результате назначения, а производится благодаря росту в жизни.

Наши глаза должны открыться, чтобы мы увидели, что образование, способность, репутация, положение и богатство не являются качествами, которые необходимо учитывать при назначении старейшин. Если при назначении старейшин апостолы учитывают эти вещи, это означает, что церковь деградировала и больше не находится под властью Святого Духа. При назначении старейшин апостол должен учитывать только два принципиальных вопроса: власть и жизнь. Однако степень, в которой старейшина переживает в жизни, является не абсолютной, а относительной. Возможно, человек может быть старейшиной в небольшой поместной церкви, которая была недавно воздвигнута, но он не может быть старейшиной в большой церкви, в которой больше переживания в жизни.


Иметь функции

При назначении старейшин необходимо учитывать два важных положения: власть и жизнь. Если эти вопросы прояснены, можно рассмотреть ещё один фактор: сколько функции у этого брата. Если два человека похожи в том, что касается их подчинения власти и состояния жизни, но функция одного больше, чем у другого, то следует назначать человека с большей функцией. При назначении старейшин нужно учитывать функции, но функция — это не ключевой вопрос. По-настоящему важны вопросы власти и жизни. Поскольку старейшины подчиняются власти, они способны представлять власть в церкви. Старейшины являются властью в поместной церкви. Они могут быть властью, потому что они сами подчиняются власти. Человек, который не подчиняется власти, не имеет права быть властью. Если я нахожусь под некоторыми людьми и другие люди находятся подо мной, то моё положение под кем-то связано с моим подчинением власти, а положение других людей подо мной связано с тем, что я являюсь властью.

До какой степени старейшина подчиняется Божьей власти, до такой степени ему как власти будут подчиняться люди. Когда дети Израиля поднялись против Моисея, он не сказал: «У меня есть власть, и я повергну вас на землю». Вместо этого, когда дети Израиля досаждали ему, он пал ниц перед Богом. В результате Бог говорил за него и защищал его. Сегодня Божьи говорение и защита происходят в духе людей. Это не что-то внешнее. Дух Божий в духе людей побуждает их подчиняться. Подчинение святых старейшине основано на подчинении старейшины Богу. Строго говоря, власть — это не старейшина и не что-то от него. Власть — это Бог, и она принадлежит Богу. Вопрос в том, подчиняется ли старейшина власти Бога.

Некоторые волнуются о том, не смогут ли другие приписать власть себе, но следует понимать, что нет ничего более реального и более трудного для подделывания, чем власть. Если человек подчиняется власти Святого Духа, ему не нужно хвалиться и говорить: «Я подчиняюсь власти Бога». Когда другие соприкасаются с ним, они чувствуют, есть ли у него власть. Но если он не подчиняется власти Бога, то, сколько бы он ни пытался приписывать себе власть и провозглашать себя властью, его усилия ничего не дадут. Когда другие люди коснутся его, они распознают его фактическое состояние. Саул — это Саул, а Давид — это Давид. Когда мы соприкасаемся с другими, они понимают, кто мы: Саул или Давид. В вопросах власти человек не может притворяться. Подчинение власти — это серьёзное требование для старейшин.

Назначение старейшин и его связь с состоянием святых

Чтобы старейшины были духовными, необходимы духовные святые

Что касается назначения старейшин, к святым тоже предъявляется серьёзное требование, а именно: они должны быть духовными. Если святые не подчиняются власти Бога и не являются надлежащими в своём внутреннем состоянии по отношению к Богу, они выберут Саула и отвергнут Давида. Но если они будут подчиняться Богу и будут надлежащими в своём внутреннем состоянии по отношению к Богу, они выберут Давида и отвергнут Саула. Когда старейшина, находящийся в плоти, встретится с верующим, находящимся в плоти, они или мило поговорят, или жестоко поспорят. Плоть способна быть и дружелюбной, и сварливой.

То, какого старейшину предпочитает святой, показывает, каким человеком этот святой является. Те, кого обманывают плотские старейшины, несомненно, сами находятся в плоти. Это можно сравнить с человеком, который заболевает. Когда тело слабое, микробы нападают; но, если тело сильное, микробам трудно напасть. Поэтому никогда не говорите, что старейшина обманул вас. Если вы были обмануты, это показывает не только, что он живёт в плоти, но и то, что вы живёте в плоти.

То, каких царей предпочитали дети Израиля, указывало на их состояние. Тот факт, что они хотели, чтобы царём был Саул, показывает, что они были подобны Саулу. Если святые в церкви плотские, мы не должны ожидать, что старейшины среди них будут духовными. Даже если бы старейшины были духовными, им бы хотелось быть несколько скрытыми. В этом случае найдётся человек, подобный Саулу, человек высокого роста, который поднимется и поведёт их как царь. Он сделает это, потому что вокруг много плотских святых, которые поддерживают его, и эта обстановка как нельзя лучше способствует его воцарению.

Но может быть и другая ситуация: святые научились жить в духе и подчиняться Божьей власти, и там Саулу не найдётся никакого места. Если там поднимется какой-нибудь Саул, духовная атмосфера сразу подчинит его и у него не будет никакого основания действовать. Тогда поднимется Давид, человек согласно Божьему сердцу, и будет царствовать за Бога. Таким образом, состояние старейшин в церкви говорит о состоянии церкви. Другими словами, состояние церкви свидетельствует о состоянии старейшин в церкви. У духовной церкви будут духовные старейшины. Точно так же присутствие духовных старейшин указывает на то, что церковь является духовной.


Чтобы слава и красота церкви были проявлены, апостолы, старейшины и все святые должны быть духовными

Апостолы, которые назначают старейшин, должны быть духовными, и братья, которых назначают старейшинами, тоже должны быть духовными. Кроме того, святые, принимающие власть старейшин, также должны быть духовными. Все три стороны должны быть духовными. Власть в церкви связана не с автократией или демократией, а с теократией. Проблема во многих церквях состоит в том, что те, кто назначает старейшин, назначаемые и те, кто принимает назначенных старейшин, не являются духовными. Тем не менее каждый говорит, что всё делает согласно библейским принципам. Пусть всем нам будет ясно, что библейские принципы — это не гарантия духовности. Только власть Святого Духа может сохранить нас и сделать нас по-настоящему духовными.

Библейские принципы могут быть живыми, только если применять их в Святом Духе; в противном случае это лишь мёртвые буквы. Если апостол собирается назначить старейшину, он должен задать себе вопрос: находится ли он в Святом Духе. Подобным образом, если брата собираются назначить старейшиной, он должен задать себе вопрос, находится ли он в Святом Духе. Кроме того, когда святой принимает кого-то как старейшину, власть, этот святой должен задать себе вопрос, находится ли он в Святом Духе. Если те, кто назначает старейшин, те, кого назначают старейшинами, и те, кто принимает старейшин, находятся в Святом Духе, остальные увидят Божью власть, Божье правление в церкви и тогда власть Главы сможет свободно осуществляться в церкви.

В Пс. 133:2-3 говорится: «Это как хорошее масло на голове, стёкшее на бороду, бороду Аарона, стёкшее на подол его одежд; как роса Ермона, сошедшая на горы Сиона. Ибо там Иегова заповедал благословение: жизнь навеки». В этом псалме мы видим росу, масло и заповеданное Иеговой благословение — жизнь навеки. Это — состояние горы Сион, состояние таинственного Тела Христова. Другими словами, в таком состоянии слава и красота церкви полностью выражены.

Иногда в нашем падшем разуме возникает вопрос: «Не пытается ли кто-то манипулировать церковью? Не манипулируют ли нами?» Когда внутри у нас возникают такие вопросы, мы не должны рассуждать о тех, кто назначает старейшин, или о тех, кого назначили старейшинами; вместо этого мы должны посмотреть на себя и задать себе вопрос: «Где я? Нахожусь я в Святом Духе или в плоти?» Если мы живём в Святом Духе, никто не может обмануть нас или манипулировать нами и мы, несомненно, знаем состояние тех, кто назначает старейшин. В то же самое время мы знаем состояние тех, кто был назначен старейшинами. Нашу безопасность обеспечивают не библейские принципы, а власть Святого Духа.

Если те, кто назначает старейшин, те, кого назначают старейшинами, и те, кто принимает старейшин, живут согласно своему «я», церковь будет находиться под манипулированием людей. Святые в церкви могут говорить: «Мы ходим согласно библейским принципам», но у них нет жизни, и они потеряли защиту Святого Духа. Жить в подчинении власти Святого Духа — значит слушаться Духа, а не просто ходить согласно Библии. Управление церкви находится в защищённом состоянии, когда все ограничены Духом. Когда все подчинены Духу, никто не может притворяться и никто не может обманывать других или манипулировать ими. Человек, который подчиняется власти, не хочет управлять другими. Чем больше у человека духовной власти, тем меньше он желает управлять другими. Это чудесный момент. В противоположность этому все, кто желает управлять другими, не подчиняются Божьей власти и не имеют Божьей власти.

Человек, который не подчиняется Божьей власти, не может обмануть тех, кто подчиняется ей. Если мы живём под властью Святого Духа, мы понимаем, живёт ли человек в подчинении Божьей власти. Мы понимаем, Саул он или Давид, и он не может обмануть нас или манипулировать нами. Если вы говорите, что кто-то обманул вас или манипулирует вами, это означает, что вы оба живёте в одном и том же месте — в плоти. Житие в плоти заразно. Однако если старейшина находится в плоти, а вы живой камень, заразная инфекция не повлияет на вас.

Если мы остаёмся в Духе, нам не следует ни о чём беспокоиться, потому что Святой Дух — наша защита. Человек, живущий в плоти и согласно своей собственной воле, является Саулом. В духе святых это будет ясно. Святой Дух будет говорить, раскрывать и вкладывать некоторое чувство в святых. Управление церкви полностью связано с Божьим правлением, властью Главы и жизнью. Если мы будем оставаться в Духе, церковь, несомненно, будет духовной и сильной.

Подобным образом назначение диаконов также связано с властью. Человек становится диаконом не просто потому, что он желает быть им, или потому, что группа братьев выдвинула его. Его должны назначить апостолы, и это полностью связано с властью Главы.
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ГЛАВА ДЕСЯТАЯ

ПРАКТИКА ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕРКВИ

(6)

О ДАРАХ

Значение даров

В существовании и выражении у церкви есть два аспекта: вселенский и поместный. В управлении и духовном созидании у церкви есть должности и дары. «Дары» — это специальный термин. Он указывает на такие способности, как говорение в качестве пророка, исцеление болезней, изгнание бесов и говорение на языках. Греческое слово, переведённое как «дар», указывает на нечто даваемое бесплатно. В Рим. 6:23, где используется слово «дар», говорится: «Дар Божий — вечная жизнь в Христе Иисусе, нашем Господе». Корень слова «дар» очень близок слову «благодать»; следовательно, дар связан с благодатью. Дары даются посредством благодати. Другими словами, Бог торжественно даёт нам что-то, не прося никакой платы. Он бесплатно вручает нам что-то. Это дар. Дар не продаётся; его дают бесплатно.

Все дары — будь то предназначенные для церкви или для отдельных людей, будь то обычные или чудодейственные, — даются Богом человеку бесплатно в благодати. Бог даёт дары бесплатно, не требуя ничего от человека взамен.

Дары связаны с благодатью

Источником даров является благодать

Должности связаны с властью, а дары — с благодатью. Должности опираются на власть; дары опираются на благодать. Человек назначается на должность посредством власти; человеку даётся дар посредством благодати. Если человек не будет находиться под властью, у него не будет должности. Если человек потеряет благодать, у него не будет дара. Хотя дары связаны с благодатью, между дарами и благодатью существует различие. Благодать — это источник даров. Человек может потерять благодать, но при этом продолжать обладать даром. Это ненормальное состояние. Нормальное состояние заключается в том, что каждый дар должен исходить из благодати.

Значение благодати

Благодать является источником даров, но что такое благодать? На этот вопрос трудно ответить. Тем не менее благодаря изучению, которое мы проводили в последние несколько лет, многие святые должны лучше понимать это положение. Если выражаться просто, благодать — это Бог, дающий Себя нам. В Ин. 1:1 говорится: «В начале было Слово, и Слово было у Бога, и Слово было Бог». Затем, в стихе 14, говорится: «Слово стало плотью и поставило скинию среди нас... полное благодати и действительности». Далее, в стихе 16, сказано: «Ибо от Его полноты все мы получили, и благодать на благодать». На основании этих слов мы должны признать, что благодать — это Сам Бог.

Все предметы и все явления во вселенной ненастоящие. Действителен только Сам Бог. Библия никогда не называет хорошие вещи и положительные предметы в этом веке благодатью. В лучшем случае они называются благом или благословениями (Иис. Н. 23:15; Иер. 18:10; Иез. 44:30). «Благодать» — это особый термин в Библии.

В 1 Кор. 15:10 Павел говорит: «Благодатью Божьей я есть то, что я есть; и Его благодать ко мне оказалась не тщетной; напротив, я в большей мере, чем все они, потрудился; впрочем, не я, а благодать Божья, которая со мной». Что являлось той благодатью, которая была с апостолом Павлом? Это был Бог, которого обретал и переживал Павел. Он мог потрудиться в большей мере, чем остальные апостолы, потому что он обретал и переживал Бога, который был в нём. Апостол часто заканчивал свои Послания подобными словами. В Флп. 4:23 говорится: «Благодать Господа Иисуса Христа да будет с вашим духом». Благодать — с нашим духом. Этой благодатью, которая с нашим человеческим духом, является Бог, которого мы принимаем в нашем духе. Если говорить просто, благодать в Новом Завете — это Сам Бог (то есть Дух Божий, жизнь Божья), которого мы принимаем. Во 2 Тим. 2:1 сказано: «Итак, ты, сын мой, исполняйся силы в благодати, которая в Христе Иисусе». Этой благодатью является Бог, которого мы принимаем.

Благодатью, о которой говорится в Новом Завете, является Бог — Бог, дающий Себя, Своего Духа и Свою жизнь нам, чтобы мы приняли Его как благодать. Если сравнить 10-ю, 14-ю, 15-ю и 16-ю главы Евангелия от Иоанна с 1-й главой, мы увидим, что Сам Бог является благодатью и что этой благодатью является жизнь Божья, Святой Дух Божий. В Ин. 1:14 говорится: «Слово стало плотью и поставило скинию среди нас... полное благодати и действительности». В Ин. 10:10 говорится: «Я пришёл, чтобы они имели жизнь». Это показывает, что жизнь равнозначна благодати. Кроме того, в 16:7 говорится: «Лучше для вас, чтобы Я ушёл; ибо если Я не уйду, Утешитель не придёт к вам; а если пойду, то пошлю Его к вам». Утешитель — это Святой Дух. После воскресения Господь пришёл к Своим ученикам, встал посреди них и дунул в них, сказав: «Получи́те Святого Духа» (20:22). Следовательно, Святой Дух — это благодать, Сам Бог и Божья жизнь, о которой говорится в 1-й главе. Таким образом, Святой Дух Божий, которого мы принимаем, — это благодать.


Два стиха, в которых говорится о связи между дарами и благодатью

В Новом Завете есть два стиха, в которых говорится о связи между дарами и благодатью. Первый стих — это Эф. 4:7, где сказано: «Каждому из нас была дана благодать согласно мере дара Христова». Это чудесное слово. Благодать, которую мы получаем, соответствует мере дара. Другими словами, количество благодати, которую получает человек, соответствует мере дара, данного ему. Дар подобен стакану, а благодать — воде. Количество воды, которую способен содержать стакан, зависит от ёмкости стакана. Если стакан вмещает одну чашку, то количество воды, которую он может вместить, равняется одной чашке. Таким образом, если стакан большой, он может принять много воды, а если стакан маленький, он может принять мало воды. Сколько воды может войти в стакан, зависит от ёмкости стакана. Подобным образом, сколько благодати мы можем принять, соответствует дару, который отмерил нам Бог.

Второй стих — это Рим. 12:6, в котором говорится: «Имея дары, различающиеся согласно данной нам благодати…» Дары, которые мы получаем, соответствуют данной нам благодати. В Послании к эфесянам сказано, что благодать даётся согласно дару, а в Послании к римлянам сказано, что дары различаются согласно благодати. Взаимоотношения между даром и благодатью касаются обеих сторон. Эти два понятия неразделимы. И когда говорится о том, что благодать даётся согласно дару, и когда говорится о том, что дар даётся согласно благодати, эти два понятия неразделимы. Когда человек теряет благодать, он теряет любой связанный с ней дар. Если человек теряет благодать, но при этом всё равно использует свой дар, такое использование дара будет ненормальным. Нормальное состояние дара всецело связано с благодатью.

Объяснение этих двух стихов

Дары приобретаются согласно благодати

Мы сначала говорили о 4-й главе Послания к эфесянам, а затем — о 12-й главе Послания к римлянам, но согласно последовательности, 12-я глава Послания к римлянам предшествует 4-й главе Послания к эфесянам. Сначала в Послании к римлянам говорится о том, что дары соответствуют благодати, а затем в Послании к эфесянам говорится о том, что благодать соответствует дарам. Когда мы спасаемся, Бог сначала даёт благодать, а не дары, то есть Бог вкладывает Себя в нас. Благодатью является Сам Бог (то есть жизнь Божья, Дух Божий), и именно это Бог даёт нам сначала. Когда Бог спасает нас, Он даёт нам Себя как жизнь и как Духа. В результате внутри у нас появляется благодать. До своего спасения у нас были только грехи и мы были пустыми внутри. Теперь, после нашего спасения, у нас внутри есть благодать и мы больше не пустые. После нашего спасения Сам Бог (то есть жизнь Божья и Дух Божий) вошёл в нас. Бог как жизнь и Дух является для нас благодатью.

Согласно 12-й главе Послания к римлянам, Бог даёт нам дары согласно благодати и на основании благодати. Следовательно, дары в 12-й главе Послания к римлянам даются согласно благодати. Жизнь Божья, Дух Божий и Сам Бог становятся благодатью в человеке. Благодать — это основа. Из благодати вытекают дары. Внутри это — благодать, а снаружи — дары. Благодать, которую мы получаем, одинакова, но дары, которые в нас проявляются, различны. В одних проявляется дар любви, в других — оказание гостеприимства, в третьих — служение слова. Возможно, нам легко понять, что служение слова — это дар, но, скорее всего, нам трудно понять, что оказание гостеприимства тоже является даром.

Для некоторых христиан самое трудное — оказывать гостеприимство. Некоторые святые готовы сделать всё, что братья попросят от них, кроме оказания гостеприимства. Оказание гостеприимства — слишком хлопотное дело. В прошлом у церкви всегда существовала практика оказания гостеприимства среди святых. Однако складывается впечатление, что в последние годы святые утратили эту благодать. Следовательно, они также утратили дар. Тем не менее есть некоторые святые, которые, получив Божью благодать, не только готовы оказывать гостеприимство, но и считают его чрезвычайно сладостным. Так оказание гостеприимства стало их даром. Из этого мы видим, что дары производятся из благодати и даются нам согласно благодати внутри нас.

Дары могут различаться, но они являются результатом одной и той же благодати. Это можно сравнить с кровообращением в нашем теле. Когда кровь течёт к ушам, она даёт им возможность слышать. Когда кровь течёт к глазам, она помогает им видеть, а когда кровь течёт ко рту, она даёт ему возможность говорить. Однако если кровообращение прекращается, практически сразу же уши теряют способность слышать, глаза — способность видеть, а рот — способность говорить. Есть только одно кровообращение, но, когда оно достигает различных мест, оно позволяет различным функциям проявиться. Подобным образом у всех одна и та же благодать, но проявляющиеся в них дары различны. Мы все получили одну и ту же благодать, но проявляющиеся через нас дары различны.

Павел получил большую меру благодати. Согласно системе ветхозаветных прообразов, полученную Павлом благодать можно сравнить с большим быком. Мы в отличие от него получили, возможно, совсем немного благодати. Согласно системе ветхозаветных прообразов, полученную нами благодать можно сравнить с маленьким голубем. Это та же самая благодать, но её мера различна. Следовательно, дары, произведённые этой благодатью, также различны. Суть состоит в том, что дары вытекают из благодати. Нельзя ожидать, что человек без жизни Божьей и Божьего Духа будет иметь дар. Только человек, обладающий жизнью Божьей, имеет дар. Разумеется, в веке Ветхого Завета дело обстояло иначе. В Новом Завете все, у кого есть дар, имеют жизнь и благодать.


Дары поддерживаются в благодати

Дары даются согласно благодати внутри нас и на основании благодати внутри нас. После того как у человека появляется дар, Богу нужно продолжать снабжать его благодатью. Именно об этом говорится в 4-й главе Послания к эфесянам. Благодать соответствует мере дара. Господь даёт человеку благодать, производит в нём дар, а затем снабжает его благодатью согласно дару в нём. Если у человека большой дар, Бог будет постоянно снабжать его большим количеством благодати. Если у него маленький дар, Бог будет постоянно снабжать его маленьким количеством благодати. Таким образом, благодать даётся согласно мере дара. Чтобы использовать свой дар, нам необходимо снабжение благодатью.

Все, кто участвует в служении слова, могут засвидетельствовать, что им требуется огромное снабжение благодатью от Бога. Служение слова необязательно является большим даром, но это и не маленький дар. Следовательно, для него требуется много благодати от Бога. Если бы Бог дал нам дары, но не снабжал нас постоянно благодатью, это было бы ужасно. Если бы Бог дал нам уши, но не дал нам снабжения кровью, наши уши были бы бесполезны. Далее, если бы для снабжения наших плеч поступало столько же крови, сколько поступает для снабжения наших ушей, плечи не могли бы функционировать. Чтобы функционировать надлежащим образом, плечам нужно намного больше крови. Благодать изобилует в нас согласно дарам, которые мы получили. Благодать даётся нам согласно мере наших даров.

Сила человека при служении слова полностью зависит от внутреннего помазания, снабжения жизнью и присутствия Бога; всем этим является благодать. Я могу засвидетельствовать, что, когда я говорю за Бога, я не боюсь, что мне будет нечего сказать. Я боюсь лишь того, что, когда я буду говорить, я не смогу внутренне коснуться Бога. Это самое ужасное. Если благодать исчезает, исчезает Бог и внутри ничего не остаётся. Если внутренний источник отсекается и снабжение благодатью пропадает, это ужаснее всего. Однако если человек, назначенный говорить за Бога, открывает уста и в нём начинает течь благодать, это замечательно. Если он преподносит слово за Бога, в нём появятся благодать и снабжение. Благодать, данная Богом каждому человеку, соответствует мере дара, который он получил.

Дары связаны с жизнью и духовностью

Должности связаны с властью, то есть с подчинением Богу. Дары связаны с благодатью, то есть с тем, что мы соприкасаемся с Богом, живём в общении с Богом и обладаем присутствием Бога, жизненным снабжением и помазанием. Дары производятся благодатью, и когда мы используем свои дары, нам нужно снабжение благодатью. В Послании к римлянам говорится, что дары исходят от благодати, а в Послании к эфесянам — что нам нужно снабжение благодатью, чтобы использовать свои дары. Поэтому нам нужна благодать и при получении даров, и при использовании даров. Без благодати не существует дара. Если у нас будут дары, но не будет постоянного снабжения благодатью, мы не сможем использовать свои дары. Для произведения даров требуется благодать, и для использования даров также требуется благодать. Дары производятся и используются посредством благодати, а благодать связана с жизнью. Следовательно, когда мы касаемся жизни и используем свои дары, все проблемы решаются.

Должности связаны с властью, а дары связаны с духовностью. Духовность связана с благодатью, то есть с жизнью. Каждый дар исходит от жизни, от Духа. Дух — действительность Божьей жизни для нас. Следовательно, только живя постоянно в благодати и помазании, человек может быть духовным. Благодать и духовность неразделимы.

Если святой будет постоянно жить в общении с Господом и постоянно переживать снабжение жизнью и помазание, в нём, несомненно, будет проявлен дар. И наоборот, если человек прекратит переживать благодать и потеряет своё общение с Господом, у него не будет помазания, не будет снабжения и не будет проявления дара. Если брат будет слабым и подавленным, его функция не будет проявлена. Однако если он будет оживлён, дар внутри него будет немедленно проявлен и при этом ему не понадобится никакого учения. Возможно, раньше он не хотел оказывать гостеприимство, но, после того как он помолился и соприкоснулся с Господом, у него появилось бремя и готовность пожертвовать чем-то и с радостью оказать гостеприимство святым издалека.

Другой пример: брат давно перестал ходить на собрания, и у него нет внутреннего общения с Господом. Поскольку он отделён от благодати, его сердце не любит Господа. Иногда он приходит на собрания, но делает он это из чувства долга, и в его сердце нет никакого желания служить или участвовать в управлении церковью. Но однажды он касается Господа внутренне, получает благодать и оживляется. Позднее, когда он встаёт на собрании и приводит своё свидетельство, у многих святых внутри появляется отклик: «Когда-нибудь этот брат будет старейшиной». Он был оживлён лишь недавно, но его дар: его забота о людях и о церкви, его проницательность и его умение правильно обращаться с делами — сразу же проявляется. Другими словами, у этого брата, несомненно, есть дар, и этот дар исходит из благодати.

Другой брат, спасённый уже пять лет, не имеет ясности о духовных вещах; однако он ясно и разумно говорит о многих мирских темах, например о философии, эстетике, политике или экономике. Однажды он касается Господа на собрании и получает благодать. Через три недели он свидетельствует на собрании. Услышав его, многие чувствуют, что у него есть дар служения слова. В его свидетельстве говорится о том, как он был спасён и приобретён Господом, но, тем не менее, его говорение является прекрасным сообщением, которое воодушевляет людей. Он способен сделать это, потому что он наслаждался благодатью и имеет дар служения слова.

Дар исходит от благодати. В церкви даже подметание пола является даром. Когда мы живём в благодати, невозможно не проявить дары, которые мы получили (Рим. 12). Например, когда человек касается Господа, он может получить благодать помыть окна и убрать зал собраний утром в день Господень. Он делает это не потому, что кто-то попросил его об этом; нет, он делает это по причине дара внутри него. Если он не будет функционировать согласно своему дару, он будет чувствовать себя неуютно всю неделю. Это дар.

Благодать позволяет нам проявлять свои дары; поэтому мы никогда не должны забывать, что для использования этих даров нам необходимо постоянное снабжение благодатью. Согласно 4-й главе Послания к эфесянам, количество благодати, которое мы получаем, полностью зависит от меры дара, который мы получили.


ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Невозможно говорить об организации церкви, не затрагивая вопросы Божьей власти и Божьей благодати. Без Божьей власти и благодати в организации церкви многого недостаёт. Остаётся лишь социальная группа, общественная организация, а не подлинная церковь с надлежащей организацией. Организация церкви находится под Божьей властью и в Божьей благодати. Если мы не подчиняемся Божьей власти и не наслаждаемся Божьей благодатью, нам не следует говорить об организации церкви. Организация церкви по сути своей основана на Божьей власти и Божьей благодати. Должности исходят от Его власти, а дары — от Его благодати. Все, кто выполняет обязанности согласно своей должности, подчиняются Божьей власти; все, кто использует свой дар, живут в благодати. Такова организация церкви.

Когда мы выполняем обязанности согласно своей должности в церкви, мы должны задать себе вопрос: подчиняемся ли мы Божьей власти и живём ли мы в общении с Богом. Если мы не подчиняемся Богу и не живём в общении с Богом, то, что бы мы ни делали, это не будет иметь никакой ценности, даже если это соответствует Писанию. Это будет не чем иным, как человеческой организацией. Недостаточно измерять себя только согласно библейским принципам. Если мы не находимся под Божьей властью и не переживаем Божью благодать, мы можем делать всё согласно библейским принципам, но у нас будет лишь человеческая организация. Нам нужно избавление от такого состояния.

В прошлом многие святые твёрдо придерживались библейских принципов, не осознавая значения власти и благодати. Если мы будем говорить об организации церкви согласно букве Библии, это произведёт лишь ещё одну человеческую организацию. Какой бы библейской ни была наша практика, если она соответствует лишь букве, она всё равно останется человеческой организацией. Если же мы подчинимся Божьей власти и будем переживать Его благодать, то наше состояние будет соответствовать глубинным принципам Библии, даже если наше знание Библии является недостаточным. То, что мы соответствуем библейским принципам, связано не с буквой или доктриной, а с духом и жизнью.

Если мы будем подчиняться Божьей власти в отношении должностей и переживать Божью благодать в отношении даров, все проблемы исчезнут и нам не придётся спорить. И наоборот, если мы не будем подчиняться Божьей власти или переживать Божью благодать, а будем лишь жить согласно принципу буквы в Библии, то рано или поздно у нас появятся разногласия и среди нас возникнут проблемы. В прошлом столетии именно в этом состояла проблема среди Братий. Пусть Господь смилуется над нами, чтобы мы никогда не принимали решений по вопросам организации церкви лишь на основании буквы в Писаниях. Мы должны увидеть, что источником организации церкви являются Божья власть и Божья благодать.

В 1 Кор. 12:4-5 говорится: «Есть различия в дарах, но тот же Дух; и есть различия в служениях, однако тот же Господь». Термин «Дух» указывает на благодать, а термин «Господь» указывает на власть. Основными вопросами в организации церкви являются власть и благодать. Чтобы иметь должность, мы должны подчиняться власти, а чтобы иметь дар, мы должны переживать благодать. Когда мы касаемся организации церкви, мы касаемся власти Главы и благодати Бога.

Пусть Господь избавит нас от состояния, в котором мы правы в принципах, но при этом мёртвы на практике. Тогда мы будем Его живым Телом, будем координироваться, занимать отведённое нам место и снабжать других согласно нашей мере. Это состояние, описанное в 133-м Псалме: «Вот, как хорошо и как приятно братьям жить в единстве! Это как хорошее масло на голове, стёкшее на бороду, бороду Аарона, стёкшее на подол его одежд; как роса Ермона, сошедшая на горы Сиона. Ибо там Иегова заповедал благословение: жизнь навеки».
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ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СООБЩЕНИЯ, О НЕКОТОРЫХ ВОПРОСАХ В ЦЕРКВИ, ТРЕБУЮЩИХ НАШЕГО ВНИМАНИЯ

ПЛАН(2)

I. Среди церквей не существует организационного объединения:

А. Примеры в Библии.

Б. Две опасности.

В. Без организационного объединения:

1. Без объединения в движении работы.

2. Без объединения финансов.

3. Без центральной церкви или человека.

Г. Надлежащая позиция:

1. Не быть индивидуалистичными или небрежными.

2. Необходимо искать подтверждения.

II. Некоторые вопросы о полновременном служении:

А. Служение на полновременной основе связано с поручением:

1. Служить должен каждый.

2. Служение на полновременной основе основано на Господнем поручении.

Б. Необходимо научиться надлежащему подходу к делам.

В. Давать всем братьям и сёстрам возможность служить.

Г. Вопрос финансовой поддержки.

Д. Характер и предрасположенность.

III. Знать духовный аспект церкви:

А. Церковь находится в воскресении:

1. Переживание воскресения.

2. Как переживать воскресение.

Б. Церковь является духовной:

1. Воскресение и Святой Дух неразделимы.

2. Церковь существует только в Святом Духе.

В. Церковь является небесной:

1. Церковь является небесной согласно своей природе.

2. Небо связано с властью Божьей.

3. Быть небесным — значит подчиняться власти Бога.

4. Небесное состояние церкви.

IV. Как принимать людей в церквях:

А. Объяснение факта и принципа.

Б. Два аспекта спасения — верить и креститься.

В. Что человек получает благодаря уверованию.

Г. Крещение основано на вере, которую человек уже имеет.

Д. Принимая человека, необходимо коснуться его внутреннего чувства.
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ГЛАВА ПЕРВАЯ

СРЕДИ ЦЕРКВЕЙ НЕ СУЩЕСТВУЕТ ОРГАНИЗАЦИОННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ

ПРИМЕРЫ В БИБЛИИ

Среди церквей должно быть единство, но не должно быть объединения. Состояние Римско-католической церкви сегодня — это состояние объединения. Слово «католический» означает «вселенский» и указывает на своего рода вселенское объединение. Согласно Божьему слову, Бог не желает объединения церквей. В первых двенадцати главах Деяний ведущей фигурой был Пётр. Будучи ведущим братом, он находился в постоянном общении с различными церквями. Однако в этих главах нет указания на объединение среди церквей в Иудее. Церкви в Иудее были едины и находились в единодушии, но они не были объединены. Они были едины в служении и вере, но они не были объединены. Библия не говорит об объединении. Хотя апостолы не принадлежат к какой-либо местности и получили от Бога поручение заботиться о нескольких поместных церквях, среди этих церквей не должно быть никакого объединения.

Согласно повествованию во второй части Деяний, начиная с 13-й главы ведущим в работе был Павел. Он заботился о церкви в Эфесе, церкви в Антиохии, церкви в Коринфе и церквях во многих других городах; тем не менее там ничего не сказано о том, что находившиеся под его заботой церкви были объединены. Такого объединения не только не существовало на практике — на подобное объединение даже не было намёка. Другими словами, Пётр не объединял церкви в Иудее, а Павел не объединял церкви среди язычников. Среди церквей в иудейском и языческом регионах был один поток и один Дух. Среди них было единство и единодушие, но не было объединения. Нам нужно быть очень осторожными в этом вопросе.

ДВЕ ОПАСНОСТИ

Мы можем столкнуться с двумя опасностями. С одной стороны, как только среди церквей появляется объединение, присутствие Святого Духа теряется и работа Святого Духа оказывается ограничена. С другой стороны, если мы думаем, что, поскольку никакого объединения нет, мы можем быть беззаботными и свободными, то мы впадём в плоть и все наши действия будут исходить из нашего «я». Объединение приводит к тому, что мы теряем силу Святого Духа и возможность для работы Святого Духа. Однако если мы будем пренебрегать нашим единством из-за отсутствия объединения, это приведёт к тому, что мы станем неуправляемыми и впадём в плотское состояние. Это — две опасности, с которыми мы можем столкнуться.

БЕЗ ОРГАНИЗАЦИОННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ

Без объединения в движении работы

Что означают слова о том, что объединение не нужно? Мы можем объяснить это, приведя несколько иллюстраций. Например, за последние три года братья на Тайване и братья из других стран несколько раз общались со мной, надеясь, что некоторые братья с Тайваня поедут в разные места Юго-Восточной Азии и будут работать для Господа, чтобы удовлетворить нужду в этих местах. Когда я услышал об этой нужде, моё сердце было затронуто, но внутри у меня не было покоя. Я не знал, в чём была причина, но из-за беспокойного чувства внутри мы не решались предпринимать никаких действий, хотя нужда существует до сих пор.

Благодаря тому что мы провели какое-то время в Господнем присутствии, мы осознали, что причиной этого беспокойного чувства была опасность произвести объединение среди церквей. Если мы посылаем некоторых братьев с Тайваня в различные части Юго-Восточной Азии, мы рискуем произвести практику объединения. При этом, если у кого-то из святых в Тайбэе, Гаосюне, Тайчжуне или Гонконге возникнет внутреннее бремя и чувство, что Господь призывает их и поручает им поехать в Юго-Восточную Азию, идёт ли речь об одном человеке или о нескольких, то мы склоним головы и скажем «аминь». Такие шаги не приведут к объединению.

Однако если мы созовём собрание всех соработников, чтобы обсудить нужду в Юго-Восточной Азии, а затем сразу же примем решение о том, как удовлетворить эту нужду, сколько работников туда послать и кто именно должен быть послан, это будет объединение. В различных частях Юго-Восточной Азии действительно существует большая нужда, и многим следует принять Господне поручение, но у меня есть твёрдое чувство, что мы не должны предпринимать никаких шагов, которые принесут практику объединения. Самый надлежащий способ удовлетворить нужду заключается в том, чтобы позволить некоторым из нас получить бремя от Господа, а не просто проводить объединённую кампанию.

В последние годы, когда я ездил по разным странам, братья говорили мне: «Брат Ли, вы должны прислать к нам несколько святых с Тайваня». Каждый раз, когда я слышал такие просьбы, я чувствовал внутреннее беспокойство и дискомфорт. Подобные слова не точно передают истину. Во-первых, почему людей должен посылать я? Во-вторых, почему людей необходимо посылать с Тайваня? Подобное говорение несёт привкус организационного объединения, а это неправильно. Поскольку среди церквей не должно быть объединения, не должно быть никакого центра.


Без объединения финансов

Господь был поистине милостив к нам в отношении финансов, и по Его милости наши финансы не объединены организационно. Никто не может сказать, сколько пожертвований получают ежемесячно из всех церквей. У нас также нет возможности узнать, сколько получает тот или иной брат. Общепринятая практика в христианстве состоит в том, чтобы объединять и концентрировать финансы, а затем распределять их среди людей. Поэтому люди знают точно, сколько каждый год получает определённая миссия или работа. Мы можем посмотреть ежемесячный финансовый отчёт каждой церкви, но мы не можем узнать, какие суммы содержатся в конвертах, предназначенных отдельным людям, и какие суммы передаются непосредственно нуждающимся святым. Это правильно. Не существует объединения или человеческого управления, и всё находится под властью Святого Духа. Мы должны вести дела церкви согласно этому принципу.

Без центральной церкви или человека

Почему людей следует посылать с Тайваня? Эта мысль несёт в себе привкус объединения. Почему людей не посылают на Тайвань из Гонконга или других мест? Братья в Тайбэе должны написать письмо братьям в Гонконге со словами: «Нам требуется, чтобы некоторые из вас приехали сюда». У нас не должно быть мысли о центральной церкви. В начале у нас не было такого представления; однако в церковь могла попасть примесь — мысль о том, что какая-то поместная церковь является центром.

В принципе ни одна поместная церковь не является центром, и ни один человек не является центром. Нашим единственным центром является Христос, наш Глава. Все церкви должны общаться друг с другом и взаимно снабжать друг друга, но мы должны остерегаться любого предложения, в котором есть привкус объединения. У людей не должно создаваться впечатление о том, что мы можем быть объединены. Если из-за какого-либо человека или какой-либо поместной церкви среди нас у людей создаётся впечатление о том, что этот человек или посещаемая им церковь является центром, который всем управляет, это абсолютно неправильно. Каждый человек и каждая поместная церковь должны быть избавлены от такого заблуждения.

У церкви нет никакого центра на земле. Если бы у неё и был центр, им бы был небесный Иерусалим (Евр. 12:22). На земле у церкви нет никакого центра. Кроме того, ни один человек не является центром церкви. Если бы такой человек поднялся, Бог, несомненно, удалил бы его. Подобную мысль, взгляд и представление следует полностью устранить из нашей среды.

Церковь отличается от мирской организации. В мирских организациях есть объединение. Каждая организация является трёхмерной; в ней есть разные уровни: одни находятся выше, а другие — ниже. Однако церкви полностью плоские, то есть они находятся на одном уровне. Все местности находятся на одном и том же уровне, и все регионы находятся на одном и том же уровне. Работа в языческом регионе не стояла ниже работы в иудейском регионе. Павел не стоял ниже Петра, а Аполлос — ниже Павла. Хотя Пётр был ведущим апостолом в иудейском регионе, ведущим братом в церкви в Иерусалиме был Иаков. Хотя Павел был ведущим апостолом в языческом регионе, но Аполлос не всегда стоял ниже Павла.

С одной стороны, среди членов Тела существует порядок. С другой стороны, порядок в Теле ограничен членами. Среди церквей не существует порядка. В этом вопросе мы должны быть очень осторожны. Если мы дойдём до объединения, мы отклонимся в сторону. Если появилось объединение в вопросе финансов или движения в работе, церковь отклонилась в сторону. Природный человек любит объединение. Когда все церкви объединены и у всех одинаковые практики, легче добиваться желаемого. Тем не менее это ненадлежащее состояние. Это состояние заблуждения.

Свет в Библии о том, что управление поместной церковью едино, совершенно ясен. Также совершенно ясно, что работа в регионе едина, однако оснований для вселенского объединения не существует. Например, управление поместной церковью в Тайбэе должно быть едино. Если оно не будет едино, несомненно, будет хаос. То же самое относится к церкви в Тайнане. Её управление также должно быть едино. Кроме того, если в определённом регионе вместе служит группа соработников, будет правильно, если работа в этом регионе будет едина. Другими словами, в маленьком масштабе административное единство допустимо, а в большом нет. Никакого всемирного объединения не может быть. Нам никогда не следует полагать, что все церкви должны практиковать то же самое, что практикует церковь в Тайбэе. Если брат, являющийся старейшиной церкви в Тайбэе, переедет в Хуалянь, он не должен рассчитывать, что будет там старейшиной. Это неверное представление.


НАДЛЕЖАЩАЯ ПОЗИЦИЯ

Не быть индивидуалистичными или небрежными

Строго говоря, церковь не должна объединять управление и практику; однако делать на этом чрезмерный акцент, теряя при этом единство, опасно. Если мы поступаем подобным образом, мы даём людям повод проявлять гордость и своенравие, и в результате они действуют безрассудно. Для поддержания вселенского объединения Римско-католическая церковь использует человеческие руки, чтобы ограничить человеческое своенравие. Мы, однако, не желаем простирать свои руки. Со своей стороны мы скорее допустим безудержное своенравие, чем станем ограничивать его человеческими руками. Поэтому необходимо, чтобы каждый из нас был настороже в отношении опасности своенравия и бодрствовал в отношении его. Другими словами, нам необходимо испытать определённое воздействие и жить в воскресении. Мы не должны воспринимать мысль о том, что организационного объединения быть не должно, в качестве предлога для того, чтобы утверждать, что мы можем действовать независимо и беспечно. Нам нельзя быть своенравными и небрежными. Вместо этого мы должны обращаться к Святому Духу и учиться жить в Святом Духе. В этом случае каждого из нас будет вести Святой Дух. В результате водительства Духа у нас будет общение и мы не будем действовать независимо. Так наше единство будет единством Духа, а не единством объединения.

Церковь может созидаться, если она в воскресении. С одной стороны, среди церквей не должно быть внешнего объединения; с другой стороны, существует опасность того, что единство между церквями будет утрачено. Эта ситуация требует того, чтобы мы были избавлены от своего «я» и жили в Святом Духе и в воскресении. Некоторые жалуются: «Это так трудно. Вы говорите, что мы не должны объединяться и что мы не должны действовать независимо. Зачем всё так усложнять?» Недавно ко мне пришли несколько молодых братьев и спросили: «Брат Ли, можно мы сделаем одно дело таким-то образом?» Я сказал: «Нет». Тогда они предложили: «А что если мы сделаем его по-другому?» Я опять ответил: «Нет». Тогда они спросили: «Как же нам его сделать?» Я ответил: «Я не могу сказать вам этого». Через два дня они пришли и спросили меня снова: «Может быть, нам сделать это дело таким вот образом?» Я ответил: «И это мне не нравится». Наконец они спросили: «Что же нам делать?» Я сказал им: «Я не могу сказать вам этого». В результате некоторые рассердились на меня: «Что происходит с братом Ли? Он отверг всё, что мы предлагали, и при этом так и не сказал, что нам делать». Это — церковь. Я не могу говорить вам, что вам делать; вместо этого вы должны пасть ниц перед Господом и спросить Его: «Господь, что мне делать?»

Необходимо искать подтверждения

Если человек придёт ко мне для общения и скажет: «Брат Ли, я действительно испытал воздействие Господа и ждал Его какое-то время. В результате я чувствую, что это дело следует делать таким-то образом, а как вы считаете?» В этом случае мой дух внутри, несомненно, поднимется и положительно откликнется. Если вы сначала общаетесь с Господом, а затем ищете подтверждения, это приемлемо. Это — подлинное общение. Вы не должны просить меня «объединить» вас. Эти два подхода к общению сильно различаются.

Однажды братья из одной местности пришли ко мне и спросили: «Брат Ли, что, на ваш взгляд, нам нужно делать в такой ситуации?» Я ответил: «Я не знаю. Это ваше дело. Почему вы спрашиваете меня?» Они решили, что я сердился на них, но на самом деле я сказал это, чтобы они осознали: есть вещи, о которых меня не нужно спрашивать. На первый взгляд может показаться, что я трудный человек и что я всегда всё усложняю. На самом деле я всё усложняю для того, чтобы люди осознали: у любого человека, участвующего в Божьем служении, не должно быть ни мысли об объединении, ни привычки быть небрежным.

Я отвечаю, что выполнять такое-то дело таким-то образом неправильно, для того, чтобы вы научились откладывать себя и жить в Духе воскресения. Вы должны прийти к Господу и сказать: «О Господь, в зале собрания не хватает мест. Что нам делать?» Не спрашивайте других людей или другие поместные церкви. Вы сами должны прийти к Господу и спросить Его. Это не означает, что другие не беспокоятся за вас или что другие поместные церкви не заботятся о вас. Это означает, что, по сути, это дело между вами и Господом. Беспокойства других людей к делу не относятся. Это два совершенно разных вопроса. Некоторые молодые люди даже спрашивали меня о дне своей свадьбы. Они спрашивали: «Брат Ли, как по-вашему, в какой день нам жениться?» Вместо того чтобы спрашивать меня, им нужно спросить Господа. Объединение неприемлемо, но, если у нас есть духовное общение в любви, это что-то надлежащее.

Некоторые люди в церкви непроизвольно приносят заблуждения, потому что у них недостаточно света или у них вообще нет света. Часто я строг с теми, кто служит со мной, потому что я надеюсь, что никто среди нас не принесёт заблуждения из-за недостатка света. Хотя управление церковью является местным, каждый святой в поместной церкви должен жить непосредственно перед Богом. Ни один старейшина не должен ничего решать за святых. Старейшины должны лишь приводить святых к Господу. В церковной жизни мы часто впадаем в одну из двух крайностей: либо мы действуем индивидуалистично и становимся небрежными и бесчинными, либо мы приносим атмосферу объединения. Это относится не только к какой-то одной поместной церкви, но и ко всем поместным церквям. Те, кто впадает в любую из этих крайностей, не правы.

Например, святые часто придерживаются организационных представлений, когда речь заходит о том, что молодым людям нужно помочь найти супруга; они говорят: «Мы не должны касаться этого вопроса. Давайте подождём решения ответственных братьев. Тогда всё будет в порядке». Что это за истина? В Библии нигде не говорится, что святым нельзя касаться вопроса брака молодых людей и что только старейшины могут решать этот вопрос. Некоторые братья на это скажут: «У нас были совсем другие намерения». Да, возможно, у них были совсем другие намерения, но в их подходе к этому делу люди ощущают привкус организации.

Услышав, что никакого организационного устроения быть не должно, кто-то скажет: «Прекрасно! Теперь, когда речь зайдёт о чужом браке, я смогу смело вмешиваться». Если он сделает это, он принесёт путаницу и плоть. В таких вопросах не должно быть организационного устроения, но должно быть общение. У нас должно быть много старших святых, которые любят Господа и боятся Его и у которых есть забота о браке молодых людей. Они могут помочь молодым людям познакомиться. Это что-то надлежащее, и старейшинам не нужно брать этот вопрос в свои руки. Тем не менее это не означает, что святые могут действовать беспечно. Любой, кто хочет коснуться этого вопроса, должен быть человеком, который боится Господа, учится ждать и молиться в Господнем присутствии и ищет общения.

Нам не нужно объединение, но нам нужно единство общения. Например, когда у нас возникает чувство о каком-то вопросе, мы должны пойти к старейшинам и общаться с ними. Тогда старейшины пообщаются с нами о своём чувстве перед Господом. В этом случае мы станем более яркими внутренне, у нас появится ясность и бо́льшая уверенность. Это — настоящее общение. Настоящее общение состоит не в том, что кто-то правит или объединяет. То же самое можно сказать о благовествовании. Мы не должны говорить, что, поскольку старейшины не приняли решения о благовествовании церкви, у нас не должно быть никакой благовестнической деятельности. Это неправильное представление, и оно ограничивает работу Святого Духа. Если у нас есть чувство, что нужно благовествовать, мы должны ревностно молиться и взирать на Господа, чтобы получить бремя. При этом нам также нужно учиться общаться с ответственными братьями.

И объединение, и независимые действия неправильны. Надлежащий путь состоит в том, что мы учимся жить перед Господом. Каждый из нас должен дать место Главе и предоставить Святому Духу возможность работать в нас.

После того как мы получили бремя от Святого Духа, мы должны общаться с более опытными святыми и с теми, кто координируется с нами. У ответственных братьев не должно быть такой позиции, что, если они не приняли решения о благовествовании, святым нельзя делать этого. Это неправильная позиция. Это — заблуждение объединения; его не должно быть среди нас. Вместо этого у ответственных братьев должна быть такая позиция: они должны взирать на Господа, молиться Господу и благодарить Господа за то, что Он пробудил многих святых и дал им бремя о благовестии в различных районах. Ответственные братья, увидев, что святые получили такое бремя, должны духовно упражняться в том, чтобы общаться со святыми, утверждать их, благословлять их и помогать им. Ответственные братья никогда не должны держать церковь в своих руках и превращать её во что-то объединённое. Если мы поступаем так, это серьёзная деградация и заблуждение.

Церковь не должна находиться в руках какого-либо человека. Церковь находится в руках Святого Духа. Надеюсь, что все святые усвоят этот урок: в церкви им следует убирать руки, а не простирать их. Мы должны научиться не иметь уверенности в себе, ничего не делать самостоятельно и не ходить согласно себе, а действовать в общении с нашими товарищами в координации и общаться с ведущими братьями. Мы должны научиться отвергать свои независимые шаги, своё движение согласно человеческой воле и свою деятельность, соответствующую нашему пониманию и способности. Кроме этого, мы должны научиться отдавать себя в руки Господа и общаться со святыми в церкви и с теми, с кем мы служим. Так мы получим помощь в общении Тела, от Святого Духа и от тех, кто впереди нас и кто опытнее нас. Другими словами, мы должны жить в Духе Тела и не жить в своих собственных чувствах и в плоти. Мы должны соблюдать этот принцип не только в каком-то одном вопросе, но и во всех вопросах.
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ГЛАВА ВТОРАЯ

НЕКОТОРЫЕ ВОПРОСЫ О ПОЛНОВРЕМЕННОМ СЛУЖЕНИИ

(1)

СЛУЖЕНИЕ НА ПОЛНОВРЕМЕННОЙ ОСНОВЕ СВЯЗАНО С ПОРУЧЕНИЕМ

Почти у всего есть хорошие стороны и свои недостатки. За последние несколько лет, с 1952 года до сегодняшнего дня, у нас действительно было Божье присутствие в вопросе полновременного служения. Многие братья и сёстры получили замечательную благодать Господа и принесли в церковь большое благословение. Однако есть несколько вопросов, которые нам необходимо тщательно изучить перед Господом. Одни из этих вопросов требуют от нас быть осторожными, а другие — внести некоторые исправления.

Служить должен каждый

С самого начала на основании света, данного нам Богом, мы увидели, что каждый спасённый независимо от своей профессии должен служить Господу. Богу должны служить не только апостолы, пророки, благовестники и пастыри и учителя, но даже члены, обладающие маленьким даром. Тем, кто служит подобным образом, не нужно оставлять свою работу.

Служение Богу должно быть основной заботой, главной работой, верующих. Однако чтобы жить, верующим также необходимо иметь работу, зарабатывая средства к существованию. Какой бы ни была работа верующего, это всего лишь побочная работа. Даже когда сёстры ведут домашнее хозяйство, заботятся о доме, это — побочная работа. Для нас самое важное дело на земле — это служение Богу. Следовательно, если поручение Господа требует от нас отдать всё своё время для его исполнения и если обстановка позволяет удовлетворять наши повседневные нужды, мы должны служить на полновременной основе.

Существует несколько путей для удовлетворения нужд полновременного служащего. У кого-то есть деньги, данные Господом в виде наследства или в виде другого источника. У такого человека достаточно денег для поддержания своего жития. У другого есть бизнес, который не требует от него усердной работы, но при этом позволяет зарабатывать на жизнь. Нужды третьих удовлетворяет церковь или отдельные святые, следующие водительству Господа. У некоторых сильная вера в Господа, которая позволяет им двигаться вперёд. Все эти пути позволяют удовлетворить нужды служащих. В результате эти святые не только могут, но и должны использовать всё своё время для служения Господу. Тем не менее использовать своё время для служения Господу — это не то же самое, что получить поручение от Господа для Его работы. Другими словами, все должны служить Господу, но сколько времени каждый должен отдавать Господнему служению, зависит от того, какое поручение получил этот человек от Господа, и от финансового обеспечения в его обстоятельствах.

Даже такой великий апостол, как Павел, был вынужден изготавливать палатки (Деян. 20:34; 18:3), когда так сложились обстоятельства. Поручение, которое Господь дал Павлу, требовало всего его времени; однако обстоятельства не способствовали этому. В итоге Павлу ничего не оставалось, как отделить какое-то время для изготовления палаток. Если бы обстоятельства позволяли ему, он, несомненно, использовал бы всё своё время, чтобы служить Господу. У других людей, служащих Господу, может быть поручение, требующее не всего времени, а лишь части. Поэтому они тоже могут заниматься какой-то побочной деятельностью.

На данный момент на острове Тайвань на полновременной основе у нас служит почти сто братьев и сестёр. По нашим наблюдениям, некоторым из них не следует продолжать служить таким образом. Другими словами, некоторым из этих полновременных служащих следует найти работу. Не каждый из тех, кто служит на полновременной основе, обязательно призван делать это, но каждый спасённый должен быть служащим. Количество времени, которое человек отдаёт служению, зависит от количества благодати, полученной им от Господа, и от того, присутствует ли в его окружении возможность обеспечивать его материально. Рассмотрев ситуацию братьев и сестёр, которые служат на полновременной основе, мы считаем, что некоторым из них следует устроиться на работу.

В начале некоторые стали служить на полновременной основе, потому что Господь устроил окружение и они сами почувствовали Господне поручение. Однако спустя два года устроение Господа в их окружении могло измениться. Следовательно, им нужно устроиться на работу, чтобы зарабатывать себе на жизнь. Это можно сравнить с тем, как апостол Павел изготавливал палатки. Однако в этом общении мы сосредотачиваемся не на устроениях в окружении, а на состоянии служащих перед Господом и поручении, полученном ими от Него. Поручение, которое некоторые получили от Господа, слишком мало, чтобы они служили на полновременной основе. Поэтому им следует устроиться на работу.

Служение на полновременной основе основано на Господнем поручении

Должны ли мы служить Господу на полновременной основе, основано не на том, что мы чувствуем, а на степени поручения, которое дал нам Господь. У всех братьев и сестёр, которые служат на полновременной основе, есть сильное желание делать это, и они готовы жертвовать многим и оставить своё будущее ради Господа. С их сердцем нет никаких проблем; однако Господь не отмерил им достаточного объёма работы и не дал им поручения, требующего от них служения на полновременной основе.

Некоторые святые поистине любят Господа, им была оказана Господня милость, они получили Господнюю благодать и устали от мира и всего мирского. У них есть сильное желание каждый день собираться вместе, чтобы молиться, читать Библию и жить перед Господом. Подобное желание замечательно, но, возможно, не это является Господней волей, поскольку, если человек работает по своей специальности, он может усвоить много уроков. Поэтому этим святым необходимо работать под руководством других людей, например в качестве медсестёр, учителей и офисных служащих. Некоторые святые могут хорошо зарабатывать на своей работе, но предпочитают оставить её, потому что их привлекает служение на полновременной основе несмотря на трудности с материальным обеспечением. Их привлекает возможность избежать контактов и борьбы с неверующими. Если они пойдут работать учителями, им придётся учиться взаимодействию с директором, завучем и другими коллегами. На их взгляд, это слишком хлопотно. Кроме того, им придётся заниматься многими другими делами в обществе, от которых одни неприятности. Вместо того чтобы бороться и сражаться каждый день, они предпочитают контактировать со святыми, благовествовать, читать Библию и молиться. На самом деле такой образ жизни можно сравнить с уходом в монастырь. Без Божьего поручения они могут лишь уподобиться монахам.

В Католической церкви многие уходят в монастырь по той же самой причине. Они считают, что лучшая человеческая жизнь — это жизнь монаха или монашки. Живущим такой жизнью не нужно волноваться о своём материальном обеспечении, бороться за мирское имущество и сражаться с теми, кто в мире. Вместо этого нужно просто читать Библию в непринуждённой и удобной обстановке, живя «превознесённой» жизнью. С точки зрения религии это довольно хорошо, и с точки зрения человеческой философии это тоже неплохо. Однако с духовной стороны такая жизнь имеет невысокую ценность. В конечном итоге вопрос не в том, какой образ жизни лучше, а в том, живём ли мы согласно Господней воле в отношении нас и идём ли мы путём, которым хочет нас вести Господь.

Если сёстры решают остаться дома и заботиться о домашних делах и служить своей семье, это, несомненно, надлежащее человеческое стремление. Однако некоторые сёстры считают, что оставаться дома и заниматься домашними делами, служа мужу и детям, слишком хлопотно. Вместо этого они предпочли бы служить Господу на полновременной основе. В этом случае их служение совершенно не соответствует Господнему водительству, а является предлогом избежать человеческих обязанностей.

Возможно, мы способны вести себя определённым образом, но мы не должны делать своё поведение учением, которое мы преподносим людям или которым мы наставляем других. Например, если сестра не замужем, она может говорить другим, что женщинам лучше оставаться незамужними и что, если они выходят замуж, это неправильно. Мы не можем критиковать такую сестру за то, что она не замужем. Однако она не должна рассматривать своё незамужнее состояние как доктрину и наставлять других следовать этому. Это неправильно. Сестра не должна служить на полновременной основе с целью избежать трудностей домашней работы и служения своему мужу и детям дома. Такое полновременное служение можно сравнить с жизнью в монастыре. Оно совершенно не соответствует Господнему водительству.

Служить на полновременной основе могут люди только одного типа: те, кому Бог дал работу, поручение, которые требуют всего их времени, и у кого в их окружении есть возможность обеспечивать их нужды. Основное условие — это иметь поручение. Следовательно, некоторым из тех, кто служит на полновременной основе, следует оставить это служение, потому что они не получили достаточного поручения. У них хорошее сердце по отношению к Господу, их состояние также очень надлежащее, и с их личностью нет проблем, но, судя по всему, полученное ими поручение не требует всего их времени. Если такой человек может работать часть времени и служить часть времени, это принесёт большую пользу и ему, и церкви.


НЕОБХОДИМО НАУЧИТЬСЯ НАДЛЕЖАЩЕМУ ПОДХОДУ К ДЕЛАМ

Все, кто служит Господу, должны научиться всё делать ревностно. Мы должны обратить на это серьёзное внимание. Никакая другая деятельность не расслабляет человека так, как деятельность в качестве проповедника. Если молодой человек работает учителем, его школа побуждает его к профессиональному росту. Методы преподавания постоянно развиваются, и подход к учащимся постоянно совершенствуется. Эти изменения побуждают учителей совершенствоваться. Например, если меня попросят стать учителем в начальной школе, у меня, скорее всего, ничего не получится, потому что я отстал от времени. Все работающие по своей специальности знают, что сегодняшний век — это век конкуренции. Конкуренция заставляет всех учиться и совершенствоваться.

Предположим, мы с другим братом работаем учителями в школе. Если тридцать восемь из его пятидесяти учеников сдадут экзамен для перевода в старшие классы, а из моих шестидесяти учеников экзамен не сдаст ни один, школа, несомненно, уволит меня и ни одна школа на всём острове Тайвань не примет меня на работу. Все конкурируют друг с другом, и эта конкуренция заставляет людей учиться соответствующему поведению и осуществлять свою работу надлежащим образом. Те, кто не участвует в этой конкуренции, останутся без работы. То же самое происходит в сфере торговли. Если один продавец продаёт товаров на две-три тысячи долларов в день, а другой продаёт таких же товаров на тридцать-пятьдесят тысяч долларов в день, их руководитель или начальник отдела уволит первого продавца или предложит ему уволиться самому. Как минимум, такой человек будет вынужден совершенствоваться.

То же самое относится к правительственным чиновникам. Если есть два секретаря и задание, которое первый секретарь выполнить не в силах, сразу же выполняется вторым секретарём, то начальник будет давать второму секретарю более важные задания и даже повысит его по службе. Так обстоят дела в обществе. Конкуренция заставляет людей развиваться. Однако когда верующие становятся проповедниками, они успокаиваются и им не нужно ни с кем конкурировать. Они считают всех, кто конкурирует, плотскими. Так у них появляется предлог быть небрежными и халатными.

В последнее время я наблюдал за ситуацией среди нас и обнаружил, что подход многих братьев и сестёр к делам ненадлежащий. Это объясняется тем, что все беспечны и все тратят время впустую. В церкви вас не наградят, если вы всё сделаете правильно, и вас не накажут, если вы совершите ошибку. В результате складывается впечатление, что люди быстрее становятся гордыми, когда они всё делают правильно, и быстрее находят себе оправдания, когда совершают ошибки. Это неправильно. Это огромная ошибка. У тех, кто не работает, а служит Господу на полновременной основе, появляется щит в виде многочисленных доводов и оправданий. Служащие Господу не хотят быть как Марфа — все хотят быть как Мария. Вместо того чтобы заниматься разными делами, они предпочитают молиться. Что это такое? Это обстановка, или состояние, монастыря. Все любят читать Библию и молиться, но когда им поручают конкретное дело, они создают большой беспорядок. Это нечто совершенно ненадлежащее. Если полновременные служащие среди нас небрежны в своём подходе к делам, в будущем это нанесёт церкви большой урон.

Все служащие Господу на полновременной основе должны научиться заниматься разными делами церкви. Если нам не хватает напористости или у нас нет чувства ответственности, мы не будем эффективными. Какой бы профессией человек ни занимался, он не может расслабляться. Если человек расслабится, его эффективность снизится и он не добьётся положительного результата. Большинство людей расслабляются не намеренно, а поддавшись влиянию своего окружения. Мы должны признать, что мы падшие и слабые и что мы не можем противостоять испытаниям со стороны обстоятельств. В одних обстоятельствах мы ведём себя так, а в других — иначе. Если человек может противостоять влиянию обстоятельств и не поддаваться ему и вместо этого покоряет обстоятельства, это выдающийся человек. Таких людей очень немного. Большинство людей находятся под управлением своих обстоятельств.

В церкви пожилые братья не любят навязывать полновременным служащим строгие правила. Чем больше уроков старшие святые усвоили от Господа, тем меньше у них желания обращаться с другими подобно тому, как начальник управляет подчинёнными в мире, потому что такие отношения часто бывают в плоти. Наряду с этим у служения в церкви нет элементов соперничества и награды или наказания. В таком окружении молодые полновременные служащие постепенно приходят в состояние беспечности и начинают расслабляться.

Я многого не знаю, но одним я могу похвалиться перед молодыми людьми: я знаю надлежащий подход к разным делам. С детства я был ежедневно вынужден заниматься разными делами, находясь под давлением бедности и трудных обстоятельств. Каждый день я боролся, занимаясь различными делами, и я научился подходить серьёзно к каждому делу — не только к большому, но и к маленькому. Давление заставило меня научиться всё делать надлежащим образом. Например, если другие тщательно подметут пол, я могу подмести за ними и собрать ещё одну кучку пыли. Однако после того как я подмету пол, другие больше не найдут никакой пыли. Это — конкуренция.

Сегодня многие молодые люди, которые служат Господу в церквях, не такие. Они делают всё грубо и неточно. У них хорошее и надлежащее сердце по отношению к Господу, но окружение, в котором они живут, сделало их характер небрежным. Небрежность связана с привычкой и развивается неосознанно. Братья, служащие в «Тайваньском евангельском издательстве», молоды, их ум острее моего, и их образование и литературный талант, возможно, также лучше моих. Тем не менее они могут засвидетельствовать, что практически во всём я вынужден идти следом и «подметать» за ними. Что бы они ни делали, они оставляют след, который мне приходится убирать. Наш настрой должен быть таким: делать всё настолько тщательно, что, даже если следом будут идти ангелы, им не останется никакой работы. С этой стороны полновременные служащие среди нас не очень сильно продвинулись вперёд или развились.

Как мы работаем, зависит от того, какой у нас подход к делам, а какой у нас подход к делам, зависит от того, как мы ведём себя. Если мы не умеем вести себя, то мы не умеем вести дела, а если мы не умеем вести дела, мы не умеем работать. Эти три вещи тесно взаимосвязаны, и они влияют друг на друга. Все, кто полезен в Господних руках, умеют работать. Тот, кто умеет работать, также умеет вести дела. В этом нет никаких сомнений. Некоторые небрежны, и хотя их нельзя назвать необузданными, они ленивы. Когда им поручают какое-то дело, добиться результата очень трудно. Практически каждый, кто умеет вести дела, является строгим человеком и не позволяет себе делать всё так, как ему хочется. Работа в церкви малоэффективна, потому что у полновременных служащих нет надлежащего подхода к делам; их работа полна недостатков и не является совершенной и основательной. Усвоенные ими уроки не являются основательными. Причина этого в том, что в их окружении отсутствует давление.

Перед тем как я начал служить на полновременной основе, я работал бухгалтером. Каждый месяц я должен был сдавать месячный отчёт с балансом, содержавшим дебет и кредит, активы и долги. Этот отчёт должен был быть точным, в нём не могло быть расхождений ни на один цент. Даже небольшая ошибка, какой бы маленькой она ни была на уровне отдела, достигнув банка, стала бы серьёзным вопросом, огромной проблемой. Поэтому я не знаю, сколько раз мне приходилось проверять месячный отчёт, чтобы удостовериться, что в нём нет ни малейшей ошибки. Кроме того, отчёт я должен был подавать точно в срок, потому что управляющий должен был отнести его в банк. Поскольку он был моим начальником, его не волновало, хватало мне времени или нет, потому что ему приходилось общаться с банком. Он сам тоже испытывал большое давление. Если бы я не справился, я бы потерял работу или мою зарплату урезали бы. Но если я справлялся с заданием, у меня была уверенность в том, что меня оставят на работе, и, более того, моя зарплата росла и в конце года я получал премию.

Эти уроки и способности полностью отсутствуют у многих полновременных служащих. Они не собирались быть такими, но такими их сделало окружение. Они обещают сделать что-то, но они могут спокойно спать. Они знают, что если они хорошо справятся с работой, то их, скорее всего, не похвалят, а если не справятся, то их обязательно упрекнут. Если их упрекают, они осознают, что им необходимо усвоить урок смирения, они говорят, что это — воспитание Святого Духа. Они знают, что этим всё и закончится. Если кто-то попытается надавить на них, они скажут, что подобное действие — от плоти. Поэтому ведущие братья не осмеливались давить на них и они не усвоили надлежащих уроков и у них не сформировалось надлежащего хождения.

Окружение полновременных служащих не такое же, как у работающих святых. Работающие святые находятся под давлением вещей, связанных с материальным обеспечением, таких как зарплата, льготы, должность, репутация и будущее. Они должны научиться вести себя и всё делать хорошо. Однако полновременным служащим не хватает давления со стороны такого окружения. Складывается такое впечатление: что бы они ни говорили и что бы они ни делали, это хорошо, и если они чего-то не скажут или чего-то не сделают, это тоже хорошо. Не важно, есть ли польза от их проповеди слова или посещения святых; не важно, делают ли они всё надлежащим образом. Хотя они не намеревались и не собирались быть такими, полновременное служение оказалось в таком состоянии.

Братья, старшие по возрасту и имеющие духовный вес в церкви, не хотят и не осмеливаются давить на этих полновременных служащих. Они не осмеливаются давить на них по двум причинам: они боятся того, что сами окажутся в плоти и зайдут слишком далеко, и они боятся ранить чувства других. По этой причине они оставили полновременных служащих расти и развиваться самостоятельно и распущенно. Я беспокоюсь за этих служащих: однажды они станут бесполезным материалом не только в отношении Господней работы, но и в отношении работы в мире.

Эта скрытая опасность грозит каждому полновременному служащему. Если вы служите Господу на полновременной основе, вы должны быть верными себе. Даже если в вашем окружении нет давления, вы должны научиться заставлять себя и создавать для себя требования и давление. Пожалуйста, позвольте мне сказать откровенно. Никто из тех, с кем у меня был контакт в Тайбэе в домах работников, книжном магазине или офисе служения, не совершил серьёзных ошибок, но все они очень небрежны. Если это будет продолжаться, у служащих в перспективе не будет никакого будущего и они не смогут стать полезными. Я знаю что говорю. Если бы некоторые из них занялись бизнесом, они бы не заработали состояния, а если бы они пошли служить в армию, они бы проиграли войну.

У меня нет никакого желания просто усложнять жизнь тем из вас, кто служит на полновременной основе. Я ценю ваше посвящение. Каждый раз, когда я размышляю перед Господом о том, что вы отдали своё драгоценное будущее в руки Господа, я готов плакать. Тем не менее я должен сказать вам, что вы слишком небрежны. Ваша небрежность не только разрушает вас, но из-за неё вы также растрачиваете своё посвящение. Если вы и дальше будете небрежными, ваше желание быть полезными для Господа так и не осуществится. Вы хотите жить для Господа, но ваша небрежность сделает вас бесполезными в Его руках. Если вы и дальше будете небрежными, вы, несомненно, станете бесполезными для Него, не говоря уже о других делах.

Если вы работаете в светском обществе, какая бы у вас ни была профессия, окружение никогда не позволит вам быть небрежными. Кем бы вы ни были: учёными, фермерами, рабочими или торговцами, — когда вы начинаете работать в определённой сфере, окружение заставляет вас добиваться чего-то. Если вы шеф-повар, вам надо будет готовить изысканные блюда. Конкуренция есть везде, в каждой профессии. Даже шофёры вынуждены конкурировать. Полновременные служащие становятся небрежными потому, что в Господнем служении нет зарплаты или должности и складывается впечатление, что никому нет дела до того, хорошо ли вы справляетесь. С внешней точки зрения полновременное служение — самое благородное занятие. Оно также сохраняет нравственность человека. Однако оно является при этом рискованным делом. Служащим на полновременной основе легко стать небрежными в характере и неэффективными в подходе к делам, потому что они не сталкиваются с конкуренцией, им не нужно беспокоиться о будущем и проходить через экзамены и переаттестацию. Каждый служащий волен расти и развиваться самостоятельно и согласно своей совести.

Если у полновременных служащих не будет серьёзного настроя, они станут очень небрежными. Все люди падшие. Если человек остаётся небрежным на протяжении двух-трёх лет, ему конец. Это особенно относится к молодым людям. Если они привыкают к небрежности, это становится настоящей проблемой. Это то, что больше всего беспокоит и тревожит меня в отношении молодых полновременных служащих. Если мы не покончим с этой небрежностью и не подпояшемся, эти полновременные служащие будут малополезными в своём будущем служении. Это очень серьёзный вопрос. Говорят, если человек был проповедником четыре года, он больше ни на что не годен. Справедливо это слово или это преувеличение, зависит от того, как мы ведём себя.

Молодые соработники, нельзя ждать, пока вас подпояшут другие. Вы должны подпоясать себя сами. Когда вам поручают конкретное дело, вы должны научиться делать его тщательно и основательно. Вы должны научиться подпоясываться. Вам нельзя быть небрежными в том, что вы делаете, и вы не должны выходить за рамки порученного. Например, если вы живёте в доме работников, вы не должны быть небрежными в том, насколько громко вы говорите, потому что вы не единственный живущий там человек. Поскольку в доме работников живёт много людей, вы должны быть строгими даже в том, что касается вашего голоса. Это означает, что нужно проявлять строгость не по отношению к другим, а по отношению к себе. Во всех делах можно усвоить какие-то уроки. Чем больше уроков вы усваиваете, тем более чувствительными вы становитесь в различных ситуациях. Как только вы сталкиваетесь с определённой ситуацией, у вас возникает понимание, как вести себя. Мы небрежны и нечувствительны, потому что мы не строги по отношению к себе.

Недавно погода стала тёплой, но полновременные служащие всё равно раздали гостям в доме работников тёплые одеяла. У того, кто заведует хозяйством, не возникло никакого чувства по этому поводу. Я не думаю, что он сделал это, чтобы сэкономить деньги, потому что у нас нет недостатка в деньгах. Он сделал это также не из-за того, что был не рад гостям, потому что мы все ревностно стремимся оказать гостеприимство. Нет, он сделал это из-за своей небрежности. Его чувствительность к нуждам служения не поспевала за служением. Если мы оказываем гостеприимство, то, укрываясь ночью одеялом, мы сразу же должны задуматься о том, каким одеялом пользуются гости.

Во всех делах кто-то должен нести ответственность, и ему следует дать ясные указания обо всех принципах и деталях. Всё должно делаться тщательно, и всё должно быть хорошо подготовлено. Как только человек осознаёт, что чего-то не хватает, он должен сразу же восполнить недостаток. Когда что-то изнашивается, это следует сразу же отремонтировать, а когда что-то ломается, это следует сразу же заменить. Что касается принципов и деталей, мы должны дать ясные указания. В последние несколько дней я был очень занят, однако именно я, а не ответственный за это святой первым заметил тёплые одеяла, и у меня появилось чувство об этом. Возможно, это небольшая ошибка, но это также нельзя назвать надлежащим подходом к делу. Если бы человек, делающий всё таким образом, повёл войско в бой, он, несомненно, проиграл бы сражение. Если бы он вкладывал деньги в бизнес, он, несомненно, потерял бы деньги. Полновременные служащие должны запомнить: если в связи с их небрежностью ничего не произойдёт, у работы не будет будущего.

Все, кто умеет работать, являются новаторами. Если делать нечего, они найдут что делать. Если есть что делать, они делают это тщательно и основательно. Однако среди нас ситуация прямо противоположная. Все расслаблены, как будто им нечего делать. Даже когда есть что делать, это делается не тщательно. Если полновременные служащие не изменят свой характер, нам не на что надеяться. Пусть все мы будем подпоясаны и научимся делать всё серьёзно.
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ГЛАВА ТРЕТЬЯ

НЕКОТОРЫЕ ВОПРОСЫ О ПОЛНОВРЕМЕННОМ СЛУЖЕНИИ

(2)

ДАВАТЬ ВСЕМ БРАТЬЯМ И СЁСТРАМ ВОЗМОЖНОСТЬ СЛУЖИТЬ

Мы не должны считать, что полновременные служащие являются особой группой людей. Кроме того, мы не должны считать присутствие полновременных служащих предлогом снижать ответственность остальных братьев и сестёр в служении или сокращать возможность их служения. Такая тенденция существует сегодня в некоторых поместных церквях. Некоторые святые говорили ведущим братьям: «Раз есть полновременные служащие, почему вы просите нас служить?» Если у святых есть такое представление, мы должны немедленно сократить число полновременных служащих, чтобы те, кто говорит подобное, приходили и служили.

Такие разговоры указывают на несколько возможных причин. Во-первых, они указывают на то, что у святых в сердце есть желание служить, но им не дали такой возможности. Во-вторых, они показывают, что, хотя святые и хотели служить, больше у них нет такого желания, потому что они видят, что служат полновременные служащие. В-третьих, они, возможно, считают, что они не нужны, поскольку есть полновременные служащие. Мысль, стоящая за третьей причиной, является отрицательной и непроизвольно делает полновременных служащих особой группой в церкви. Такая мысль превращает служение Господу в дело полновременных служащих и позволяет святым, которые не служат на полновременной основе, отдыхать. Чтобы противостоять этому, ответственные братья во всех церквях должны изо всех сил стараться и пытаться дать работающим святым возможность служить и совершенствоваться. В этом случае мы избежим превращения полновременных служащих в особый класс.

В каждой местности мы должны помогать братьям и сёстрам увидеть, что служение Господу — дело каждого независимо от того, служат они на полновременной основе или имеют работу. Если мы полагаем, что преподносить слово на собрании служения могут лишь те, кто оставил свою работу, мы ошибаемся. Некоторые, действительно, согласно Господнему водительству, поручению и устроению оставляют работу, чтобы служить на полновременной основе в служении слова. Это хорошо. Однако было бы ещё лучше, если бы слово также преподносил кто-нибудь из тех, у кого есть работа. Поэтому мы не должны говорить, что только те, кто оставляет работу, могут преподносить слово на собрании служения.

Подобным образом некоторые старейшины настолько способные, что они продолжают работать на своей работе. У других нет способности делать и то и другое, поэтому они оставили свою работу, чтобы служить на полновременной основе. У нас не должно возникать даже мысли о том, что определённые вещи могут делать только полновременные служащие. Что касается служения в церкви, не должно быть никакого различия между теми, кто служит на полновременной основе, и теми, кто служит, имея работу. Единственное различие состоит в том, как они обеспечивают свои материальные нужды. Одни работают, обеспечивая свои нужды самостоятельно, другие живут взирая на Бога, чтобы Он обеспечивал их, а третьи живут за счёт сбережений или наследства. Таким образом, различие состоит не в том, как они функционируют или служат, а в том, как они обеспечивают свои материальные нужды.

Мы никогда не должны считать полновременных служащих духовенством. Мы не должны даже называть их «призванными». В церкви все являются служащими. Мы просто по-разному обеспечиваем своё существование. Ответственным братьям во всех церквях нужно объяснить это всем святым. В церкви нет духовенства; кроме того, полновременные служащие не являются духовенством. Способный соработник может много функционировать и при этом оставаться на своей работе. А другой соработник, способность которого меньше, может оставить свою работу, потому что он получил поручение от Господа и его повседневные нужды удовлетворяются благодаря определённому устроению в его окружении. Это никак не связано со способностью брата в служении. Единственное различие между ними состоит в том, как они решают вопрос своего материального обеспечения.

Что касается меня, я не знаю, захочет ли Господь, чтобы однажды я пошёл работать. Но даже если я пойду на работу, это не означает, что я прекращу служить Господу. Мы никогда не должны думать, что если у человека есть работа, то ему больше не нужно служить. Есть у нас работа или нет, связано не со служением, а только с тем, как мы обеспечиваем свои материальные нужды. Что касается служения Господу, мы не должны делать различия между теми, кто служит на полновременной основе, и теми, у кого есть работа. Полновременные служащие не должны считать, что им нужно делать всё, потому что они служат на полновременной основе. Подобным образом работающие святые не должны считать, что им не нужно делать ничего, потому что другие служат на полновременной основе. Оба представления неправильны.

Кроме того, к полновременным служащим в церкви не следует относиться особым образом или с предпочтением. Складывается впечатление, что в некоторых церквях полновременные служащие занимают особое положение; это неправильно. У них не должно быть никакого приоритета или особого положения в церкви. В церкви мы решаем вопрос своего материального обеспечения различными способами. Работаем ли мы врачом, служим ли мы в офисе или занимаемся бизнесом — всё это предназначено для обеспечения наших материальных нужд. Подобным образом, если мы полагаемся на Божье обеспечение, это также одно из средств позаботиться о своих материальных нуждах. Хотя существует различие в том, как святые получают материальное обеспечение, в служении Господу между святыми нет различия. Что касается служения, у всех святых должна быть равная возможность служить. В этом отношении мы все одинаковые. Всем братьям и сёстрам это должно быть ясно.

ВОПРОС ФИНАНСОВОЙ ПОДДЕРЖКИ

Надеюсь, что все церкви будут более надлежащими перед Господом в вопросе материальных пожертвований. У некоторых церквей в различных местностях дела шли неплохо в этом отношении, и мы от всего сердца благодарим за это Бога. Некоторые братья и сёстры тоже были весьма верны Господу в вопросе материальных пожертвований. Тем не менее в целом существует определённая слабость в отношении данного вопроса. Я лично отвечаю за эту слабость. С самого начала работы на Тайване я не помогал святым научиться заботиться о работниках.

Это произошло главным образом потому, что сам я не хотел делать этого, а когда ответственные братья захотели сделать это, я попросил их подождать. Когда мы только переехали на Тайвань, людям было чрезвычайно сложно зарабатывать себе на жизнь, поэтому мы не торопились и не хотели призывать святых заботиться о работниках. Пять лет назад на всём острове Тайвань только четыре или пять братьев оставили свою работу, чтобы служить на полновременной основе. Другими словами, всего лишь четырём или пяти святым требовалась финансовая поддержка и помощь. Однако эти братья так и не смогли получить поддержку от святых на Тайване. Я не могу возлагать вину за это на других — я могу винить только себя. В связи с этим вопросом я ощущал внутренний конфликт. Я чувствовал, что, если работник просит денег, это нечто ненадлежащее. Кроме того, я чувствовал, что могу свободно говорить о других вещах, но, касаясь вопроса денег, я не чувствовал такой же свободы и покоя. Поэтому в течение последних лет я не говорил об этом прямо. Прошло семь лет, и этот вопрос так и не был представлен со всей ясностью, поэтому он превратился в слабость в церквях. Надеюсь, что сейчас мы можем ясно поговорить на эту тему, чтобы у всех нас было всестороннее понимание этого вопроса.

В самом начале мы не хотели, чтобы у братьев создалось впечатление, что работники просят у людей денег. В результате я никогда не говорил на эту тему. Из-за этого было посеяно семя, которое привело к тому, что никто не заботится о материальном обеспечении соработников. Согласно моим личным наблюдениям, поддержка полновременных служащих в церквях была очень маленькой. Фактически её не хватало даже на то, чтобы покрыть их транспортные расходы, не говоря уже о ежедневных потребностях.

Мы знаем, что поддержка полновременных служащих была очень маленькой. Однако пожертвования на распространение благовестия были довольно большими. Из этого мы сделали вывод, что способность святых жертвовать вовсе не такая ограниченная, как нам представлялось. Однако регулярные пожертвования на нужды служащих были довольно скудными. Разумеется, на это была причина. Ответственные братья общались со святыми о нуждах, связанных с благовестием, поэтому у братьев и сестёр естественно было чувство и бремя жертвовать. Но поскольку ясного общения о нуждах полновременных служащих не было, никто не обращал внимания на эти нужды и не имел бремени жертвовать.

На основании моих наблюдений, если бы Господь не дал поддержку из других источников, у этих полновременных служащих денег не хватало бы даже на транспорт. В Книге Эсфирь Мардохей сказал Эсфири: «Если ты промолчишь в это время, то свобода и избавление придёт для иудеев из другого места» (4:14). Если мы не совершим поворот сейчас и не начнём заботиться о полновременных служащих, Бог найдёт помощь в другом месте. Если это не осуществляется надлежащим образом, это настоящая слабость. В Тайбэе пятьдесят святых служат на полновременной основе, но поддержки, которую получает церковь, недостаточно, чтобы покрыть расходы даже на пятерых из них. Церковь в Тайбэе — это самая большая церковь на острове Тайвань, но финансовой поддержки для соработников от святых, которые регулярно ходят на собрания и жертвуют согласно внутреннему водительству, недостаточно для пяти работников. Другими словами, девяносто процентов поддержки соработников поступает не из Тайбэя. Это ненормальная ситуация и большая слабость.

Недостаток поддержки не означает, что святые не хотят или не могут жертвовать. Это просто означает, что есть недостаток понимания. Вне всякого сомнения, ответственность за этот недостаток лежит на мне. Поэтому у меня есть не только бремя, но и ответственность говорить вам об этом. Я надеюсь, что у всех церквей и у всех ответственных братьев появится ясность перед Господом в отношении этого вопроса, чтобы у нас больше не было этой слабости.

Что касается служения на полновременной основе, хотя и не все святые согласятся с этим, большинство святых осознают, что церкви получают снабжение от полновременных служащих. Сегодня я должен говорить откровенно: поскольку все мы любим Господа и служим Господу вместе и все мы согласны, что полновременные служащие приносят церквям большое снабжение, мы не должны откладывать или игнорировать повседневные нужды полновременных служащих. Это не должно быть нашей типичной ситуацией.

Поскольку нам необходимо служение полновременных служащих, мы должны снабжать их в их нуждах. Ко мне недавно пришли ответственные братья из одной местности и сказали: «Мы серьёзно рассмотрели этот вопрос и пришли к заключению, что церковь в нашей местности может поддерживать только двух братьев, служащих Господу на полновременной основе». Хотя это слово, может быть, звучит не очень приятно, оно основано на фактической ситуации. Мы не вправе ожидать, что люди будут служить, если мы не заботимся об их житии; это неправедно. В 1 Кор. 9:14 говорится: «Господь предписал тем, кто возвещает благовестие, жить от благовестия». Кроме того, в ветхозаветном законе написано: «Не надевай намордник на вола, когда он молотит» (Втор. 25:4).

Видя, что полновременные служащие заняты весь день заботой о церковных делах, мы не должны лишь благодарить Господа и говорить, что это замечательно, но при этом пренебрегать их нуждами. Если мы так поступаем, получается, как будто их ноги постоянно молотят зерно, а их рты закрыты намордником. Это неправедно. Ответственные братья, братья, которые любят Господа, и вообще все братья и сёстры во всех церквях должны перед Господом нести бремя о том, чтобы снабжать повседневные нужды полновременных служащих. Хотя полновременные служащие могли бы иметь работу и хороший доход, они не воспользовались возможностью получать большую зарплату по причине своей любви к Господу и к церкви. Поэтому, когда мы пожинаем пользу от их служения, мы не можем лишь ценить его, не заботясь при этом практически об их житии.

Я умоляю всех ответственных братьев общаться об этом с братьями и сёстрами в своих поместных церквях. В прошлом моё говорение на эту тему было слабым и недостаточным, потому что я сам являюсь полновременным служащим и мне трудно говорить о финансовой поддержке. По тому же принципу большинство братьев и сестёр, которые помогали церквям, особенно ведущие ответственные братья, служат на полновременной основе, поэтому они сталкивались с той же трудностью. В результате на эту тему не говорили ни в одной церкви. Поскольку братья и сёстры не получали никакого водительства в этом вопросе, они не обращали на него особого внимания.

Более того, у братьев и сестёр в церквях также может быть представление о том, что за полновременными служащими должен стоять какой-то человек или какая-то организация, созданная с единственной целью — заботиться об их повседневных нуждах. Это совершенно неправильно. Среди нас нет основанной работой организации, миссии или центра, которые управляли бы финансовой стороной дела. У нас нет ничего подобного. Итак, я надеюсь, всем нам ясно, что мы не уделяли достаточного внимания поддержке служащих в церквях и что нам нужно исправить это.

Некоторые в церквях волнуются о браке молодых полновременных служащих. Когда они видят, что эти служащие достигают определённого возраста, они хотят помочь им вступить в брак. Это нечто надлежащее. Но я хотел бы спросить: «Где они будут жить после вступления в брак?» Недавно некоторые святые похвалили одного брата: «Он хороший брат, и церковь получила настоящую пользу от его служения, поэтому мы должны позаботиться о нём в вопросе брака». Мы действительно должны позаботиться о нём, но подумали ли мы о том, где он будет жить после вступления в брак? Те, кто представит его сестре, должны подумать об этом за него. Они должны не просто хвалить его за снабжение, которое он принёс церкви своим служением. Они также должны подумать о том, где будет жить эта пара после вступления в брак. Все братья и сёстры должны подумать о подходящем для них жилище. Поскольку в прошлом мало кто осознавал необходимость подобного служения, многие братья и сёстры подолгу не могли вступить в брак. Мы должны научиться принимать это как бремя и вести святых в церкви к тому, чтобы они заботились об этом. В противном случае путь, который лежит перед этими святыми, служащими Господу, будет трудным.

В начале, когда мы были в материковом Китае, вопрос поддержки полновременных служащих был чрезвычайно трудным. Можно сказать о соработниках: из наших детей никто не захотел идти этим путём. Это очень печально. За последние двадцать лет никто из наших детей не захотел идти этим путём, потому что они знают, какой жизнью мы живём. Поэтому, даже если бы мы могли изменить сердца всей земли, мы бы не смогли изменить сердца своих собственных детей. Как вы думаете, почему никто из детей соработников не хочет идти этим путём? Бог на небесах — наш истинный свидетель. Наши сердца разрываются из-за этого. Дело не в том, что мы не молились о своих детях. Каждый день мы просим Господа помнить их. Однако житие — это практический вопрос. С того дня как наши дети начали что-то помнить, они переживали то, как мы живём, и это ожесточило их сердца. Кто несёт за это ответственность? Я молюсь о том, чтобы по милости Господа глаза церкви открылись и святые увидели подлинное положение дел и не допустили повторения этой душераздирающей ситуации. В церкви не должно быть такого, что одно поколение служит Господу, а второе не хочет служить.

Господня работа осуществляется здесь примерно пять лет. Без поддержки небесной благодати все полновременные служащие, я боюсь, разочаровались бы до предела. Я не хочу говорить о себе, но я вынужден говорить о молодых полновременных служащих и о Господней церкви, чтобы церковь укрепилась в этом вопросе. В противном случае, если нынешняя обстановка будет продолжаться, следующее поколение не последует по стопам предыдущих.

Я надеюсь, что братья и сёстры получат это бремя и представят это бремя всем церквям. Нам нужно понимать боль внутри полновременных служащих и изо всех сил постараться позаботиться о них. На протяжении всех этих лет среди нас не было основанной работой организации; было только поручение, полученное через служение. Мы поклоняемся Господу, потому что вся забота исходит от Него.

В 1948 году собрание, подобное этому, было проведено в Шанхае. На том собрании брат Ни, одна пожилая сестра и я встали и сказали несколько слов. В конце почти все присутствующие плакали. Они плакали, потому что осознали трудности, которые переживали полновременные служащие. Мы надеемся, что церкви и святые научатся принимать это поручение перед Господом. Если говорить более конкретно, служащие братья, имеющие работу, должны нести больше ответственности за то, чтобы искать возможность ясно говорить братьям и сёстрам об этом вопросе. Так святые начнут понимать этот вопрос. Полновременным служащим трудно говорить на эту тему, но святые, у которых есть работа, могут делать это.

Когда вы говорите, вы должны говорить не легковесно, а с весом. Кроме того, у людей не должно возникать ощущения, что вы проводите сбор средств; вместо этого вы должны помогать святым почувствовать, что это — их обязанность в служении церкви. Так Божья работа будет осуществляться. Возможно, сёстры не могут нести бремя на собраниях, но они могут входить в присутствие Господа и молиться за повседневные нужды полновременных служащих. Мы должны изо всех сил помогать святым понять, что это — величайшая нужда в церкви.

Пусть Господь с помощью нашего общения побудит святых осознать трудности, с которыми сталкиваются полновременные служащие, взять на себя ответственность за то, чтобы заботиться о них, и делиться своим благословением.
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ГЛАВА ЧЕТВЁРТАЯ

НЕКОТОРЫЕ ВОПРОСЫ О ПОЛНОВРЕМЕННОМ СЛУЖЕНИИ

(3)

ХАРАКТЕР И ПРЕДРАСПОЛОЖЕННОСТЬ

В принципе характер человека определяет, будет ли он успешным и эффективным в своей работе или деятельности. Это означает, что в любом своём деле человек не может избежать влияния своего характера. Характер человека определяет, как он ведёт себя и как он работает. Многие проблемы среди тех, кто служит Господу, возникают из-за их характера. У одних людей духовные проблемы, а у других — психологические. Однако самые сложные проблемы связаны с характером человека. Поэтому, когда мы учимся служить Господу, нам нужно много общаться с Ним и искать Его милости и благодати. Следовательно, мы должны строго работать над своим характером.

Если мы сами не возьмём на себя ответственность работать над проблемами в своём характере, Святому Духу будет трудно что-либо сделать в нас. Наше поведение и подход к делам связаны с нашим характером. Нельзя сказать, что Святой Дух никогда не вмешивается и не участвует в этом, но, если мы ожидаем, что Святой Дух сформирует в нас хороший характер, мы серьёзно ошибаемся. Святой Дух такими вещами не занимается. Даже если бы Святой Дух делал это, Ему всё равно потребовалось бы наше содействие и нам всё равно пришлось бы нести значительную долю ответственности. Часто проблемы брата связаны с его характером. Когда дело попадает в руки к определённым братьям, от него ничего не остаётся. Всё, что они делают, не является тщательным и основательным. Складывается впечатление, что, чем бы они ни занимались, доделывать за ними всегда приходится другим. Это связано с характером или, можно сказать, с привычкой.

Тот, кто служит Господу, должен также иметь дружелюбную предрасположенность; другими словами, ему должно нравиться общаться с людьми. Некоторые по природе любят контактировать с людьми, но это бесполезно, потому что это нечто природное, в этом нет ничего от воскресения. Только то, что находится в воскресении, может быть полезным. В нашем служении мы должны испытать Божье воздействие до такой степени, что нам будет нравиться контактировать с людьми. Как минимум, мы должны поработать над собой и заставлять себя контактировать с людьми.

На это обучение приехало несколько братьев из других стран, однако молодые служащие братья с Тайваня лично не общались с ними. Хотя молодые братья живут в одной комнате с братьями из-за рубежа, едят с ними и видятся каждый день, они не общались ни с одним из этих братьев. Молодые братья с Тайваня не знают имён святых из Гонконга или сколько человек приехало из Индонезии. Такова наша ситуация, и это проблема. Нам нелегко контактировать с людьми. Между нами как будто стоит стена, через которую не может пробиться даже Святой Дух.

Это невероятно, но многие молодые служащие братья едят в одной и той же столовой и проходят одно и то же обучение в одном зале, однако при этом они не общаются друг с другом. Эти молодые братья должны понять, что братья из-за рубежа приехали не только послушать несколько сообщений, но и искать общения. Разумеется, молодые братья среди нас обязаны много общаться с ними. Если эти молодые братья будут исполнять свои обязанности, братья из-за рубежа смогут засвидетельствовать, что они получили больше помощи от личного общения, чем от занятий.

Если мы получим больше преломления и у нас появится надлежащая духовная предрасположенность, мы получим больше благодати. Благодать среди нас ещё недостаточно «заразна» и недостаточно распространена, поскольку мы слишком изолированы. Даже когда мы контактируем друг с другом, мы делаем это избирательно. Мы контактируем только с теми, кто нам нравится. Чего мы сможем добиться, если останемся такими же? Наша предрасположенность сводит на нет наше служение Господу.

Во время обучения на горе Гулинь в 1948-49 годах брат Ни говорил, что, для того чтобы быть полезным в руке Господа, тот, кто служит Господу, должен иметь заинтересованность в людях. Когда такой человек видит людей, ему хочется изучать их и контактировать с ними. Когда он видит новичков на собрании, он обязательно контактирует и говорит с ними. Тому, кто служит Господу, необходима такая предрасположенность; в противном случае его служение понесёт огромный урон.

Например, на наше собрание Господней трапезы пришёл новичок и привёл всю свою семью, но никто из наших братьев и сестёр после собрания не подошёл поговорить с этой семьёй. Это наша слабость. Каждый слуга Господень должен использовать любую возможность для контакта с людьми. Мы должны приходить на собрания пораньше, чтобы контактировать с людьми. Может быть, мы приходим всего за пять или десять минут до начала собрания. Мы должны также контактировать с людьми после окончания собрания. Если бы мы все контактировали с одним человеком до и после каждого собрания, то у каждого из нас на всех собраниях было бы по два контакта с людьми. В таком случае, если мы приходим на три собрания в неделю, каждый из нас будет контактировать с шестью людьми каждую неделю. Кто-то назовёт это неестественным. Однако если у нас будет дружелюбная предрасположенность, предрасположенность, которая любит контактировать с людьми, мы почувствуем, что это удобно и естественно.

На каком бы собрании мы ни оказались, нам нужно контактировать с людьми после собрания. Также мы не должны говорить с ними небрежно; напротив, мы должны внутренне преподносить им благодать. У всех нас должна быть такая предрасположенность — предрасположенность, которая желает контактировать с людьми и знает их духовное состояние перед Господом. Для этого не нужно слишком много времени. Пяти или десяти минут достаточно. Некоторые братья и сёстры уходят сразу после собрания, но мы пройдём с ними какое-то расстояние или проводим их до автобусной остановки. По дороге мы будем говорить с ними. Мы скажем всего лишь: «Брат, как твои дела? Где ты живёшь?» Нельзя недооценивать воздействие таких простых слов. Иногда несколько простых слов способны дать другим огромное утешение и воодушевление. Большинство бизнесменов осознают, что бизнес делается не в офисе, а на теннисном корте или в кофейне. Поэтому, когда мы контактируем с людьми, нам не следует быть слишком формальными.

Наш контакт с Господом — это одно, а наш контакт с людьми — другое. Первое никогда не заменит второго. Когда Господь Иисус был на земле, Он вступал в контакт с Богом и с человеком. Мы не найдём в Библии ни одного случая, когда бы Господь шёл куда-то, но ни с кем не вступал в контакт. Куда бы Он ни шёл, Он везде контактировал с людьми. Иногда по Божьему водительству Он уходил из какого-то места, чтобы побыть одному, и намеренно не контактировал с людьми. Если не считать этих моментов, Он всегда контактировал с людьми, куда бы Он ни приходил. Кроме того, Его проповедь всегда была гибкой. Он говорил исходя из того, что за человек был перед Ним и в какой момент происходил их разговор. Его говорение никогда не было монотонным, скучным или формальным. Он всегда и везде контактировал с людьми, чтобы вложить в них благодать. Какими бы людьми они ни были, Он мог своевременно преподносить им благодать.

Когда Господь Иисус жил на земле, Он контактировал и с Богом, и с человеком. Он был соединён с Богом всегда и везде, и Он также контактировал с людьми всегда и везде. Если каждый из нас независимо от возраста будет учиться и упражняться в том, чтобы контактировать с людьми, церковь получит огромное благословение. На поверхности контакты с людьми могут показаться чем-то незначительным, но мы не представляем, сколь многие из этих людей будут в результате обретены.

Часто после собрания мы видим, что святые самого разного возраста просто встают и уходят. Мы редко видим, чтобы они задерживались и делились друг с другом своим наслаждением на собрании или открывались друг другу в отношении своего личного состояния. Это большая слабость и недостаток среди нас. Есть такое выражение «говорить на профессиональные темы»; оно означает, что мы обсуждаем вопросы, связанные с нашей специальностью. В чём состоит наша специальность? Мы оставили своё будущее, отказались от мира и отбросили славу и репутацию. Мы служим Господу, отдавая своё время, усилия и энергию, но при этом мы не говорим и не делаем того, что связано с нашей «специальностью». Когда мы говорим, что у нас есть заинтересованность в людях, говорим ли мы это серьёзно?

Пожалуйста, понаблюдайте за святыми, у которых есть работа. Закончив работать, они торопятся домой, ужинают, приводят себя в порядок и спешат на собрание. В отличие от них полновременные служащие приходят на собрания не спеша и рассчитывают время так, чтобы прибыть на собрание точно по расписанию, не заранее и без опоздания. Затем, подобно Марии, они тихо наслаждаются Господом на собрании. После собрания так же, как работающие святые, они просто встают и уходят. Работающие святые не обращают внимания на других, и полновременные служащие тоже. Я хотел бы спросить, соответствует ли такое поведение нашей «специальности»? Если бы мы были рыбаками и нам не удавалось бы поймать никакой рыбы, мы бы просто сдались, но как мы можем оставаться равнодушными, когда рыба добровольно подплывает и прыгает к нам в лодку?

Когда мы видим пожилых святых, нам нужно учиться у них, а когда мы видим молодых святых, нам нужно снабжать их. Зал собрания — это наш пруд с рыбой, все, кто приходит на собрание, являются рыбой, а мы — рыбаками. Поскольку рыбная ловля является нашей «специальностью», мы должны выполнять работу рыбаков. Мы не должны забывать о своей «специальности». Как печально, что не многие полновременные служащие работают по своей «специальности». В церковной жизни все братья и сёстры должны учиться контактировать с людьми. Наше сердце по отношению к Господу драгоценно, но наш характер представляет собой большую проблему. Именно поэтому наши собрания низкие, а наша церковная жизнь мёртвая и скучная. Мы больше не можем позволять себе быть небрежными. Мы должны подпоясаться. Пусть Господь смилуется над нами!
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ГЛАВА ПЯТАЯ

ЗНАТЬ ДУХОВНЫЙ АСПЕКТ ЦЕРКВИ

(1)

ЦЕРКОВЬ НАХОДИТСЯ В ВОСКРЕСЕНИИ

Если мы увидели прообразы церкви и план в отношении церкви, у нас будет ясное понимание церкви. В своём духовном аспекте церковь — это существо в воскресении. С точки зрения доктрины мы знаем это, но в том, что касается переживания, мы ещё не достигли этого этапа. У церкви две природы; она является слиянием Бога с человеком и человека с Богом. Другими словами, церковь является соединением Бога с человеком и человека с Богом. Это соединение происходит в воскресении.

Господь воплотился, чтобы принести Бога в человека, но это лишь половина путешествия. После того как Господь воскрес, Он принёс человека в Бога. Это завершило путешествие. Поэтому воскресение включает в себя воплощение, но воплощение не включает в себя воскресение. Воплощение не было всем процессом. Процесс был завершён воскресением. В принципе, когда Бог соединяется с нами, это воплощение, но когда мы соединяемся с Богом, это воскресение. Воскресение подразумевает принесение человека в Бога, то есть слияние человека с Богом. Оно включает в себя то, что Бог соединяется с человеком, а человек соединяется с Богом. Церковь может существовать только в воскресении. Церковь производится благодаря соединению Бога с человеком и человека с Богом.

Мы не должны считать, что в Вифлееме произошло лишь рождение Господа среди людей. Нам нужно увидеть, что глубинное значение произошедшего в Вифлееме состояло в том, что Бог был принесён в человека и слил Себя с человеком. Важность произошедшего в Вифлееме связана не только с рождением, но и со слиянием Бога с человеком. Христиане, как правило, считают, что произошедшее в Вифлееме было просто рождением, но мы должны видеть, что это было слияние. Важность рождения относительно небольшая, но важность слияния очень велика. Подобным образом мы не должны считать, что значение воскресения состоит лишь в том, что Иисус был поднят из мёртвых; вместо этого нам нужно увидеть, что воскресение было слиянием. Слияние, произошедшее в Вифлееме, и слияние, произошедшее в воскресении, произвели церковь, божественно-человеческое существо. Церковь — это существо в воскресении. Это не просто доктрина, а переживание.

Переживание воскресения

Что такое воскресение с точки зрения переживания? Всё, что характеризуется воскресением, прошло через смерть, и всё, что не прошло через смерть, не характеризуется воскресением. Разумеется, не всё, что умирает, воскресает, но всё, что характеризуется воскресением, прошло через смерть. Кроме того, всё, что характеризуется воскресением, является не первым, а вторым (1 Кор. 15:47). Когда мы говорим о переживании воскресения, нам нужно задать себе вопрос: первыми или вторыми являются наши дела и работа? Являются они чем-то, чем мы обладали изначально, или они прошли через отвержение? Имеют они изначальный внешний вид или они побывали под давлением? Оценивали их всегда высоко или их откладывали в сторону? Существовали они всегда или они прошли через смерть? Когда мы будем исследовать себя подобным образом, мы начнём видеть, сколько в нас природного и сколько в нас того, что характеризуется воскресением. Всё духовное и всё, что характеризуется воскресением, не возбуждает в нас сильных чувств. Всё природное, наоборот, заставляет нас спорить с другими и возбуждает сильные чувства. Итак, всё природное легко возбуждает наши чувства и заставляет нас спорить с людьми. Если у нас нет никакого чувства, мы, разумеется, не спорим. Скамейка никогда не спорит, потому что у неё нет никаких чувств.

В некоторых поместных церквях есть хорошие братья, служащие вместе, но часто у них бывают споры и различные мнения. Это показывает, что они не прошли через смерть и воскресение. Ни один человек, находящийся в воскресении, не спорит, и у него нет мнений. Мы должны научиться отрекаться от себя. Мы должны отрекаться не только от своих природных способностей, но и от своих так называемых духовных взглядов и духовных даров. Если мы будем постоянно отрекаться от себя, мы будем по-настоящему переживать воскресение. Не думайте, что, если мы отрекаемся от своих духовных даров и духовных взглядов, все они будут уничтожены и им наступит конец. Мы должны научиться тому, что за отречением следует воскресение. Всё, что после отречения оказывается уничтожено, не характеризуется воскресением; другими словами, всё, что не может быть воскрешено после умерщвления, не характеризуется воскресением. Однако воскресение не боится смерти или отвержения. «Если пшеничное зерно не упадёт в землю и не умрёт, оно пребывает одно; а если умрёт, то приносит много плода» (Ин. 12:24). Если наш дар и наша проницательность духовные, мы не будем бояться отвержения. Чем больше мы их отвергаем, тем больше они будут воскрешены.

В природной сфере мы приобретаем что-то, сражаясь за это. В воскресении мы приобретаем что-то, отвергая это. Некоторые думают, что, если они не будут говорить и использовать свой духовный дар, они упустят возможность. Однако это представление соответствует не воскресению, а природной сфере. В воскресении умирать — значит жить и отвергать — значит приобретать. Мы должны предоставить другим любую возможность действовать и поместить себя в положение, в котором мы будем ничем. Так многие аспекты воскресения будут выражены через нас. Это не доктрина. Это полностью связано с переживанием. В воскресении нет чувства, и даже если у нас есть какое-то чувство, мы должны умертвить его.

Человек, находящийся в воскресении, не сражается, потому что он знает: его приобретение приходит от его утраты, то есть он приобретает, теряя. Он приобретает жизнь через смерть. Если пшеничное зерно не упадёт в землю и не умрёт, оно пребывает одно. Однако всё, что откладывают в сторону и умерщвляют, умножится по крайней мере в тридцать раз, если не в сто.

Раньше мы говорили, что в любом деле нам нужно быть строгими и старательными; сейчас может показаться, что мы говорим о том, что в любом деле нам нужно воздерживаться от своих усилий. На самом деле это две стороны одного и того же. Хотя существуют две стороны, они не противоречат друг другу. Чтобы быть строгими, нам нужно пройти через смерть. Чтобы прикладывать самые серьёзные усилия, нам нужно остановиться. Чтобы быть наиболее старательными, нам нужно прекратить что-то делать. Остановиться и прекратить делать что-либо не значит быть небрежными. Часто мы не можем остановиться, но Божья рука останавливает нас. Когда Божья рука умерщвляет нас, мы можем подумать, что нам конец. На самом деле именно в этот момент мы входим в воскресение. Быть небрежным — это не то же самое, что пережить конец или быть умерщвлённым. Небрежный человек не может войти в воскресение. Только человек, каждый день проявляющий строгость к себе, может войти в воскресение. Небрежный человек никогда не сможет ничего достичь. Только серьёзного и старательного перед Господом человека Божья рука может привести к такому моменту, когда он переживёт воскресение.

Когда мы переживаем житие в воскресении, церковь может стать чем-то действительным среди нас. Быть церковью — не значит быть кроткими, любить друг друга или быть смиренными. Действительно, в церкви можно найти кротость, любовь и смирение. Святые действительно любят друг друга и относятся друг к другу со смирением и кротостью. Однако мы не должны считать, что иметь эти проявления — всё равно что иметь церковь. Церковь — это нечто в воскресении. Только когда человек находится в воскресении, он является «человеком церкви». Человеческая любовь природная. Сегодня люди любят друг друга, а завтра они сражаются друг с другом. Подобным образом человеческая кротость природная. Сегодня люди кроткие, а завтра они спорят друг с другом. Если человек не пройдёт через смерть, у него по-прежнему будут чувства, не имеющие отношения к церкви. Если человек чувствует, что любит людей и является кротким, это показывает, что его чувства не связаны с церковью. Они просто отражают его природность.

Церковь находится в воскресении; поэтому тот, кто в воскресении, не держится за свои чувства и не спорит с другими. Человек в воскресении может быть очень кротким, но он не чувствует, что он кроткий. Он очень любит людей, но он не чувствует, что он любит их. Он очень смиренный, но он не чувствует, что он смиренный. Это — надлежащее состояние настоящей церкви. Во всех церквях мы видели многих хороших братьев и сестёр, которые не способны работать с другими. Они координируются вместе, но часто возникают проблемы. Хотя это нечто распространённое, это, несомненно, не мелочь. Когда братья не находятся в воскресении, а остаются в своём природном существе, это серьёзная проблема. В результате того что они остаются в своём природном существе, у них есть мнения о других и они не могут быть едиными с другими. Слишком часто братья пребывают в своём природном человеке.

Нам всем нужно увидеть тот факт, что церковь находится в воскресении. Всё, что изначально является нашим, относится к природному человеку. Это от природного человека, а не от церкви. Всё, что было изначально, находится в природном человеке; это не слияние Бога с человеком и не слияние человека с Богом. Основной принцип в воскресении заключается в том, что Божья жизнь действует в человеке, работает в человеке и приводит человека в Бога, чтобы вся полнота Бога была выражена через человека. Это выражение представляет собой соединение Бога с человеком и человека с Богом. Это — Тело Христово, церковь.

В церкви как Теле Христовом нет места человеческой благости и сильным сторонам. На самом деле все сильные стороны и всё принадлежащее к благости природного существа человека являются проблемами для церкви. Например, некоторые очень старательны, но их старательность является врождённой и природной. Поэтому, хотя вчера церковь получала пользу от их старательности, эта польза в конечном итоге может стать большой проблемой для церкви. Чтобы наша старательность была полезной в церкви, мы должны позволить умертвить нашу старательность, осудив её, отвергнув её и отложив её.

Кто-то спросит: «Если мы отложим свою старательность, разве мы не станем ленивыми?» Если мы станем ленивыми после того, как была отложена наша старательность, это показывает, что в нас точно нет элемента воскресения. Если в нас есть воскресение, то чем больше мы умерщвляем свою старательность, тем более сильной и умноженной она становится. Другими словами, если наша природная старательность будет умерщвляться, то будет производиться и умножаться старательность в воскресении. Только старательность в воскресении является полезной для церкви и принадлежит церкви. Тот факт, что церковь находится в воскресении, — это не просто доктрина. Пусть мы получим озарение и увидим это!


Как переживать воскресение

Большая часть того, чем мы являемся и что у нас есть, по-прежнему природная и очень мало находится в воскресении. Причина этого состоит в том, что сияние в нас недостаточно сильное. В нашем практическом переживании мы редко осуждаем, отвергаем или откладываем то, что от нас, то есть то, чем мы изначально являемся и что мы имеем в результате рождения. Например, нам говорят: «В твоём подходе к делам я нахожу много неуместного и ненадлежащего и требующего исправления». Наша реакция станет проверкой. Большинство людей считает, что надлежащая реакция — это принятие критики и что отвержение критики — это что-то ненадлежащее. На самом деле может оказаться, что и та и другая реакция не в воскресении. Воскресение не связано с тем, принимаете вы критику или отвергаете её. Когда нам указывают на наши недостатки, у нас сразу же может возникнуть определённое чувство, но в тот же момент воссияет свет и скажет: «Тебе нужно умертвить эти чувства. Это чувство необходимо осудить». Принимает человек критику или отвергает её, не решает, находится ли он в воскресении. Человек может быть в состоянии принять критику других, но он принимает её, сжав зубы. Если он принимает её так, это что-то природное и это не воскресение. Это чувство необходимо умертвить. Только тогда его принятие будет в воскресении.

Подобным образом, когда человека хвалят, это тоже проверка, демонстрирующая, находится ли человек в воскресении. Если у человека будет свет воскресения, когда его будут хвалить, внутри он почувствует руку, указывающую на крест. У всех нас было подобное переживание до какой-то степени. С утра до вечера внутри у нас есть осуждающая рука; она осуждает нас не в нашей совести, а показывает на нас и говорит: «Это что-то природное. Это находится в своём изначальном состоянии. Это не было отвергнуто. Это пшеничное зерно, которое ещё не умерло». Если у нас есть такое переживание, мы находимся в воскресении.

Сколько среди нас сегодня элемента церкви, зависит от того, насколько мы судим всё природное в нас. Когда мы в единодушии, мы не обязательно являемся церковью. Подобным образом, когда все мы любим друг друга, мы не обязательно являемся церковью. Являемся ли мы церковью, зависит от того, судим ли мы природное в нас. Необходимо подвергнуть суду не только всё природное, но даже так называемые духовные дары и духовные взгляды. Внутри нас всегда должен быть палец, указывающий на нас и говорящий: «Является эта духовная проницательность первой или второй? Является этот духовный дар первым или вторым? Это Исаак согласно рождению или это Исаак, который прошёл через жертвенник?» Хотя Исаак согласно рождению был хорошим, ему следовало пройти через жертвенник. Согласно рождению он не характеризовался воскресением.

Всё, что не прошло через жертвенник, не характеризуется воскресением. Даже если этот дар достался нам от Бога, его всё равно необходимо отвергнуть. Всё, чему кладётся конец и что исчезает после отвержения, не характеризуется воскресением. Если некий аспект характеризуется воскресением, то чем больше его отвергают, тем больше он увеличивается. На жертвенник был положен один Исаак, но обретены были тысячи потомков Исаака. Это воскресение, и это церковь. В этом вопросе нам необходимо получить озарение и благодать. Если человек получит озарение, он начнёт ощущать, что нечто внутри его каждый день осуждает его. Оно осуждает не только дурные вещи, но и хорошие вещи. Оно осуждает не только природные вещи, но и духовные вещи. Это осуждение является видением, сиянием. Это — присутствие Господа, и так Он являет Свою милость нам. Это благодать. Это Бог, добавляющий что-то к нам.

Если человека, увидевшего принцип воскресения, будут критиковать и он ощутит, что его чувства возбуждаются, он сразу же ощутит, как что-то внутри указывает на него и говорит: «Тебе нужно осудить это чувство. Тебе нужно отвергнуть это чувство». Когда другие будут хвалить его и он почувствует себя счастливым, сразу же что-то обличит его и скажет: «Это чувство необходимо отвергнуть». Подобным образом, когда он будет полагаться на свои дары, что-то внутри его также обличит его: «Эти дары необходимо отложить». Когда он соберётся спорить о Господней работе, что-то укажет на него и скажет: «Этот спор необходимо осудить». Нам трудно сказать, что это такое. Некоторые говорят, что это — осуждение креста. Однако согласно нашему переживанию, это осуждение переживают все, кто в воскресении; следовательно, оно связано не только с крестом. Мы не осмеливаемся говорить, что это осуждение связано только с воскресением; однако каждый, кто ощущает подобное осуждение, находится в воскресении. Именно в воскресении появляются церковь, координация, единодушие, выражение Тела и все функции Тела.

Если святые в церкви не будут в воскресении, их служение и координация будут представлять собой лишь проявление терпимости, когда каждый из нас немного уступает другим. В этом случае, когда между нами возникают проблемы, один брат выступает в качестве посредника и напоминает нам, что ради Господнего имени и работы мы должны терпеть и сносить друг друга. Среди нас часто бывает такое посредничество. Например, когда два ответственных брата начинают спор, кто-то выступает в качестве посредника: «Вы оба ответственные братья, и, если вы будете так спорить, многие братья и сёстры преткнутся. Пожалуйста, успокойтесь». Подобное посредничество — это не церковь, а дипломатия.

Что такое церковь? Церковь становится чем-то действительным, когда братья, подвергаясь внутреннему суду, говорят: «О Господь, даже если моё предложение — от Тебя, его всё равно нужно поместить на жертвенник и отвергнуть». Это — церковь. Всё, что находится в воскресении, не боится отвержения. Сын Божий упал в землю и умер, чтобы стать многими сыновьями. Единородный Сын умер, и было произведено много сыновей. Если что-то — от Бога, этому не нужна наша защита. Кто-то из братьев спросит: «А что если мы потерпим урон? А что если всё разрушится? А что если дело не будет сделано вовремя?» Если мы потерпим урон, давайте потерпим урон. Если всё разрушится, пусть всё разрушится. Если дело не будет сделано вовремя, пусть оно не будет сделано вовремя. Мы должны отдать всё в руки Бога.

Самый важный вопрос таков: прошли ли мы через суд и осуждает ли нас что-то внутри. Когда больше ничего нельзя сказать или сделать, когда больше нет совершенно ничего, тогда приходит воскресение. Если что-то может проявиться после того, как всё умерло и всему был положен конец, это — воскресение. В церкви рвение и ум человека следует предать суду. Даже то, как мы делаем сообщение, следует предать суду. Люди волнуются, что, если они упустят возможность, другой возможности у них может и не быть. Господь на это отвечает, что дело не в возможностях, а в том, является это чем-то первым или вторым. Бог допустил, чтобы многие, многие возможности были упущены. Он упускает возможности вот уже шесть тысяч лет. Вместо того чтобы обращать внимание на возможности, Бог раз за разом спрашивает, является это чем-то первым или вторым, является это чем-то от человека или от человека в Боге. Это только человек или это слияние человека и Бога? Вот что интересует Бога.

Всё исходящее только от человека является природным, а всё исходящее от слияния Бога и человека находится в воскресении. Если человеку явлена милость, внутренне на него всегда указывает палец. Нечто подобное происходит с человеком, когда он только спасается и начинает стремиться за Господом. Внутри недавно спасённого всегда есть история любви. Хотя он не может высказать или объяснить её, эта история находится в нём, и она побуждает его желать Господа и постоянно склоняться к Нему. Даже когда он делает что-то маленькое, чувство любви затрагивает его внутреннее существо. Точно так же, если человеку была явлена милость, сегодня в нём присутствует другая история — история обличения, история упрёков. Упрёки обрушиваются не только на плохие вещи, но и на хорошие. Упрёки обрушиваются и на хорошее, и на плохое. Упрёки обрушиваются на наше «я», и упрёки обрушиваются даже на то, что от Бога. Упрёки обрушиваются на природное, а также на духовное. Упрёки и осуждение обрушиваются на всё совершаемое человеческими руками. Всё от Измаила и Исаака должно быть отложено. Церковь становится чем-то действительным благодаря этим непрестанным упрёкам.

Из-за недостатка такого переживания среди нас мы не можем осознать многих аспектов церкви. Если человек не может войти в Бога, а Бог не может быть выражен из человека, многие аспекты церкви не будут выражены. История воскресения состоит в том, что человек входит в Бога и позволяет Богу постоянно выражаться изнутри его. Только в воскресении церковь может стать чем-то действительным. Это ключевой момент. Если мы упускаем его, всё остаётся лишь доктриной.


ЦЕРКОВЬ ЯВЛЯТСЯ ДУХОВНОЙ

Воскресение и Святой Дух неразделимы

Церковь является духовной. Она является чем-то полностью в Духе. Любой, кто переживал воскресение и Святого Духа, знает, что воскресение и Святого Духа невозможно разделить. С точки зрения доктрины воскресение — это воскресение, а Святой Дух — это Святой Дух; однако с точки зрения переживания они едины. Быть в воскресении — значит быть в Святом Духе, а быть в Святом Духе — значит быть в воскресении. Святой Дух есть воскресение. Они едины. В Ин. 7:39 говорится: «Духа ещё не было, потому что Иисус ещё не был прославлен». Иисус вошёл в Свою славу, когда Он воскрес (Лк. 24:26); следовательно, Духа ещё не было, потому что Иисус ещё не был воскрешён.

В воплощении Бог стал человеком, Господом Иисусом, а в воскресении Господь Иисус стал животворящим Духом. Именно это раскрывает 14-я глава Евангелия от Иоанна. Бог стал Господом Иисусом посредством воплощения. Господь Иисус затем стал Духом посредством воскресения. Поэтому Дух нельзя отделить от воскресения. Вечером в день Своего воскресения Господь пришёл, встал посреди учеников и дунул в них, сказав: «Получи́те Святого Духа» (20:19, 22). Дух, которого получили ученики, был Духом, ожидаемым в Ин. 7:39. Таким образом, быть в воскресении — значит быть в Святом Духе, и наоборот, быть в Святом Духе — значит быть в воскресении.

Церковь существует только в Святом Духе

Если чувства брата возбуждаются, когда его критикуют или хвалят, это показывает, что его чувства не в воскресении и не в Святом Духе. Однако если он позволит, чтобы его чувства прошли через осуждение, отвержение и суд, и они поднимутся снова, они будут в воскресении и в Святом Духе. Следовательно, в нашем переживании воскресение и Святого Духа нельзя разделить. Жить в своём «я» — значит жить в природном существе. Жить в Святом Духе — значит жить в воскресении. Святой Дух и воскресение едины.

Когда у брата возникают проблемы, часто звучит предложение попросить другого брата, у которого с ним дружеские отношения, навестить его. Откуда исходит это предложение — от Духа или от разума? Несомненно, оно исходит от разума. Далее, является это предложение чем-то характеризующимся воскресением или оно природное? Безусловно, оно природное. Если мы увидим этот принцип, мы осознаем, что наши добрые намерения находятся вне Духа. Они находятся в нашем «я», а не в воскресении. В церковной жизни люди часто предлагают определённые методы, чтобы помочь братьям и сёстрам, живущим вместе, пройти через определённое воздействие и в результате стать людьми с хорошим поведением. Находится это воздействие в Духе или вне Духа? С одной стороны, нам трудно различить, что от Духа, а что природное, но с другой стороны, глубоко внутри себя мы способны различить и понять, находится это в нашем «я» или в Духе. Как замечательно, что, хотя нам нелегко различить, что от Духа, а что от нашего «я», глубоко внутри мы способны узнать, что от Духа, а что от нашего «я».

Церковь целиком и полностью связана с тем, находимся ли мы в Святом Духе. Церковь никак не связана с правдивостью или фальшью. Несомненно, в церкви нет фальшивого, но церковь также не связана исключительно с правдивостью. Проблема заключается в том, что человек уделяет гораздо больше внимания таким вещам, как добро или зло, правдивость или фальшь, нежели Святому Духу. В итоге у нас немного проявления действительности церкви. Согласно Божьему замыслу, вся полнота Божества обитает в Христе телесно (Кол. 2:9). Более того, Господь Иисус вместе со всем, чем Он является, и всем, что Он совершил, стал животворящим Духом (1 Кор. 15:45Б; 2 Кор. 3:17). Сегодня церковь является увеличением Христа. Без Духа нет Христа, и без Духа нет церкви. Другими словами, без Духа богатство Христа не может быть выражено среди нас. Положительные качества человека, его благость и добродетель — это не церковь. Церковь может быть выражена, только когда мы отвергаем всё это и живём в Святом Духе.
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ГЛАВА ШЕСТАЯ

ЗНАТЬ ДУХОВНЫЙ АСПЕКТ ЦЕРКВИ

(2)

ЦЕРКОВЬ ЯВЛЯЕТСЯ НЕБЕСНОЙ

Церковь является небесной согласно своей природе

Церковь находится в воскресении и является духовной и небесной. В 1-й и 2-й главах Послания к эфесянам ясно показано, что церковь посажена вместе с Христом в небесных пределах (2:6) и что все благословения, данные церкви, — это духовные благословения в небесных пределах (1:3). С точки зрения своего положения и полученных ей благословений церковь действительно находится в небесной сфере. Небесная природа церкви — это одно из важных благословений, полученных ей. Природа церкви является небесной.

Если мы внимательно проанализируем 1-ю и 2-ю главы Послания к эфесянам, мы увидим, что эти главы говорят о положении, природе, функции и сфере церкви. Согласно этим двум главам, положение, природа, функция и сфера церкви должны быть небесными. Слово «сфера» указывает на выражение церкви, состояние, которое церковь являет. Каждый аспект церкви должен быть духовным и небесным, потому что церковь находится в воскресении.

В 1-й и 2-й главах Послания к эфесянам выражение «небесные пределы» указывает не только на небесное место, но и на небесную природу церкви. Греческое слово, переведённое как «небесные пределы», имеет несколько значений. Разницу в значениях можно передать при переводе с помощью слов «на небесах» или «небесный». Поэтому выражение «небесные пределы» во 2-й главе Послания к эфесянам включает в себя место, но акцент делается на небесной природе, а не на небесном месте. Что касается места, церковь по-прежнему находится на земле, а не на небесах, но что касается природы, церковь была принесена в небесную сферу благодаря воскресению Господа Иисуса. Следовательно, в выражении «небесные пределы» акцент делается на природе.

В Библии воскресение никогда не отделяется от вознесения. Воскресение и вознесение всегда взаимосвязаны. Особенно в Деяниях воскресение полностью связано с вознесением. Это можно сравнить с ладонью и обратной стороной кисти. Они всегда связаны, и их невозможно разделить. У кисти не может быть обратной стороны без ладони или ладони без обратной стороны. Подобным образом воскресение и вознесение разделить невозможно; они соединены друг с другом. Воскресение Господа Иисуса приносит человека в Бога, то есть в небесную природу. Другими словами, воскресение Господа Иисуса принесло человечество, в которое Он облёкся и с которым Он соединился, в небесную природу. Некоторые предлагали переводить выражение «небесные пределы» во 2-й главе Послания к эфесянам как «небесная область». Если использовать слово «область», это может запутать нас, потому что область связана со сферой. Господь приносит нас в небесную область, которая связана не только со сферой, но и с природой.

В 1 Кор. 15:47 говорится: «Первый человек — из земли, состоящий из праха; второй человек — из неба». Первый человек земной, а второй человек небесный. Первый человек — это Адам, который был сделан из земного праха. Второй человек — это Христос. Второй человек, о котором говорится в этом стихе, — это не Христос в воплощении, а Христос, прошедший через распятие и воскресение. Адам и его потомки являются земными, а Христос и люди, которых Он обрёл в воскресении, являются небесными. Таким образом, согласно 15-й главе Первого послания к коринфянам, природный человек является земным, а возрождённый человек нового творения в Христе — небесным. Как можем мы, изначально бывшие земными, стать небесными? Объяснение связано с воплощением, смертью и воскресением Христа. Благодаря воплощению, смерти и воскресению Христа наша земная природа была преобразована и принесена в небесную природу.

Небо связано с властью Божьей

Святой Дух есть воскресение, и Бог есть воскресение. Воскресение — это Сам Бог, а Бог — это Святой Дух; поэтому Святой Дух — это воскресение. В Библии под небом понимается не только место, но и в большей степени нечто таинственное. Если мы будем внимательно читать Библию, мы увидим, что Бога и небо разделить невозможно. Бог и небо соединены вместе.

В Лк. 15:18 говорится: «Я согрешил против неба и перед тобой». Это очень необычное выражение. Оно указывает на то, что Бог и небо связаны. Мы не утверждаем, что Бог — это небо, но мы можем сказать, что небо соединено с Богом. Божья природа является духовной и небесной. Библия прямо говорит, что Бог есть Дух (Ин. 4:24), но она не говорит, что Бог есть небо. Однако в свете Библии можно увидеть, что Божья природа является не только духовной, но и небесной.

Что означает слово «небесный»? Ответить на этот вопрос очень трудно. Бог есть Дух, следовательно, Его природа является духовной. Библия также показывает, что всё исходящее от Бога является духовным. В 15-й главе Первого послания к коринфянам второй человек, Христос, — из неба (ст. 47). Новый Завет часто упоминает небо, а Евангелие от Матфея неоднократно упоминает царство небес.

В Ветхом Завете в Дан. 4:25-26 говорится о правлении небес. Складывается впечатление, что Даниил считает небеса чем-то живым. Когда он говорит, что правят небеса, он имеет в виду, что людьми правит Бог. Однако в стихе 26 не сказано, что правит Бог — там сказано, что правят небеса. Таким образом, термин «небо» имеет особое значение в Библии. В Новом Завете Послание к евреям делает большой акцент на небе и небесной природе. Оно называет наше призвание «небесным призванием» (3:1). Кроме того, в нём говорится, что сегодня Христос — это «великий Первосвященник, прошедший небеса» (4:14) и что святилище, в которое Он вошёл, — это само небо (8:1-2; 9:24).

Господь молился в Мф. 6:10: «Пусть придёт Твоё царство; пусть исполнится Твоя воля и на земле, как на небе». Этим царством является царство, или правление, небес. Поэтому, когда в этом стихе говорится о небе, подчёркивается Божья власть. Всё, что связано с небом, полно Божьей власти, Божьего господства и Божьего положения. Мы же, когда говорим о чём-то духовном, делаем больший акцент на Божьей природе и жизни, чем на Его власти. То, что человек является духовным, означает, что он полон Божьей жизни внутренне. Хотя Божья власть осуществляется через Святого Духа, Библия говорит, что Святой Дух — это Дух жизни (Рим. 8:2) и Дух силы (Лк. 24:49). Более того, в ней ни разу не используется выражение «Дух власти». В Библии о Святом Духе говорится главным образом в связи с Божьей жизнью, а в Рим. 8:2 Он даже назван Духом жизни. В отличие от Него термин «небо» в Библии напрямую связан с властью Бога. Когда в Библии говорится о небе, акцент делается на Божьей власти. Самыми очевидными примерами являются выражения «небеса правят» в Дан. 4:26 и «царство небес» в Евангелии от Матфея (5:3, 10, 19-20).

Небесному противопоставляется земное. Быть земным — значит быть от земли и быть мирским. Что значит быть мирским? Быть мирским — значит отвергать Божью власть и правление. Быть небесным — значит подчиняться Божьей власти. Разумеется, когда кто-то или что-то называется небесным, это указывает и на многие другие моменты, но согласно Библии, быть небесным — значит в первую очередь находиться под Божьей властью. Всё земное не подчиняется Божьей власти, а всё небесное находится в подчинении у Божьей власти. Поэтому между небесным и земным существует большая разница. Разница между ними связана с тем, что одно подчиняется Божьей власти, а другое нет. Земное не подчиняется Божьей власти, а небесное подчиняется.

На краях одежды, которую носили дети Израиля, были кисти, и на каждой кисти был голубой шнурок (Числ. 15:38-40). Это означает, что их поведение и поступки были ограничены небом. Ограничение связано с властью. Голубой шнурок на кистях по краям их одежды ограничивал их при ходьбе. Это означает, что их поведение и поступки перед Богом находились под ограничением небес. Одежда обозначает поведение человека, а голубой шнурок на кистях по краям одежды означает, что поведение человека не только является духовным, но и находится под правлением неба. Если бы голубой шнурок означал лишь то, что они небесные, его можно было бы поместить на другую часть одежды. Его не нужно было бы помещать на край одежды. Поскольку он находился на краю одежды, он окружал их ноги. То, что он окружал их ноги, указывает на власть, поскольку окружение — это ограничение. Быть ограниченным — значит находиться под властью.


Быть небесным — значит подчиняться власти Бога

Основное значение того, что церковь является небесной, состоит в том, что она находится под Божьей властью. Природа церкви характеризуется тем, что она подчиняется Божьей власти. Вода не является вязкой, а масло вязкое. Следовательно, вязкость — это природа масла. Подобным образом у неба тоже есть определённая природа. Его природа состоит в том, что оно подчиняется Божьей власти. Употребляемый в Библии термин «небо» содержит в себе мысль о подчинении Божьей власти. В качестве ещё одной иллюстрации различных природ давайте посмотрим, как отличаются друг от друга гибкая природа носового платка и жёсткая природа куска мела. Если попытаться сложить кусок мела, он треснет. Объясняется это тем, что его природа не выдерживает сгибания. Однако если сложить носовой платок, он не треснет, подобно мелу. Это объясняется тем, что его природа выдерживает сгибание. Следовательно, различие в природе между куском мела и носовым платком заключается в том, что один можно легко сложить, а другой нет.

Чтобы подчиниться власти Бога, Его твари должны обладать природой неба. Они должны быть небесными. Во вселенной только небеса подчиняются Божьей власти. Особенность природы неба состоит в том, что оно подчиняется Божьей власти. Где есть небо, там есть Божья власть. Поэтому быть небесным — значит обладать природой подчинения Божьей власти.

Без Духа Божьего мы не можем коснуться жизни Бога. Божья жизнь находится в Духе. Если мы хотим коснуться Божьей жизни, мы должны коснуться Духа Божьего. Следовательно, Дух Божий — это Божья жизнь. По тому же принципу Божья власть находится на небе. Поэтому небо представляет Божью власть. Блудный сын в Лк. 15:18 сказал: «Отец, я согрешил против неба и перед тобой». Это подразумевает, что, когда грешник совершает грех, он грешит против неба, то есть он грешит перед Богом Отцом, который на небе. Когда грешник грешит, он оскорбляет Бога и нарушает Божью власть. Поскольку Божья власть находится на небе, когда грешник касается Божьей власти, он касается неба. Правление Бога — это правление неба.

Основное значение того, что церковь является небесной, состоит в том, что церковь находится под Божьей властью. Природа церкви подразумевает подчинение Божьей власти. Согласно своей природе носовой платок является гибким, потому что он мягкий. Если носовой платок не гибкий, с ним что-то не в порядке. Подобным образом согласно своей природе церковь подчиняется Божьей власти. Поэтому церкви нетрудно подчиняться Божьей власти. Если церковь не подчиняется Божьей власти, с ней что-то не в порядке. Церковь подчиняется Божьей власти благодаря своей небесной природе.

Большинство людей понимают небо в смысле благословения. Многие христиане полагают, что, когда они «отправятся на небо», они будут наслаждаться миром и благословениями. Они даже поют об этом. Эта мысль полностью исходит от Римско-католической церкви. Они опираются при этом на 7-ю главу Откровения. Однако в Отк. 21:2 говорится, что Новый Иерусалим сойдёт с неба от Бога. Люди думают, что они отправятся на небо, а Библия говорит, что Новый Иерусалим сойдёт с неба. Не только люди не отправятся на небо, но и небо сойдёт на землю. Человек уделяет столько внимания тому, как ему попасть на небо, а Бог уделяет внимание земле. Некоторые целый день мечтают о том, чтобы отправиться на небо, а Бога интересует только то, чтобы сойти на землю.

Источник представления о связанных с небом благословении и счастье — это Римско-католическая церковь. Римско-католическая церковь использует суеверие о связанном с небом благословении, чтобы отвлечь людей. Многие учения в китайском буддизме и даосизме подобны этому. Однако мы, верующие в Господа, должны видеть, что в Библии небо связано с властью.

Существует различие между небесным и земным. Это две совершенно разные природы. Одна является славной, а другая — приземлённой. Одна от Бога, а другая не от Бога. Хотя всё связанное с Богом и всё небесное наполнено благословением, радостью, миром и светом, в Библии в первую очередь подчёркивается то, что небо — это место, которому доверена Божья власть. Свести на нет небо — значит свести на нет Божью власть. Поэтому Библия говорит, что небеса правят (Дан. 4:26). Окончательным жилищем Бога является земля. Новый Иерусалим сойдёт с неба. Поэтому небо — это место не для наслаждения благословением, а для правления.

Поскольку небо связано с Божьей властью, Сатана также пытается захватить его. В Эф. 6:12 говорится о духовных силах зла в небесных пределах. Это показывает, что Сатана является правителем власти воздуха (2:2), который бунтует против Бога и посягает на Божью власть. Божий враг вторгается в сферу Божьей власти в воздухе; следовательно, духовная война — это война за небесное положение, положение власти. Она не связана с благословением. То, что церковь является небесной, означает, что она находится под Божьей властью. Только когда церковь находится под Божьей властью, она может покончить с врагом, посягающим на Божью власть. Это связано не с благословением, а с войной и не с миром или радостью, а с властью.

Кто-то спросит: «Разве в Эф. 1:3 не говорится о благословениях в небесных пределах?» Если мы внимательно прочитаем весь контекст, мы осознаем, что этими благословениями являются не мир или радость, а избрание Отца, искупление Сына и печать Духа. Разумеется, все эти положения являются небесными, но мы не должны забывать, что для неба центральным моментом является Божья власть. Основное значение неба — это Божья власть.


Небесное состояние церкви

Церковь является небесной не потому, что в ней нет совета директоров, она не избирает старейшин голосованием и не устраивает кампании по сбору средств. Она является небесной также не потому, что у неё есть группа старейшин, которые назначены апостолами и управляют делами церкви, и не потому, что она выставляет ящик для пожертвований во время собраний, чтобы святые жертвовали добровольно. Церковь является небесной потому, что она находится под Божьей властью. Почему люди хотят выбирать старейшин, голосуя за них? Потому что для них нет власти Бога. Почему существуют советы директоров? Потому что такие советы связаны с человеческим правлением. Почему существуют мирские методы? Потому что методы мира связаны с человеческим правлением. Чем больше мы будем подчиняться Божьей власти, тем более свежим и ярким будет небесный «цвет» в нас. В Флп. 3:20 говорится: «Наше сообщество существует на небесах». Это означает, что мы небесные граждане, подчиняющиеся Божьей власти. То, что человек является небесным гражданином, связано с властью. Только те, кто подчиняется Божьей власти, являются небесными.

Отсюда следует, что быть небесным — значит подчиняться Божьей власти. Быть небесным — значит позволить небу править в нас и разрешить Богу установить в нас Свой престол. Методы не могут сделать нас небесными. Мы являемся небесными, только подчиняясь Божьей власти. Если мы отличаемся от других только в результате использования определённых методов, мы по-прежнему от мира. Например, на собрании в день Господень многие христианские группы передают блюдо для сбора пожертвований; мы же выставляем ящик для пожертвований и предоставляем братьям и сёстрам возможность жертвовать добровольно. Это различие связано лишь с методом, и ни один из этих методов не делает церковь небесной. Является ли церковь небесной в вопросе материальных пожертвований, зависит от того, есть ли в этом вопросе правление Бога. Деноминации выбирают старейшин посредством голосования, а среди нас старейшин назначают апостолы. Тем не менее это различие связано лишь с методом; оно не делает нас более небесными, чем деноминации. Ни один метод не может сделать нас небесными.

Если различие связано лишь с методом, то избрание старейшин является таким же земным, как и назначение старейшин апостолами. Вопрос не в методе, а в Божьей власти. Только Божья власть делает нас небесными. Мы не проводим выборы по той причине, что выборы не позволяют Богу свободно осуществлять Свою власть. Однако если апостолы не позволяют Богу свободно осуществлять Свою власть в назначении старейшин, то мы должны отвергнуть и этот метод. Подобное назначение старейшин является не небесным, а земным. Только когда Богу позволят проявлять Свою власть, церковь будет небесной. То же самое относится к проповеди слова. Мы являемся небесными только тогда, когда позволяем Богу осуществлять Свою власть. В некоторых городах те, кто преподносит слово, говорят по очереди. На этой неделе говорит брат Чжан, на следующей неделе — брат Ли, а через две недели — брат Ван. Говорить по очереди — это мирской метод, и мы должны отвергнуть его. Чтобы проповедовать слово, человек должен быть готов подчиниться Божьей власти и позволить Божьей власти действовать свободно. Только такая проповедь является небесной.

Небесными нас делают не методы, а Божья власть. Самое важное для поддержания небесной природы церкви — чтобы церковь оставалась под Божьей властью. Это означает, что во всех вопросах в церкви есть Божий престол, или Божья власть. Является ли церковь небесной, зависит не от того, каким образом ведутся дела и каким путём всё осуществляется: библейским или небиблейским, а от того, осуществляется ли всё в подчинении Божьей власти. Мы должны постоянно усваивать урок подчинения Божьей власти. Это никак не связано с доктриной или толкованием Библии. Со своей стороны мы не избираем старейшин, потому что избрание старейшин не соответствует Библии; вместо этого среди нас апостолы согласно Библии назначают старейшин. Подобным образом те, кто преподносит слово среди нас, не проповедуют по очереди, потому что в Библии нет такой практики. Но хотя мы всё делаем согласно Писанию, само по себе это ещё не означает, что мы небесные. Мы являемся небесными только тогда, когда позволяем Богу править. Это относится к назначению старейшин, проповеди слова и управлению финансами. Мы всегда должны задавать себе вопрос, присутствует ли Божья власть в том или ином деле. Это вопрос вопросов, это единственный вопрос.

Все земные люди бунтуют против Бога. Всё земное является пищей для змея, то есть тем, что Сатана ест. Однако теперь есть спасение: благодаря воплощению Господа небо пришло на землю. Кроме того, в Своём воскресении Господь принёс людей с земли на небо. Он сделал так, что те, кто не хочет и не может подчиняться Божьей власти, захотели и смогли подчиниться Божьей власти. Когда Господь был воскрешён, Он принёс Своих искупленных в небесные пределы. Когда говорится, что Он принёс их на небо, акцент делается не на месте, а на природе. Церковь по своей природе полностью подчинена Божьей власти.

То, что церковь является небесной, связано не с методом или внешним видом, а с тем, есть ли внутри её власть. В чьих руках всё находится среди нас: в руках человека или в руках Бога? Кто правит: человек или Бог? Это определяет, являемся мы небесными или нет. Если мы делаем всё согласно Библии, но при этом у нас нет Божьей власти, мы не небесные. Мы небесные, если среди нас присутствует Божий престол и если небеса правят. Быть небесными — значит изгнать Божьего врага и покончить с Сатаной, который бунтует против Божьей власти. Быть небесными — значит, находясь под Божьей властью, посрамить врага. Мы небесные, если мы, будучи спасёнными, подчиняемся Божьей власти, хотя Божий враг взбунтовался против неё. Мы небесные не тогда, когда получаем благословение или находимся в определённой ситуации или состоянии; это связано с природой. Например, природа стекла характеризуется тем, что оно хрупкое и разбивается, если его уронить на землю. В отличие от стекла природа резины мягкая; поэтому, как бы её ни роняли, она не разобьётся. Подобным образом церковь обладает своей особой природой — природой, которая подчиняется Божьей власти. Сегодня никто кроме церкви не подчиняется и даже не может подчиняться Божьей власти. Но поскольку церковь является небесной, она может подчиняться и она действительно подчиняется Божьей власти.

Поскольку церковь является небесной, всякий раз, когда мы отходим от Божьей власти и не подчиняемся ей, мы теряем природу церкви. Церковь характеризуется воскресением и является духовной и небесной. В церкви нет ничего, что не подчиняется и не может подчиниться Божьей власти. Вся церковь может подчиняться и подчиняется Божьей власти, потому что такова её природа. Посредством воскресения Христос принёс церковь в такую природу. У Христа есть природа, которая подчиняется Божьей власти, и у церкви тоже есть эта природа. Церковь может править, потому что она является небесной. Церковь может связывать всё, что уже связано на небесах, и развязывать всё, что уже развязано на небесах, потому что церковь является небесной (Мф. 16:19). Церковь может представлять Бога и править над всем на земле, потому что церковь является небесной. Как только церковь теряет свою небесную природу, она сразу же попадает под власть мира. Поэтому церковь должна быть небесной.
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ГЛАВА СЕДЬМАЯ

КАК ПРИНИМАТЬ ЛЮДЕЙ В ЦЕРКВЯХ

ОБЪЯСНЕНИЕ ФАКТА И ПРИНЦИПА

Теперь мы переходим к вопросу о том, как нам принимать людей в церквях, то есть о том, как определить, можно ли крестить человека. Крестить человека — значит принять его. Этот вопрос ясен нам в принципе, но нам всё равно нужно тщательно рассмотреть его практический аспект. На протяжении последних нескольких лет наш принцип принятия людей, то есть определения того, крестить людей или нет, был правильным. Однако мы должны исповедать, что мы были слабы и нам многого недоставало при применении этого принципа. Возможно, в то время у нас не было ясности, но, оглядываясь назад, мы видим, что факты указывают на то, что в нашей практике были некоторые недостатки. Например, были крещены некоторые люди, не имевшие отношений с Господом.

У нас была ясность в отношении этого принципа: крестить следует только спасённого человека, то есть человека, который уверовал, который был спасён. Мы не должны крестить тех, кто принимает Господа Иисуса лишь номинально, кто не принял Божью жизнь и не имеет внутренних отношений с Господом. Однако в нашей практике мы крестили некоторых, которых мы считали спасёнными, но у которых на самом деле не было взаимоотношений с Господом и не было Божьей жизни внутри. В некоторых местностях мы встречали таких людей. Поэтому мы должны пересмотреть свою практику. Хотя наш принцип правильный, у нас есть некоторые сомнения в нашей практике.

В прошлом мы временами крестили сразу много людей; однако лишь немногие из них оставались после крещения. Причина заключалась в том, что мы не могли в достаточной мере позаботиться о таком большом количестве людей. Хотя они были по-настоящему спасены, в конечном итоге они охладели из-за своих обстоятельств или недостаточной заботы. Некоторые оставались холодными два года, но на третий год пережили поворот и были оживлены. Тем не менее мы не можем отрицать того, что некоторые, возможно небольшое число, не имели ясности о спасении, но мы, руководствуясь своими неточными суждениями, крестили их. В итоге они ушли после крещения.

Мы можем указать на нескольких человек, в чьём спасении мы сомневались с самого начала и кто, как мы теперь убеждены, так и не был спасён. Несмотря на наши изначальные сомнения мы всё-таки крестили их. Теперь они не приходят на собрания и не имеют свидетельства о том, что они христиане. Это заставляет нас пересмотреть свою практику.

Мы должны признать, что рассматривали вопрос принятия и крещения людей слишком легкомысленно и недостаточно, не осознавая его серьёзности. Это особенно относится к братьям, которые контактируют с людьми и отвечают за принятие решения, кого крестить. Складывается впечатление, что мы считали, что решение о принятии и крещении людей — это лёгкий и удобный вопрос. Наша основная проблема заключается в том, что мы не рассматривали этот вопрос серьёзно.

Часто мы просто принимали слово человека; однако основополагающий принцип заключается в том, что, когда мы решаем, принимать ли человека и крестить ли его, мы должны быть серьёзными. В противном случае я боюсь, что из-за нашей невнимательности в этом вопросе среди нас появится путаница.

Вопрос, кого принимать и крестить, всегда приводил к спорам в церкви с того времени, как умерли первые апостолы. Разные христианские группы и секты придерживаются разных взглядов. Наш принцип в этом вопросе заключается в том, что мы следуем за Библией. Креститься должны только те, кто верит (Мк. 16:16; Деян. 8:12). Это правильный принцип, но как определить, является ли человек верующим, спасённым? Это связано с некоторыми трудностями. Как определить, спасён человек или нет? Человек может предполагать, что он спасён, но нам нужно удостовериться в этом. На этот счёт могут быть разные мнения. Один брат считает, что этот человек не спасён, а другой полагает, что он спасён. Скорее всего, мы все согласны с этим принципом: крестить следует только тех, кто спасён, но трудность заключается в том, чтобы выяснить детали. Возможно, один брат считает, что тот или иной человек спасён, а я считаю иначе. Итак, когда мы определяем, спасён тот или иной человек, нам нужно многое принять во внимание.

Разные верующие также дают разные определения спасению. Поскольку существуют разнообразные взгляды на то, кто действительно спасён, и различное понимание того, что значит быть спасённым, проблемы в связи с этим вопросом возникают постоянно. У нас нет никаких проблем в том, что касается принципа, но мы сталкиваемся с трудностями в применении этого принципа.

ДВА АСПЕКТА СПАСЕНИЯ — ВЕРИТЬ И КРЕСТИТЬСЯ

Согласно моему наблюдению за последние несколько лет, у нас не было неправильного принципа, но у нас было неточное понимание спасения. Мы также не отличались точностью, когда определяли, кто спасён, поэтому у нас возникли некоторые проблемы.

Что значит быть спасённым? Кто является спасённым? Каково определение спасения? Чтобы быть полностью спасённым, требуется, во-первых, чтобы мы верили, а во-вторых, чтобы мы крестились. В Мк. 16:16 говорится: «Кто уверует и будет крещён, тот будет спасён». Библия не говорит, что кто уверует и будет спасён, тот будет крещён — она говорит, что кто уверует и будет крещён, тот будет спасён. Следовательно, крещение основано на уверовании, а не на спасении. Чтобы получить полное спасение, мы должны уверовать и креститься. Однако уверование и крещение — это не два шага, а, можно сказать, две «ноги». Только когда обе ноги сделают шаг вперёд, они сделают полный шаг. Уверование и крещение — это один шаг, полный шаг, требующий участия двух «ног».

Чтобы получить спасение, требуется только один шаг — уверовать и креститься. В Евангелии от Марка ясно говорится, что для получения Божьего спасения человек должен уверовать и креститься. Однако этот вопрос не так прост. Строго говоря, некоторые аспекты Божьего спасения можно получить и обрести сразу после уверования. Подобным образом, когда мы входим в дом, мы должны сначала выставить вперёд одну ногу. Как только мы выставили вперёд одну ногу, мы вошли наполовину. Когда мы поставим вперёд и вторую ногу, мы сможем полностью войти в дом. Как только мы уверовали, мы получили долю Божьего спасения. Возможно, оно неполное, но, по крайней мере, это частичное спасение. Строго говоря, крещение основано на уверовании, и крещение также основано на спасении. Когда человек уверовал, он действительно получил долю спасения, и на основании этой доли спасения он может быть крещён. В то же самое время крещение не основано на спасении. Человек сначала крестится, а затем спасается. Действительно, некоторые аспекты спасения можно получить только благодаря крещению. Следовательно, этапы спасения можно описать с трёх сторон: благодаря уверованию, благодаря крещению и благодаря уверованию и крещению, — и эти этапы не противоречат друг другу.


ЧТО ЧЕЛОВЕК ПОЛУЧАЕТ БЛАГОДАРЯ УВЕРОВАНИЮ

Что такое уверование? Какую долю спасения мы получаем благодаря уверованию? В Мк. 16:16 говорится: «Кто уверует и будет крещён, тот будет спасён», а в Рим. 10:10 говорится: «Ибо сердцем верят к праведности, а устами исповедуют к спасению». Из этих стихов следует, что человеку необязательно креститься, чтобы получить праведность. Человеку нужно только верить. Поэтому, когда мы крестим людей, нашим основанием является то, что они уверовали. Другими словами, они должны быть теми, кто получил праведность.

В Ин. 3:36 говорится: «Тот, кто верит в Сына, имеет вечную жизнь; а тот, кто не покоряется Сыну, не увидит жизни». В этом стихе не упоминается крещение. Здесь не сказано, что тот, кто крестится, имеет вечную жизнь; нет, здесь сказано, что тот, кто верит, имеет вечную жизнь. Тот, кто крестится, — это тот, кто уже уверовал. Уверование предшествует крещению. Когда человек уверовал в Господа, сначала он получил оправдание, а затем — вечную жизнь. Верить — значит быть оправданным и получить вечную жизнь. Крестить человека на основании его уверования — значит крестить его на основании того, что он получил оправдание и вечную жизнь.

В Деян. 10:43 сказано: «О Нём все пророки свидетельствуют, что Его именем всякий, кто верит в Него, получит прощение грехов». Прощение грехов — это аспект оправдания, затрагивающий отрицательную сторону. Прощение грехов и оправдание связаны между собой и на самом деле являются одним и тем же. Отсюда следует, что уверовавший получает прощение грехов, оправдание и вечную жизнь. Поэтому вера, дающая человеку право креститься, — это вера, которая приносит ему прощение грехов, оправдание и вечную жизнь.

КРЕЩЕНИЕ ОСНОВАНО НА ВЕРЕ, КОТОРУЮ ЧЕЛОВЕК УЖЕ ИМЕЕТ

При контакте с человеком, чтобы определить, есть ли у него вера, которая даёт ему право креститься, мы должны проверить, получил ли он прощение грехов, оправдание и жизнь Божью. Если он не получил прощение грехов, оправдание и жизнь Божью, его «вера» не может дать ему право креститься. Вера, дающая ему право креститься, должна приводить к тому, что он получит прощение, оправдание и Божью жизнь. Только такая вера делает возможным спасение человека; следовательно, только такая вера может быть основанием крещения. Это — основное определение веры. Однако у некоторых людей вера соответствует не Божьему откровению, а их разуму. Когда мы контактируем с такими людьми, трудно определить, действительно ли они спасены.

Как нам узнать, получил ли человек прощение грехов, оправдание и жизнь Божью? Другими словами, как нам узнать, есть ли у человека вера? Это важный вопрос. Вера находится в психологической сфере, она абстрактна. Она не похожа на два глаза и нос на лице человека, которые может увидеть каждый и в существовании которых никто не сомневается. Вера является чем-то абстрактным. Хотя люди могут уверенно говорить о ней, никто не может внешне или физически показать её другим. Поэтому, чтобы помочь людям ясно понять этот вопрос, мы должны обнаружить проявления веры. В этом смысле веру можно сравнить с электричеством. Электричество по большей части невидимо, но у него есть определённые проявления. Что касается зрения человека, электричество невидимо. Его нельзя показать, и оно абстрактно. Но что касается его практичности, у него есть определённые проявления.

Когда мы видим свет, горящий в электрической лампе, слышим звуки, льющиеся из радиоприёмника, и чувствуем запахи, доносящиеся от блюд на электроплите, мы понимаем, что электричество существует. Электричество невидимо, но, замечая его проявления, мы понимаем, что оно существует. Подобным образом вера — это то, что невозможно показать. Является вера человека лишь чем-то в разуме или она опирается на откровение — в любом случае её нельзя показать людям. Тем не менее человек может уловить проявления веры. Одно из проявлений веры — это прощение грехов, другое — оправдание, а третье — получение Божьей жизни. Но как нам уловить эти проявления? Многие годы мы уделяли большое внимание одной вещи и делали на ней акцент, а именно: при контактах с людьми мы должны непременно постараться ощутить их внутреннее чувство. Но обсуждая с людьми вопрос крещения, мы, возможно, уделяли больше внимания их словам, чем их внутреннему чувству.

Чтобы определить, получил ли человек прощение грехов, мы прежде всего должны почувствовать, есть ли у него внутреннее чувство в отношении грехов. В беседе с ним нам нужно почувствовать, есть ли у него какое-нибудь чувство в отношении грехов. Не так важно уделить внимание тому, что он прямо говорит, или тому, сколько он знает об истине спасения, как соприкоснуться с его глубинным чувством в отношении грехов. Он должен чувствовать перед Господом, что у него есть грехи и что внутри у него есть озарение Святого Духа.

Иногда я наблюдал, как братья беседуют с человеком о крещении. Бывало так, что они проговорили с ним долгое время, но им так и не было ясно, можно ли его крестить. Однако когда я наблюдал за ними, мне было всё ясно, потому что этого человека выдавал его «акцент». Если мы хотим узнать, откуда приехал человек, с севера он или с юга, нам нужно, чтобы он сказал лишь несколько слов. Его акцент выдаст его. Если я скажу, что я из Южного Китая, мне мало кто поверит, потому что я говорю с северным акцентом. Когда я молчу, даже если человек знает, что я северянин, у него не будет никаких доказательств или фактов. Как только я открою уста и скажу, что я южанин, все узнают, что на самом деле я северянин. Что бы я ни говорил, моя речь, акцент и манеры продемонстрируют, что я северянин.

Иногда мы спрашиваем человека: «Знаете ли вы, что вы грешный?» Он отвечает: «Я не знаю, что такое грех, но в том, что касается Господа, у меня уже несколько дней и ночей не проходит неуютное чувство». Мы в итоге можем сделать вывод, что, поскольку у этого человека нет ясности о грехе, он не может креститься. Это демонстрирует нашу духовную слепоту. Мы должны определять, готов человек креститься или нет, не только на основании его слов, то есть на прямом значении его слов, а на основании духа его слов.

Предположим, человек говорит, что ненавидит кого-то, но мы знаем, что на самом деле он очень любит этого человека. Хотя он использует слово «ненавидеть», за его словами стоит совсем другой дух — любовь. В школе, в отношениях с государством или во время экзамена на водительские права единственное, что имеет значение, — это то, что вы говорите прямо. Никого не интересует подлинное состояние, или дух, стоящий за вашими словами. Верный ответ является правильным, а неверный — неправильным. Никого не волнует, является ли человек искренне правым или искренне неправым.

Когда мы говорим с людьми о крещении, наша цель состоит не в том, чтобы они исполнили формальное требование. Поэтому нам не нужно монотонно спрашивать их об осознании грехов. Однажды, когда я участвовал в собеседовании перед крещением в Фучжоу, пришла одна женщина, которой святые уже благовествовали. Сначала я задал ей такой вопрос: «Вы посвятили себя?» Она сказала: «Я такая грешная». Тогда я спросил: «И что вы собираетесь с этим делать?» Она ответила: «Я ничего не могу сделать. Я пришла, чтобы найти убежище в Господе Иисусе». Тогда я спросил её: «Как может Господь Иисус спасти вас?» Она сказала: «Я благодарю Его за то, что Он умер за меня на кресте». Я задал ещё один вопрос: «Простил ли Он ваши грехи?» Она ответила: «Не знаю. Я знаю только то, что Господь умер за меня на кресте». В этот момент я почувствовал, что больше не нужно её ни о чём спрашивать и что можно позволить ей креститься. Святой Дух коснулся её, соприкоснулся с ней и озарил её. Поэтому ей нужно было креститься. Как только она крестится, у неё появится ясность. Вот что означает фраза «кто уверует и будет крещён, тот будет спасён» (Мк. 16:16).

Многие уверовали, но не многим ясно, что они спасены. У них нет ясности, потому что им недостаёт одного — крещения. Невозможно спасти человека при помощи крещения, но благодаря крещению можно прояснить для него вопрос о его спасении. Это не связано с доктриной. Нельзя определить, спасён человек или нет, лишь на основании того, что он правильно ответил на все наши вопросы. Гораздо важнее определить, соприкоснулся ли он с Богом и был ли он затронут Богом внутренне. Этот вопрос связан с внутренним чувством человека. У всех нас, особенно у ответственных братьев, должно измениться представление. Мы не должны определять готовность человека к крещению на основании того, что он правильно ответил на все наши вопросы. Вместо этого мы должны искать признаков и проявлений того, что он был затронут Святым Духом. Другими словами, мы должны увидеть, передалось ли в него «электричество». Если он начинает источать «свет», «звук» или «запах», это доказательство того, что внутренне он был соединён с электричеством.

После того как мы удостоверимся, что человек был прощён и оправдан и получил жизнь, мы сможем доказать, что у него есть вера, необходимая для крещения. Иногда нам всё становится ясно на основании всего одного предложения. Мы успели произнести только половину вопроса, но нам уже ясно, что наш собеседник внутренне соприкоснулся с Богом. Разумеется, бывает, что мы говорим с человеком два часа, но всё равно не понимаем, соприкоснулся с ним Бог или нет. Надлежащая проницательность предполагает развитие определённых навыков. Когда мы встречаемся с людьми и беседуем с ними о крещении, мы должны принимать решение о том, можно их крестить или нет, исходя из того, коснулся ли их Бог внутренне, а не того, что показала проверка их знания доктрин.

Когда мы касаемся вопроса прощения грехов, мы должны сначала коснуться чувства человека в отношении грехов, а затем спросить, покаялся ли он и исповедал ли он свои грехи перед Богом. Когда мы спрашиваем человека о молитве и исповеди, он может сказать, что он молился и исповедал свои грехи; тем не менее в его говорении мы можем почувствовать, что у него внутри нет особого чувства об исповеди. Человек может исповедать свои грехи, но у него может не быть большого чувства. Например, в спектакле один актёр называет другого папой, но делает он это без какого-либо чувства. Однако когда наши дети называют нас папой, в этом много чувства. Когда чужой человек называет нас папой, окружающие могут определить, что он чужой человек. Когда наши дети называют нас папой, окружающие также могут определить, что это наши дети. Чувство совершенно другое.

Человек может сказать нам, что он исповедал свои грехи, но мы должны определить, действительно ли он исповедал свои грехи, коснувшись не самих слов, а стоящего за ними чувства. Поэтому мы должны задать ещё один вопрос: «У вас есть грехи, и вы также исповедали их, но как вы работаете над своими грехами?» Это приведёт его к кресту. Нам нужно постараться выяснить не просто то, знает ли он о кресте, а то, действительно ли он пережил крест и есть ли у него взаимоотношения с крестом, Господом Иисусом и кровью Господа Иисуса. Вспомните ту сестру из Фучжоу, которую мы только что упоминали. Она не знала, прощены ли её грехи, но чувство и вкус свидетельствовали о том, что у неё были взаимоотношения с распятым Спасителем. Иметь взаимоотношения — это одно; а просто знать о взаимоотношениях — совсем другое. Нас интересуют не знания, а сами взаимоотношения. Поэтому нам нужно посмотреть, каково внутреннее чувство человека после принятия креста, и спросить его, какое чувство у него возникает в связи со смертью Господа и Господним прощением. Он может ответить, что ничего не знает и не понимает; тем не менее нам нужно коснуться его внутреннего чувства. Он должен быть признателен Господу, быть полным благодарения и иметь необъяснимый для него самого внутренний мир. Возможно, его слова не такие ясные, но за его словами должна быть осязаемая действительность.

Например, когда мы приезжаем в Янминшань, национальный парк на Тайване, его легко узнать по потокам воды и по запаху серы — результату того, что вода, вытекая из земли, проходит через серные отложения. Это сильный запах, и подделать его невозможно. Подобным образом, когда человек говорит, что-то выражается изнутри него, производя своего рода «привкус». Слушая человека, мы должны не только слушать слова, которые он говорит, но и ощущать привкус, который эти слова производят. Вода — это вода, но у одной воды привкус серы, у другой — привкус канавы, а у третьей — вкус чистого родника. Таким образом, вкус воды различается из-за мест, где течёт эта вода.

Оправдание — это переживание, которое трудно подтвердить. Однако если у человека есть ясное переживание прощения грехов, он, несомненно, оправданный человек. В этом смысле некоторые могут с готовностью описать чувство оправдания. Если вы спросите такого человека: «Знаете ли вы, что вы спасены?» Он ответит: «Я точно знаю, что я спасён. Раньше я противостоял Богу и находился во вражде с Ним; когда я думал о Боге, я был полон ненависти. Но теперь, когда упоминается имя Бога, я чувствую радость и сладость внутри». Обычно такому человеку не нужно задавать дополнительных вопросов. Но чтобы подстраховаться, мы должны спросить его: «Есть ли у вас какое-нибудь чувство в отношении грехов? Что вы осознаёте в связи с тем, что Господь умер на кресте за вас?» Такие вопросы помогут нам удостовериться, что он переживает не просто психологическое возбуждение без соприкосновения с духовной действительностью.

Нам действительно встречались люди такого типа; хотя они не знают Господа Иисуса в достаточной мере и у них нет ясности в отношении креста, они снова и снова говорят, что, когда они слышат имя Бога, они внутренне радуются. Поэтому, чтобы подстраховаться, мы всё-таки должны задать им ещё несколько вопросов. Разумеется, нам также необходимо принимать во внимание обстоятельства и прошлое человека. Если человек приходил на несколько собраний и ему ясны истины о Господе Иисусе и искуплении креста, мы можем успокоиться и воздержаться от дополнительных вопросов. Но если незнакомец уверяет нас, что, когда он слышит имя Бога, он радуется, мы должны задать ещё несколько вопросов с другой стороны, чтобы ясно почувствовать его ситуацию. Мы должны сделать это, потому что мы не знаем его прошлого и его истинного состояния. Итак, когда мы пытаемся удостовериться в оправдании человека, нам нужно, во-первых, затронуть его прошлое состояние по отношению к Богу, во-вторых, выяснить, что он знает о кресте, и, в-третьих, почувствовать, как он внутренне откликается на принятие креста. Принцип всегда один и тот же.

Когда мы пытаемся удостовериться в переживании жизни, мы не должны быть многословными или уделять слишком много внимания внешним переменам в жизни человека; вместо этого мы должны уделять внимание внутренним переменам в его жизни, выражающимся в его психологическом существе и его внутреннем чувстве. Возможно, он рассказывает нам, что раньше с радостью занимался определёнными вещами, а сейчас у него нет радости, когда он занимается ими. Раньше ему не нравились какие-то вещи, а теперь он очень любит их. Слушая его рассказ, мы должны коснуться того, что стоит за его словами, то есть перемен в его жизни и предрасположенности. В прошлом, когда ему говорили о Боге, внутри него было чувство отвращения, но теперь, когда упоминают Бога, он радуется. Это очевидная перемена в предрасположенности. В прошлом он был доволен, когда танцевал, но теперь без каких-либо очевидных причин, когда он идёт на танцы, он чувствует себя несчастным. Это — перемена в жизни, а не просто перемена в поведении.


ПРИНИМАЯ ЧЕЛОВЕКА, НЕОБХОДИМО КОСНУТЬСЯ ЕГО ВНУТРЕННЕГО ЧУВСТВА

Как и все духовные вопросы, вопрос принятия людей не прост. Когда мы принимаем людей, самое важное — ощутить их внутреннее чувство. Такое чувство нельзя подделать. Мы должны развивать способность ощущать чувство внутри других. Наша проблема состоит в том, что часто нам трудно распознать, что внутри человека. Хотя некоторые по-настоящему спасены, мы не чувствуем этого и поэтому не крестим их. Другие не спасены, однако мы крестим их, потому что считаем их спасёнными. Это не связано с нашей небрежностью или строгостью; это связано с нашей способностью различать духовную действительность внутри их.

Некоторые братья предложат быть строгими в вопросе принятия людей, чтобы к нам не «прокрались» неспасённые. Однако если мы будем слишком строгими, мы «выдавим» по-настоящему спасённых. Тогда некоторые предложат быть более снисходительными, чтобы избежать несправедливости к людям. Однако если мы будем снисходительными, возникнет ещё больше проблем. Следовательно, дело не в том, строгие мы или снисходительные, а в том, научились ли мы различать духовную действительность в других.

Мы должны научиться ощущать, что стоит за говорением человека. Братья в церквях, которые решают, кого можно принимать и крестить, должны научиться распознавать внутреннее чувство человека. Они ни в коем случае не могут быть небрежными в этом вопросе. Не быть небрежными в случае таких братьев — значит развивать духовный «нюх» и распознавать подлинное состояние человека. Мы не можем увидеть или услышать внутреннее состояние человека, но мы должны «почуять» его. Например, к вам домой приходит гость. Посидев немного, он внезапно говорит: «Тут рядом есть место, где продают хорошие газированные напитки». Если вы отвечаете: «Да, я заходил туда», это показывает, что ваш «нюх», ваше чувство, не острый. Если бы ваше чувство было острее, вы бы немедленно подали ему напиток. Даже если у вас нет газированного напитка, вы, по крайней мере, должны дать ему воды.

Далее, человек, полный мнений и субъективный, не должен решать, кого можно принимать, а кого нет. Тот, кто отвечает за решения о том, можно ли принимать и крестить человека, должен использовать свой духовный «нюх», а затем упражняться в том, чтобы быть предельно объективным. У него должен быть такой настрой: каким бы ни был человек, он должен объективно ощутить его внутреннее духовное состояние перед Богом. Если мы будем упражняться таким образом, у нас будет гораздо меньше ошибок. Если мы задумаемся о прошлом, мы осознаем, что бо́льшая часть ошибок была совершена из-за недостатка духовного ощущения и объективности.

Мы должны всё взвесить, прежде чем назначать человека ответственным за принятие людей. Если назначенный человек не будет точным, в церковь будет приведено много неспасённых. Не следует доверять решение о том, кого можно крестить, кому угодно. Наоборот, поскольку это очень важный вопрос, мы должны быть строгими, выбирая и рассматривая тех, кому это можно доверить. Если человек, выносящий такое суждение, неточен, это приведёт к невообразимым результатам и мы не угодим Господу и замедлим Его работу. Это серьёзный вопрос. Дело не в небрежности или строгости, а в распознании истинности и ложности.

Надеюсь, все мы увидим, что принятие людей церковью — это серьёзный и важный вопрос. Его можно сравнить с большой дверью, через которую, если за ней не следить, многие неспасённые, крестившись, войдут в церковь, а многие действительно спасённые не смогут войти. Пусть Господь смилуется над нами, чтобы все церкви относились к вопросу принятия людей серьёзно и ответственно. Мы не должны быть узко мыслящими и закрытыми; вместо этого мы должны без предвзятости принимать и признавать как братьев всех, кто спасён и кто внутренне соприкоснулся с Богом. Однако мы должны быть очень осторожными, чтобы не позволить ни одному неспасённому человеку, который не соприкасался с Богом, войти в церковь. Мы должны отнестись к этому вопросу серьёзно. В противном случае в будущем у церкви возникнет много проблем, потому что среди нас будет много тех, о ком мы не можем твёрдо сказать, что они спасены. Это не только станет источником проблем, но и будет ошибкой перед Богом и оскорблением для Него. Мы должны подчеркнуть, что речь идёт не о небрежности или строгости, а о том, является ли наша проницательность точной.
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ГЛАВА ВОСЬМАЯ

ОБЩЕНИЕ О ПОЛНОВРЕМЕННОМ ОБУЧЕНИИ, ПРОВЕДЁННОЕ НА МОЛИТВЕННОМ СОБРАНИИ

Господь дал нам бремя провести некоторое время в прошениях перед Ним. Если наше тело способно на это, мы будем вставать на колени перед Господом и поститься и молиться каждое утро на протяжении трёх дней.

Во время этого обучения мы сосредоточились главным образом на своей «домашней работе» и редко молились вместе. Мы сосредотачиваем свои усилия на «домашней работе» и отводим мало времени и сил на молитву Господу. Каждый раз, когда мы молимся, мы должны проводить больше времени в конкретных молитвах перед Господом. Мы должны считать молитву средством, при помощи которого мы ведём дела и осуществляем свою работу. Молитвенное собрание не должно быть обычным собранием. Это время, когда мы собираемся вместе, чтобы решать деловые вопросы перед Господом в молитве.

МОЛИТЬСЯ ЗА ПОЛНОВРЕМЕННОЕ ОБУЧЕНИЕ

Благодарить Господа за обучение

Надеюсь, когда мы молимся, мы будем уделять внимание четырём вещам. Во-первых, мы должны благодарить Господа. Нам нужно благодарить Его за то, что Он мирно и гладко провёл нас через обучение, и за то, что Он благословил нас и был милостив к нам во многих отношениях. Многие наши братья и сёстры участвовали в этом обучении несмотря на невероятные ситуации. Во всех этих ситуациях Господь был милостив к нам и провёл нас через них шаг за шагом. Многие из нас, что касается физических сил, не смогли бы соответствовать различным требованиям обучения, но Господь провёл нас через него. Во время обучения мы были заняты многими делами, участвовали в разнообразной деятельности, но Господь заботился о нас и поддерживал нас во многих отношениях. Господь также сохранил семьи братьев и сестёр от отвлекающих факторов. У нас примерно четыреста обучающихся, и ни у одного из них не было никаких происшествий за это время. Мы благодарим Господа за это.

Кроме того, Господь также предоставил нам чрезвычайно удобное внешнее окружение, материалы и персонал. Можно сказать, у нас не было никакой нехватки, никаких проблем в хозяйственном и финансовом обеспечении. Благодаря этому мы смогли сосредоточить свои усилия и энергию на материалах обучения. Это было поистине большим благословением от Господа. В то же время мы должны благодарить Его за говорение, сообщения и материалы, которые Он дал нам.

Просить у Господа Его благословения в отношении результатов обучения

Во-вторых, мы должны спрашивать Господа в отношении полученного нами обучения. Нам нужно серьёзно молиться Господу, чтобы принести Ему это обучение, отдать себя в Его руки и просить Его благословения. Мы не должны полагаться ни на что, кроме Господнего благословения. У нас может быть много знаний, но без Господнего благословения всё суетно и пусто. Всё, что мы имеем и делаем, зависит от Господнего благословения. Поэтому мы просим Господа добавить этому обучению Своё благословение.

Я надеюсь, что в ближайшее время мы станем свидетелями того, что результат этого обучения год за годом проявляется в каждом из нас. Мы должны все вместе просить у Господа, чтобы это обучение произвело долгосрочные результаты, чтобы всё сказанное на обучении постепенно сияло в нашем существе и стало частью нашего существа и нашего практического переживания. Мы также просим Господа о том, чтобы в ближайшие годы, может быть через два, три или четыре года, Он побудил нас повторить эти уроки, чтобы мы могли переживать действительность, о которой в них говорится, в нашей повседневной жизни и служении и тем самым снабжать Его Тело.

Просить у Господа Его сияния

В-третьих, каждый из нас должен встать на колени перед Господом и просить Его сияния. В это время нам следует просить Господа воссиять на нас и коснуться нас в отношении нашего личного состояния, проблем и любых других моментов, через которые мы не могли прорваться, которых мы не могли избежать, которые мы не могли отложить и победить или с которыми мы не смогли покончить перед Ним. Это тяжёлое бремя внутри нас. Я надеюсь, что мы войдём в присутствие Господа и Он озарит и затронет нас. С чем бы ни была связана наша проблема: с характером, с каким-то духовным вопросом, с нашей координацией или с работой, — мы должны просить Господа встретиться с нами во всех этих проблемах.

Совокупно просить Господа о церкви

В-четвёртых, нам нужно совокупно просить Господа о Его церкви. Мы должны просить Его показать нам, как церкви двигаться вперёд. Что Он хочет осуществить на земле через церковь? Как нам следовать за Господом? Какую функцию осуществляет церковь для Господа на земле? Что, согласно желанию Господа, должна осуществить церковь в этом веке? Мы должны просить у Господа Его благословения и благодати, чтобы церковь была угодна Ему на земле, чтобы Он использовал всё, что нужно использовать; чтобы Он благословил всё, что должно быть благословлено; чтобы для благовестия было высвобождено всё, что должно быть высвобождено; чтобы те, кто должен сражаться за Господа, абсолютно сражались за Него; и чтобы те, кто должен свидетельствовать за Господа, верно свидетельствовали за Него. Пусть церковь следует за водительством Господа и удовлетворит Его нужду. Пусть церковь получит благословение, чтобы не потерять Его присутствия.

Если Господь поведёт нас, мы должны все встать на колени и молиться. Как мы будем молиться — вслух один за другим, про себя или вслух одновременно, — зависит от чувства, которое даст нам Господь. Другими словами, это должно быть не что-то установленное, а что-то свободное и естественное. Иногда атмосфера требует того, чтобы все молчали и молились один за другим. Иногда бывает другая ситуация, когда всем нам нужно молчать перед Господом. А иногда нам всем нужно открыть уста одновременно. Один скорбит и исповедуется перед Господом, а другой воздаёт благодарения и хвалы перед Ним. В любом случае мы должны дать Святому Духу полную свободу.

С одной стороны, нам нужно дать Господу свободу, а с другой — нам нужно бояться Его. Никто из нас не должен быть неуправляемым и небрежным перед Господом, и ни у кого из нас не должно быть своей деятельности или намерения выставить себя напоказ. Мы молимся, чтобы Господь встретился с нами определённым образом.


ПЕРЕЖИВАТЬ СОКРУШЕНИЕ

Господь работал среди нас и вёл нас на протяжении ряда лет. Сейчас многие братья и сёстры подошли к моменту, когда они должны пройти через кризис; другими словами, в них есть одна проблема, которая должна быть разрешена. Эта проблема связана с координацией, то есть с работой. Проблема состоит в том, что в нас ещё есть вещи, которые не были сокрушены. По милости Господа у некоторых святых в сердце есть страх перед Господом. В результате, если у них есть мнение, они не решаются высказать его, и, если им есть что сказать, они не решаются произнести это. Это сохраняет внешне мирную обстановку, однако братья и сёстры не переживают внутреннего сокрушения.

Из-за недостатка сокрушения в определённых вопросах у братьев и сестёр на первый взгляд нет никаких проблем, но на самом деле внутренне они сталкиваются с серьёзными трудностями. Эти проблемы влияют на координацию. У некоторых внутри возникает чувство о некоторых вещах, но они не хотят подчиниться этому чувству или принять его. Хотя они знают, что определённые вещи внутри их следует осудить, они не решаются сделать это. Даже хотя святые знают, что эти вещи являются природными, они от плоти и отвергнуты Господом и что Господь хочет, чтобы они отвергли их, мало у кого есть намерение и решимость отвергнуть эти вещи. Это наша человеческая слабость, наше человеческое состояние.

Часто Господь давал нам чувство, что мы должны положить конец определённой вещи, но по какой-то причине наше чувство по отношению к ней является небрежным и недостаточным и наш дух движется неохотно. Складывается впечатление, что наш разум знает, что эту вещь следует подвергнуть суду и осудить, но наш дух не может подняться и всё наше существо не в силах двигаться. Да, мы были озарены, но внутри у нас нет отклика на сияние и нет способности двигаться. Поэтому, когда люди соприкасаются с нами, они ощущают, что мы нечувствительные и закрытые и для них, и для Господа. Поскольку наше сердце боится Господа, мы не осмеливаемся обвинять братьев или иметь разногласия с ними, но внутри у нас много оговорок.

Сегодня многие братья и сёстры среди нас в поместных церквях находятся в таком состоянии. Это не означает, что они отступили назад духовно; нет, они просто подошли к определённому этапу в своём духовном путешествии — этапу, который мы все должны пройти. Когда мы только начинаем служить Господу, мы проходим период возбуждения. В это время нам трудно обнаружить свои проблемы, поскольку мы незрелые и остаёмся в возбуждении своих чувств. Пока длится это возбуждение, трудно обнаружить природные препятствия внутри нас. Однако под водительством Господа мы проходим через долгий процесс и естественным образом переходим на другой этап. В это время возбуждение и подъём наших чувств спадают. Тогда мы обнаруживаем, что внутри у нас остаётся что-то мешающее нам координироваться с братьями, что-то довольно сильное, что-то столь же большое и твёрдое, как камни на берегу моря, а именно наш природный человек, наша плоть и наше «я».

Нам была явлена милость, и мы научились бояться Бога, поэтому, хотя мы знаем, что не можем координироваться с братьями, мы не позволяем себе, своей плоти, стать небрежными. Может показаться, что внешне есть изменения, но внутренне остаётся что-то побуждающее нас быть в своём «я», делающее нас неспособными координироваться с братьями и закрытыми для них и для Господа. Некоторые остаются в этом состоянии многие годы. Мы, люди, странные. Когда речь заходит о подчинении, мы нерешительные и неопределённые. Даже когда у нас есть глубокие внутренние переживания, мы всё равно медлим подчиняться. Некоторые сомневаются год или два, возможно даже три или четыре года. Часто мы ясно понимаем, что есть определённый вопрос, в котором нам нужно подчиниться; тем не менее, хотя внутри у нас есть чувство, что нужно подчиниться, мы не подчиняемся.

Сегодня во многих церквях некоторые братья и сёстры нечувствительны и мёртвы внутри, у них нет свежести и жизненной силы, присущих жизни. Главным образом это происходит из-за того, что они не готовы подчиниться и быть сокрушёнными. Они не ссорятся и не спорят с другими и не критикуют и не осуждают других; но если у нас есть острое чувство в нашем духе, мы касаемся внутри их груды твёрдых камней. Прилив приходит и уходит, а груда камней остаётся на месте твёрдо и непоколебимо. Хотя Господь сиял на них много раз и их внутреннее чувство снова и снова осуждало одни и те же вещи, таким людям трудно подчиниться.

Часто мы бываем небрежны и ограничены в вопросе подчинения, поэтому нам поистине необходимо больше благодати и милости Господа. Мы можем видеть нашего природного человека и знать своё «я», но у нас может не быть сил победить их. У нас нет возможности покончить с нашим природным человеком, и у нас нет силы ответить на требования Господа в нас. Мы должны просить Господа смиловаться над нами и добавить нам благодати, чтобы посредством Него мы могли покончить с этой проблемой и решить её.


БЫТЬ ОТЧАЯННЫМ ПЕРЕД ГОСПОДОМ, ЧТОБЫ БОРОТЬСЯ С НИМ

Человеку, который не хочет подчиниться Господнему сиянию, помочь невозможно. Мы можем молиться за него, говорить ему и общаться с ним, но мы будем снова и снова осознавать, что его проблема остаётся. Когда мы общаемся с ним, кажется, что он получает некоторую помощь, но после этого он остаётся в том же состоянии и по-прежнему не готов подчиниться. Никто не может помочь ему. Он сам должен отвечать за то, чтобы победить свою небрежность и ограниченность. По крайней мере, он должен быть как Иаков, который боролся с Господом у брода Иавок (Быт. 32:22-32).

Многие из нас осознают, что в нашем служении, координации и духовной жизни мы подошли к моменту, когда нам дальше некуда идти. Хотя, если смотреть на внешнюю сторону, мы не сделали ничего плохого, среди нас нет видимых разногласий и, кажется, нет никаких ошибок, но внутренне нам ясно, что мы, подобно Иакову, подошли к броду Иавок. В тот день Иаков принял решение бороться с Богом, но наша проблема состоит в том, что нам не хватает решимости бороться. Мы ленивы и в духе, и в чувствах. Пусть Господь смилуется над нами!

На этом обучении мы не можем предложить ничего, что вызывает возбуждение. Чем больше человек приобретает Господа и касается Господнего слова внутренне, тем больше убивающий элемент действует в нём и умерщвляет его. Другими словами, это обучение проводится не «весной», а «зимой». Со своей стороны нам нужно, чтобы нас снова и снова умерщвляли. Когда некоторые братья поедут в свои местности после обучения, они не смогут делать сообщения или даже не смогут открыть уста для молитвы на собраниях. Причина в том, что среди нас остаётся проблема. Проблема существовала всегда, но она не была изобличена. Однако благодаря обучению она была изобличена. Чем больше проблема человека обличается, тем слабее он становится, и это продолжается до тех пор, пока в конечном итоге он не сможет подняться внутренне. В результате он не может прорваться. Он не может прорваться в работе, в служении слова, в координации или в духовной жизни. Это брод Иавок.

Мы не должны разочаровываться. Нам нужно просить у Господа Его милости, чтобы мы, подобно Иакову, стали настолько отчаянными перед Господом, чтобы бороться с Ним. Мы можем обсудить свою слабость с Господом, сказав Ему: «Господь, хотя я не отчаянный, я не должен быть ленивым. Что мне делать со своим ленивым настроем?» Если мы не можем подняться внутренне, нам нужно обсудить это с Господом. Когда мы так приходим к Господу, мы не должны слишком беспокоиться о цене, которую нам предстоит заплатить. Если мы беспокоимся о цене, это сильно отвлекает нас. Мы должны просто сказать Господу, что мы хотим решить свою проблему и обсудить с Ним, что нам делать с ленью в нашем существе и что нам делать, когда наш дух не может подняться. Нам нужно молиться Господу таким образом.

Мы никогда не должны пренебрегать внутренним чувством осуждения, и мы никогда не должны отмахиваться от него. Мы должны принимать любое чувство осуждения и не искать себе оправданий. Находить себе оправдания — значит быть небрежным по отношению к себе, давать себе свободу. Чувство осуждения останавливает и ограничивает нас, а когда мы оправдываем себя, это освобождает нас. До какой степени мы пытаемся оправданиями заглушить внутреннее чувство осуждения, до такой степени мы упускаем благодать, и чем больше мы принимаем осуждение, тем больше благодати мы получаем.

Наше состояние перед Господом в большой степени влияет на церковь. Сможет ли церковь Божья свободно двигаться вперёд, зависит от того, сможем ли мы пройти через этот кризис. Если наша внутренняя проблема разрешится, церковь Божья сможет двигаться вперёд. В противном случае я не знаю, насколько Господь задержится, из-за того что церковь не может двигаться вперёд. Я умоляю всех братьев и сестёр, особенно ответственных святых в церквях, принять это слово. Пусть Господь смилуется над нами!
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ОБ АВТОРЕ


Уитнесс Ли родился в 1905 году на севере Китая. Он вырос в христианской семье. В девятнадцать лет он глубоко пережил духовное возрождение и обратился к живому Господу, чтобы служить Ему. С того времени он начал интенсивное изучение Библии. Первые семь лет своей христианской жизни он находился под большим влиянием «плимутских братьев» и трудов Джона Нельсона Дарби. Затем он познакомился с Вочманом Ни и на протяжении семнадцати лет, до 1949 года, постоянно был его соработником. В годы Второй мировой войны, во время японской оккупации Китая, он был заключён в тюрьму, пострадав за своё активное служение Господу.

Совместное служение и труд этих двух служителей Божьих привели к большому оживлению среди христиан в Китае, в результате чего благовестие распространилось по стране и были основаны сотни церквей.

В 1949 году Вочман Ни созвал всех своих соработников, служивших Господу в Китае, и поручил Уитнессу Ли продолжать служение за пределами материкового Китая. В последующие годы благодаря благословению Божьему на Тайване и в Юго-Восточной Азии были основаны более ста церквей. К настоящему времени на всех обитаемых континентах мира основано более 2300 церквей, не считая многих церквей в Китае.

В 1962 году, следуя водительству Господа, Уитнесс Ли переехал в США, где он более тридцати лет служил и трудился на благо детей Господних. Он жил в городе Анахайм (США). В июне 1997 года он отошёл к Господу. За годы активной работы в США он опубликовал свыше 300 книг.

Служение Уитнесса Ли нацелено на ищущих христиан, стремящихся глубже знать и переживать неисследимое богатство Христово. Кроме того, его служение раскрывает в соответствии с Писанием, как познавать Христа для созидания церкви, которая есть Его Тело, полнота Того, кто наполняет всё во всём. Все верующие в Теле Христовом должны участвовать в этом служении созидания Тела, чтобы Тело созидало само себя в любви. Только когда это созидание будет завершено, Господь будет удовлетворён.
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